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The World of Values of Polish
and Hungarian Students:
A Comparative Study

Swiat wartosci studentow polskich i wegierskich.
Studium poréwnawcze

Abstract

This article presents the results of a comparative study on the world of values of Polish and Hungarian
university students. During the research queries, a tool allowed both the respondents’ axiological
self-identification and the expression of opinions on socially emotive issues. The research project
made it possible to identify both similarities and interesting differences in the value systems of the
students of the two countries analysed. Hungarian students were less likely to declare themselves as
believers and to give less importance to religion, while at the same time being much more likely than
Polish students to consider that the Christian value system should be the basic foundation for Europe.
Another interesting point may be the identified difference between the different dimensions of the
world of values of men and women. In both Poland and Hungary, female students are more worldly
liberal, while male students are conservative and refer more often to tradition.

Keywords: values, axiological orientations, academic youth

Abstrakt

W artykule zaprezentowane zostaty wyniki badan poréwnawczych dotyczacych $wiata wartosci
studentéw polskich i wegierskich uczelni wyzszych. Podczas kwerendy badawczej wykorzystano
narzedzie pozwalajace zardwno na aksjologiczne autoidentyfikacje badanych, jak i wyrazenie opinii
na temat budzacych spoleczne emocje zagadnien. Projekt badawczy pozwolil zidentyfikowa¢ zarow-
no podobienstwa, jak i interesujace réznice w systemie wartoéci studentéw dwdch analizowanych
panstw. Studenci wegierscy rzadziej deklarowali si¢ jako wierzacy i mniejsza wage przydawali religii,
réwnoczes$nie znacznie czesciej niz polscy uznajac, ze chrzescijanski system wartoéci powinien by¢

* Dr Rafal Cekiera - Instytut Socjologii, Uniwersytet Slaski, e-mail: rafal.cekiera@us.edu.pl,
ORCID: 0000-0003-3649-6645.
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podstawowym fundamentem dla Europy. Inng interesujaca kwestia moze by¢ zidentyfikowana réz-
nica pomiedzy réznymi wymiarami $wiata wartosci kobiet i mezczyzn. Zaréwno w Polsce, jak i na
Wegrzech, to studentki sg bardziej $wiatopogladowo liberalne — natomiast studenci konserwatywni
i odwolujacy sie czesciej do tradycji.

Slowa kluczowe: wartosci, orientacje aksjologiczne, mtodziez akademicka

The social world and its practices are based on values, though this obvious
fact is frequently forgotten in the practice of constructing social analyses. In
trying to report on various areas of social life, one cannot ignore their axiological
dimension and the meanings assigned to them by social actors. “Values belong
to the order of culture and constitute the foundations of social life. By being
internalised into attitudes and behaviour, and into the practices of people’s so-
cial life, they shape the cultural profiles of entire communities and of the social
personalities of individuals.™

The problem of values not only seems to be virtually inexhaustible from the
cognitive point of view but has also been subject to intense debate in recent
decades. “A lot has been said in everyday life about the twilight of family-ori-
ented values, religious and moral values, and all sorts of traditional values™;
sometimes, axiological heterogeneity is identified as one of the characteristic
features of the modern era. The belief that we are living in a time of intense
axiological transformation that has far-reaching consequences is becoming
widespread. The pace of change is certainly conducive to a sense of uncertainty
and even, at times, to apocalyptic sentiment. These changes are related to a sense
of temporality, a category that is becoming one of the constitutive features de-
fining the socio-cultural context of modernity.’ In some people, this provokes
what U. Beck described as the “trenzy of change”, which, paradoxically, may
lead to the abandonment of individual resources for the sake of an unspecified
ideal. The above-mentioned German sociologist describes this phenomenon
using a powerful metaphor: “Possessed by the goal of self-fulfillment, they pull
themselves out of the ground in order to check if their roots are healthy™

An inspiring metaphor of the cultural condition of modern societies was
proposed by W. Swigtkiewicz, who used the term “axiological turbulence”. In this
perspective, which is the starting point for the research reported in this paper,
the ongoing changes entail risk, but their character is not entirely negative, as

' W. Swiatkiewicz, Swiaty wartosci mieszkasicow miasta. Na przyktadzie bada# socjologicznych
w Zabrzu, “Zeszyty Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II” 2020, no. 1 (63), p. 2.

* J. Marianski, Sens zycia, wartosci, religia. Studium socjologiczne, Wydawnictwo KUL, Lublin
2013, p. 122.

3 R. Cekiera, O putapkach emigracyjnej lekkosci, Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakéow 2014, p. 22.

* U. Beck, Spoleczeristwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 2004, p. 148.
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they become an opportunity to refresh a certain set of values and to adopt it
more consciously.

Turbulence is born of the wind and storm, which are synonymous with fast and violent
cultural change; the wind blows in various, sometimes opposite, directions, bringing new
values and patterns of behaviour, fertilising and renewing life, but also destroying and
blowing away traditional values and principles, if they are poorly rooted in the soil of
the native culture. Turbulence symbolises change, instability, varying speeds, dynamics,
dispersion, displacement, banishment, which may sometimes be brutal, unapologetic,
ruthless, and irreversible.®

This dynamic picture seems to be particularly relevant to members of the
young generation who, as if “by definition” are usually engaged in actively
seeking their own paths in life, identity affiliations, and the transition from
deriving values from the process of socialisation to their reflexive, conscious
adoption. In the circumstances of social transformations described above, it
is an extremely intriguing process, often based on a logic of suspicion towards
universal axio-normative systems which are suspected of “merely masking the
lust for power”

The research project that was undertaken, an excerpt of which will be out-
lined in this article, was aimed at identifying the world of values of Polish and
Hungarian students, as well as recognising and interpreting similarities and
differences between these two groups. Its starting point was curiosity, for which
the peculiarity of the socio-cultural situation of Poland and Hungary provided
an important context. The main research question concerned the similarities and
differences between the world of values of students from these two countries.
The aim was to verify the hypothesis that Polish and Hungarian students have
a similar view of the world and represent fairly similar axiological orientations,
based to a large extent on the Christian value system. Studies conducted among
young people also have the value of being, on the one hand, an indication of
the effectiveness of the processes of socialisation (also in the area of values pro-
moted at a given time), while, on the other hand, they may serve as a predictor
of socio-cultural changes in the coming years. The young generation is usually
a very sensitive barometer of such changes.

5 'W. Swigtkiewicz, Migdzy sekularyzacjg i deprywatyzacjg. Socjologiczne refleksje wokét polskiej
religijnosci w kontekscie europejskim, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2010, p. 55.
¢ C. Delsol, Koniec swiata chrzescijariskiego, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2023, p. 86.
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Values - Lasting Orientations and Core Beliefs

The problem of values is of absolutely crucial significance to human life.
Values belong to the narrow set of concepts of which it can be stated with full
confidence that they constitute the very core of social life. From the supra-in-
dividual perspective, they play “an important role of stabilisers of social life,
providing support to individuals and communities. They enable an unambiguous
orientation in reality, the selection and assessment of actions, as well as mutual
interpersonal communication. Moreover, they force people to make decisions
and specific choices.”

There is no way to avoid making choices in the axiological sphere. Man is
a being whose functioning is directed to values; “Values organise the world
around us. They are often the driving force behind our activity. While they
are not always visible or verbalised, they are the basis of human activity.”® Ac-
cording to M. Bogunia-Borowska, “values give meaning and significance to
human actions, behaviours, and choices. Values are the foundations of social
life. Values are the pillars of human life, both individual and collective”® The
choice of values that are important to a given individual is also an important
information about what is regarded as significant in a given society and what
the goals motivating individuals in that society are.”

Choices made in the sphere of values sometimes take the form of confronting
various dilemmas or conscious decisions that are of great importance. Yet, their
main realm is the everyday that we mark with successive, sometimes seemingly
banal and ordinary, decisions, which reflect the world of values we espouse.
Daily activities, the commonplace everyday, nearly every human activity is an
emanation of the axiological background. Individual choices are the results of
a selection in the axiological area, made previously, in a more or less conscious
manner, and of one’s individual preferences in that area. L. Dyczewski pointed to
the significance of this mechanism when he wrote that “man responds to the call
of values and thus shapes oneself and transforms the world. The values to which
one directs one’s cognition and desires are therefore not without significance™
At the same time, he pointed to the multiplicity of functions associated with

7 'W. Drzezdzon, Wychowanie do wartosci: aksjologiczne inspiracje dla edukacji, “Jezyk-Szkota-
-Religia” 2009, no. 4, p. 116.

8 U. Swadzba, Wartosci - pracy, rodziny, religii - cigglos¢ i zmiana, Wydawnictwo Uniwersytetu
Slqskiego, Katowice 2012, p. 9.

9 M. Bogunia-Borowska, Zycie w dobrym spoleczeristwie. Wartosci jako fundament dobrego Zycia,
in: Fundamenty dobrego spoleczeristwa. Wartosci, ed. M. Bogunia-Borowska, Znak, Krakéw 2015, p. 23.

1 M. Lewicka, Swiat wartosci mlodziezy akademickiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego, Bydgoszcz 2015, p. 19.

' L. Dyczewski, Miejsce i funkcje wartosci w kulturze, in: Kultura w kregu wartosci, ed. L. Dy-
czewski, TN KUL, Lublin 2001, p. 38.
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values; “they serve important functions in the lives of individuals and society;
they intrigue, move, and shape our consciousness; evoke experiences and inspire
action; set the goals of actions, integrate actions and their products; unite people
and societies; stimulate, direct, and stabilise development.”

Values shape our attitudes to individual objects of social life; “they are the
criterion according to which a specific way of thinking and behaving is adopted.”
In his succinct definition, P. Pharo called them “expressions of attractiveness of
a good”™ J. Marianski emphasised that values can be construed as:

spiritual and moral core beliefs that determine attitudes and behavioural patterns of
individuals. If values change, so do the attitudes and behavioural patterns that depend
on them. Values are more general and permanent orientations, defining the perspectives
of everyday life and its meaning and significance, and indirectly setting the norms that
determine specific actions.”

This perception of the category of values and their contexts has been adopted
as the theoretical framework for the research reported in this article.

The extremely broad spectrum outlined above, as well as the great usefulness
of the concept of values for social analysis, makes it easy to understand the
popularity of the ongoing research on values. Its intensification in the recent
years alone can be regarded as an indirect evidence of the fact that this is an
area that is subject to change and that inspires scientific curiosity. If we look
at it from the Polish perspective, one of the issues that arguably contributes to
the interest in the world of values (and even more in its transformations) is
the growing secularisation of the young generation. After all, religious systems
have traditionally had a significant and fundamental influence on the values
recognised in a given society.

According to the classic approach, religions were the expressions of meaning and values,
as they provided answers to important metaphysical questions such as “Where do we
come from?”, “Why do we live?”, “What happens after death?”, and from them drew
some practical conclusions related to people’s conduct in life.'

12 Tbidem, p. 39.

B D.A. Michalowska, Wartosci w swiecie edukacji na poczgtku XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe
Wydzialu Nauk Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2013, p. 7-8.

' P. Pharo, Moralnos¢ a socjologia, Oficyna Naukowa, Warszawa 2008, p. 75.

15 J. Marianski, Wartosci zycia codziennego a sens Zycia — zmienne relacje, “Zeszyty Naukowe
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawla IT” 2021, no. 1-2 (64), p. 164.

16 P. Pharo, Moralnos¢ a socjologia. .., p. 28.
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The erosion of the religious horizon raises questions on the legitimisation
of individual values and their status in society, which are significant and in-
teresting to a sociologist. J. Marianski writes that we can currently observe
phenomena referred to as “processes of decanonisation”” which are leading to
the pluralisation and individualisation of preferred values. The forms of trans-
mission and adoption of specific axiological positions are changing too; “even
the most important values of the past cannot be inherited in an automatic and
straightforward way. They must be absorbed and renewed through personal
choice, which is often not easy””® The place of the “significant others” in the
process of value transmission is more and more often occupied by the media
and messages received in the virtual space.

However, this is not an area that relates solely to the level of religiosity, which
can be measured in various ways, and it is not confined to our local context. In
the broader, temporal, as well as geographical, perspective, attention has been
drawn to the diminishing significance of the axio-normative system based on
the legacy of Christianity, which was once culturally dominant. According to
one researcher:

Currently, in much of Europe, the system of values that grew out of Christianity is in
crisis, and is being replaced by European values which nominally refer to truth, good,
and beauty, however, obligations that are alien to the previous culture of societies and
previous understanding of the surrounding reality are being derived from them.”

C. Delsol writes in this context about a “normative inversion™ that is over-
turning the order which has been hitherto considered “obvious and natural”

All this provokes and prompts social researchers to conduct studies in the
area of values, especially among young people.

17']. Marianski, Religia w spoleczeristwie ponowoczesnym. Studium socjologiczne, Oficyna Naukowa,
Warszawa 2010, p. 42.

18 Tbidem, p. 26.

19 T. Przestawski, Normy spoleczne a wspétczesny swiat wartosci, in: W poszukiwaniu dobra w per-
spektywie jednostkowej i spolecznej. Ksiega jubileuszowa z okazji 80-lecia urodzin dr hab. Krystyny
Ostrowskiej, ed. T. Przestawski, Wydawnictwo Instytutu Wymiaru Sprawiedliwo$ci, Warszawa 2020,
p. 243.

20 C. Delsol, Koniec Swiata chrzescijatiskiego..., p. 70.
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Methodological Contexts of the Ongoing Research

The sociological perspective on values accentuates the fact that they are not
suspended in a vacuum; one should not disregard all their social determinants,
including socialisation and intergenerational transmission, which have funda-
mental significance. Studying this area can also be treated as a future-oriented
indirect forecasting of future social transformation:

The phenomenon of values is always (and above all) related to the future that is being
created. That future defines it, sets the perspective, and directs it. The future is condensed
on and through the things that can occur, or in fact must occur, if anything at all has
occurred in the life of a self-conscious person.”

These aspects of the exploration in the axio-normative area of the young
generation contribute to the multiplicity of various research studies exploring
this issue in the lives of students. Contrary to what some people may ironi-
cally point out, this is not merely the result of the researchers’ easy access to
respondents (although this is likely to encourage such research in many cases).
Among the many analyses published in recent years, we can distinguish, for
example, the research into the world of values of students representing specific
faculties, such as management,” education,” physical education,* pre-school/
early education” and among music academy students.? On some occasions, the
research involved students of various types of universities (public and private)
and of various faculties, whose common characteristic was the city where they
studied (for example, Bydgoszcz?). Research has also been conducted on the
world of values of foreign students in Poland.?® Among the studies conducted

2 K. Popielski, Psychologia egzystencji: wartosci w zyciu, Wydawnictwo KUL, Lublin 2008, p. 63-64.

22 R. Borowik, S. Laird, B. Borowik, Etyka i swiat wartosci studentéw kierunku Zarzqdzanie,
“Annales. Etyka w zyciu gospodarczym” 2005, no. 2 (8), p. 87-96.

2 A. Molesztak, Wartosci preferowane przez studentéow pedagogiki, in: Komunikacja spoteczna
a wartosci w edukacji: nowe znaczenie i sytuacje, vol. 1: Humanistyczne i (inne) konteksty komuniko-
wania ,,si¢” i ,Ja” w obszarze wartosci wewngtrz edukacji, ed. W.J. Maliszewski, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2007.

¢ A. Brojek, M.A. Turosz, A. Bochenek, Wartosci zyciowe studentéw wychowania fizycznego jako
element ich kompetencji wychowawczych, “Lubelski Rocznik Pedagogiczny” 2016, no. 1 (35).

2> C. Langier. M. Siembida, Wartosci preferowane przez studentéw edukacji wezesnoszkolnej i wy-
chowania przedszkolnego, “Edukacja-Technika-Informatyka” 2018, no. 4 (26), p. 403-409.

26 E. Kumik, Wartosci uznawane i realizowane przez studentéw Akademii Muzycznej w Lodzi,
in: Sztuka i jej wartosci, eds. J. Uchyla-Zroski, Z. Mojzysz, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice 2017.

27 M. Lewicka, Swiat wartosci. ..

28 P. Dlugosz, Ku Europie — wartosci zyciowe i ideologiczne ukraitiskich studentow studiujgcych
w Polsce, “Edukacja Miedzykulturowa” 2016, no. 5, p. 100-124.
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in Hungary, we can distinguish, for example, research on students’ attitudes to
democratic values® and on the political orientations adopted by them.*

In the multiplicity of research studies on the world of values of university stu-
dents, we can also distinguish comparative studies, covering different dimensions.
Among them, we can include comparisons of values that matter to students of
social sciences and technical faculties,” or to students and academics.** Explo-
rations in the form of recurrent studies conducted over the years® are also of
interest. From the point of view of the subject matter of this article, comparative
studies involving students from different countries, for example, Poland and
Ukraine,* Poland and Belarus,* and students from selected countries in Central
and Eastern Europe’® are especially interesting. The cross-sectional study of the
young generation (persons aged between 14 and 29 years) conducted simulta-
neously in the seven Visegrad Group countries and the Baltic States; Hungary,
Poland, Czech Republic, Slovakia, Estonia, Latvia, and Lithuania, also deserves
a mention. The outcome of these research explorations, conducted in countries
with a shared post-Soviet heritage, were two comprehensive research reports.”

Similar research studies, conducted i.a. by the author of this text a few years
ago, compared the world of values of university students in Visegrad Group
countries. As far as declarations on the significance of specific categories of
values are concerned, the greatest disparities between Polish and Hungarian
students were observed in their declarations on the significance of friends and

2 D. Oross, T. Kovacs, A. Szabo, University Students’ Democratic Values and Attitudes toward De-
mocracy in Hungary, “European Quarterly of Political Attitudes and Mentalities” 2018, no. 1(7), p. 15-31.

3 Exit, Voice, Loyalty and Neglect: Political Attitudes of Hungarian University and College Stu-
dents, ed. A. Szabo, Heinrich B6ll Stiftung, Prague 2015; Political Orientations, Values, and Activities
of Hungarian University and College Students, ed. A. Szabd, Heinrich B6ll Stiftung, Prague 2013.

31 B.M. Mr0z, ]. Kurzyca, Poczucie jakosci Zycia i hierarchia wartosci - réznice migdzy studentami
kierunkéw spotecznych i technicznych, “Czasopismo Psychologiczne” 2018, no. 3 (24), p. 509-518.

32 A. Jurczak, Wartosci wyznawane przez pracownikow naukowych vs wartosci studentow, “Peda-
gogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna” 2015, no. 2 (6), p. 81-88.

3 M. Czerniawska, O wartosciach i ich zmianie - raport z bada# poréwnawczych nad systemami
wartosci studentéw, “Kultura i Edukacja” 2016, no. 3 (113), p. 135-153.

3t Z. Sprynska, A. Tychmanowicz, S. Filipiak, Dyspozycje osobiste a poczucie jakosci zycia u stu-
dentéw w Polsce i na Ukrainie. Kto jest szczgsliwszy? Optymizm, wartosci i satysfakcja z Zycia studentéw
polskich i ukraitiskich, “Czasopismo Psychologiczne” 2019, no. 1 (25), p. 69-77.

> D. Czakon-Tralski, W. Borecka, To co w zZyciu wazne czyli hierarchia wartosci polskich i bia-
foruskich studentéw, “Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarzadzanie Politechniki Slaskiej” 2018, no.
123, p. 131-142.

3¢ A. Borowski, Hierarchy of Values of Students in Selected Countries of Middle-Eastern Europe
in the Context of the Public Trust, “International Letters of Social and Humanistic Sciences” 2014,
vol. 38, p. 100-110.

7 A. Bir6-Nagy, A. Szabo, Youth Study Hungary 2021: Discontent, Polarisation, Pro-Europeanism,
Friedrich-Ebert-Stiftung, Bonn 2022; M. Harring, D. Lamby, J. Peitz, A. Bir6-Nagy, A. Szabo, Youth
Study Personal Optimism, National Pessimism, Trust in Europe, Friedrich-Ebert-Stiftung, Bonn 2023.
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colleagues (they had greater significance for Hungarian students, scoring 3.95
and 4.34 points in a 1-5 point scale, respectively), and religion (which had
greater significance to Polish students, with the score of 2.80 vs. 2.38 among
Hungarian students). The most significant values to Polish students were fam-
ily (4.78), health (4.69), work (4.13), and education (3.97). The hierarchy was
slightly different among Hungarian students, who prioritised family (4.85),
health (4.61), friends and colleagues (4.34), and work (4.24).*

In the light of the various research queries cited above, comparing students in
Poland and Hungary, the two countries whose policies, also in the dimension of
identity, in recent years were often different from those considered mainstream
in EU member states, appeared to be an interesting undertaking. In both these
countries, the political forces that took over the government strongly emphasised
their attachment to Christian roots and declared their willingness to defend
these roots in the Old Continent.* Analysing the dominant political narrative
in Hungary, D. Hejj points to the popularity of the belief that Hungarians get
no support for these measures in Europe and that Poland is the only country
they can count on. At the same time, however, both Hungary and Poland have
observed a significant degree of secularisation in the recent time. The number
of Hungarians declaring themselves to be Christians fell by 2 million over 10
years (2001-2011); this translates into a 22.6 percentage point drop across the
Hungarian society at large.*” In Poland, these phenomena are, above all, affecting
the young generation, in which there has been a significant drop in the number
of people declaring to be religious and in the level of religious observance.*

This text will discuss an excerpt from the results of the research project
concerning the identification of the world of values of Polish and Hungarian
students. The most important of the research questions asked can be formulated
as follows: What are the axiological orientations of Polish and Hungarian stu-
dents? What are the similarities and differences between them? The objective
of this part of research exploration was to verify the hypothesis that Polish and
Hungarian students adopt similar axiological orientations, stemming from the

38 U, Swadzba, R. Cekiera, M. Zak, Wiedza ekonomiczna, praca, przedsigbiorczosé, konsumpcja.
Swiadomos¢ ekonomiczna polskich studentéw, Wydawnictwo Uniwersytetu Slgskiego, Katowice 2019,
p- 57.

3 See e.g.: . Balicki, Obrona ,,chrzescijatiskiej Europy” przed ,inwazjg islamu”? Populistyczny
dyskurs polityczno-religijny w Polsce w kontekscie kryzysu migracyjnego w UE, Wydawnictwo Naukowe
UKSW, Warszawa 2021; D. Hejj, Wegierska tozsamos¢, “Teologia Polityczna’, 9 September 2017, https://
teologiapolityczna.pl/wegierska-tozsamosc (accessed: 7.05.2024).

40 Ibidem.

1 R. Cekiera, Cyfrowi apateisci? Szkic do socjologicznego portretu religijnosci miodych Polakow,
in: Mlodziez wobec wiary i powotania, ed. A. Draguta, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szcze-
cinskiego, Szczecin 2020.

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 13


https://teologiapolityczna.pl/wegierska-tozsamosc
https://teologiapolityczna.pl/wegierska-tozsamosc

RAFAL CEKIERA

Christian value system. A survey questionnaire (in Polish and Hungarian) was
used to verify the hypothesis.

At the beginning of the classic text “System warto$ci spoteczenstwa pol-
skiego” [“Value system in the Polish society”] Stefan Nowak wrote that the
system appears to comprise two dimensions. The first dimension is what “people
consider more or less important — which objects, spheres of life, and areas of
reality around them attract their attention, provoke emotions and judgements,
inspire a sense of identification or engagement”; with regard to the second, “we
ask which states and situations they consider appropriate or desirable for the
objects that they regard as less or more important, i.e. we try to determine the
evaluation criteria and standards of assessment that people apply to the reality
around them.** The authors of the research reported in this text attempted
to touch on these two dimensions simultaneously, which was reflected in the
research tool. The identification of the world of values of Polish and Hungarian
students was conducted in two ways. The first part involved an ordinary request
for respondents to relate to selected categories and to assign an appropriate
level of significance to them (which corresponded to the first area suggested
by S. Nowak). In the second part of the study, respondents were asked to relate
to statements concerning various aspects of social life; above all, ones that
concerned sensitive issues which were subjects of heated debates in recent time
(which corresponded to the second of the cited areas).

The research study in question was conducted as part of a research intern-
ship at Szent Istvan University in G6doll6, financed by the Intra-Visegrad
Scholarship. The surveys were initially intended to be conducted using a tra-
ditional questionnaire, however, due to restrictions related to the COVID-19
pandemic, they had to be conducted online. The questionnaire made available
on the survio.pl portal between 11 March 2021 and 13 June 2021 was filled by
903 respondents, including 558 Polish university students and 345 Hungarian
university students. The link to the survey was distributed by lecturers teaching
at four universities: University of Silesia in Katowice, University of Life Sciences
in Poznan, University of Szeged, and Hungarian University of Agriculture and
Life Sciences w G6dolld (formerly Szent Istvan University).

The over-representation of women in the group of respondents (who made
up 66.1% of the total number of respondents, including 69.4% of Polish respon-
dents, and 60.9% of Hungarian respondents), can be considered a limitation of
the study. Hungarian students also tended to be slightly older than their Polish
counterparts (with students aged 24 years and over making up 31.0% of Hun-
garian and 16.3% of Polish students). As far as subject profiles are concerned,
efforts were made to diversify the study sample as widely as possible. Students

2 S. Nowak, System wartosci spoleczeristwa polskiego, “Studia Socjologiczne” 2011, no. 1 (200), p. 261.
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of science and life sciences filled the largest number of questionnaires (27.7%),
followed by students of social sciences (26.6%), and students of engineering
and technical sciences (20.7%).

Values and Their Dimensions — Results of the Study

Usually, the simplest and most obvious way to measure the world of values
is to ask for axiological self-declarations. To Polish students, the most impor-
tant values were the following (the figures in brackets reflect the percentage
scores for “high value” and “very high value” responses): health (93.2%), family
(90.3%), reciprocated love (86.2%), respect from other people (83.5%), freedom
to express one’s views (83.1%), friends and colleagues (82.8%). The responses of
Hungarian students were as follows: respect from other people (91.6%), health
(90.8%), family (87.9%), friends and colleagues (85.5%), and reciprocated love
(81.2%). The declared worlds of values of Polish and Hungarian students can
be regarded as very similar. However, statistically significant differences were
observed with regard to a few categories, which deserve attention and which
will be characterised below.

The significance attributed to the home country is certainly one of these cat-
egories (the association coeflicient is statistically significant, with the Cramer’s
V coefficient being 0.168). It was assigned high and very high value by 34.3%
of Polish students (of whom 11.5% assigned very high value to it) and by 50.5%
of Hungarian students (with 17.7% assigning very high value to it). Likewise,
12.2% of Polish students and 6.7% of Hungarian students assigned very low
value to their home country.

An interesting and statistically significant difference, with a strong association
(Cramer’s V of 0.398) was observed with regard to declarations concerning the
significance of the freedom to express one’s views. It was assigned high or very
high value by 84.1% of Polish students (43.2% and 40.9%, respectively) and by
no more than 50.7% of Hungarian students (13.9% and 36.8%, respectively).
Similarly, 0.4% of Polish students and 3.5% of Hungarian students assigned very
low significance to this value, while 3.2% of Polish students and 10.4% of Hun-
garian students assigned low significance to it. An inverse association (Cramer’s
V of 0.124) was observed with regard to declarations concerning respect from
other people; Hungarian students were more likely to assign very high (47.5%)
and high (44.1%) value to it. In the case of Polish students, the percentages
were 45.7% and 37.8%, respectively. If the two responses are summed up, the
difference between Hungarian students (91.6%) and Polish students (83.5%)
amounts to 8.1 percentage points.
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Statistically significant differences, though with insignificant strength of
association, have also been observed with regard to the value students assigned
to family and reciprocated love. Family has a slightly higher value to students
from Poland than to Hungarian students (Cramer’s V of 0.124); it was assigned
“very high” value by 69.0% of the surveyed Polish students and by 60.9% of
the Hungarian students; meanwhile, “very low” value was assigned to family
by 0.2% and 1.7% of students, respectively. Likewise, in the case of reciprocated
love; Polish students were much more likely to assign “very high” value to it than
Hungarian students (63.1% vs. 49.9%). Meanwhile, “very low” and “low” value
to reciprocated love was assigned by 4.8% of respondents at Polish universities
and by 7.6% of respondents at Hungarian universities. The association between
these variables was statistically significant and the strength of the association
was small (Cramer’s V of 0.133).

Statistically significant differences were also observed for two categories
of values; namely, education and religion. In these cases, Polish students were
again more likely to select answers indicating that they assigned a high value to
these categories. For education (association between variables was statistically
significant with a small strength of association; Cramer’s V of 0.162); it was as-
signed “very high” value by 22.6% of Polish students and 14.5% of Hungarian stu-
dents, and “high” value by 50.9% of Polish students and 48.7% of Hungarian
students. Hungarian students chose the intermediate value much more fre-
quently than Polish students did; “medium” value was assigned to education
by 34.8% of Hungarian and 22.2% of Polish students.

As far as religion is concerned, a very interesting phenomenon can be ob-
served. Nearly one third of the surveyed population (32.9%) assigned “very low”
value to religion (this included 31.7% of Polish students and 34.8% of Hungarian
students). According to respondents’ declarations, religion has less value to
Hungarian students than to Polish students (the association between variables is
statistically significant and has a small strength of association, with Cramer’s V of
0.105). This becomes clear when we sum up the responses assigning “very high”
and “high” value to religion (28.1% for Polish students and 19.5% for Hungarian
students, respectively). A detailed breakdown of responses is provided in Table 1.
In the second part of the study, when respondents were asked to relate to various
statements, one of these statements was “The Christian value system should be
Europe’s core foundation” Approval of this supposition was expressed more
frequently by Hungarian students, with 34.5% of them saying that they agreed
with it (vs. 13.3% of Polish students saying the same). Disagreement with this
statement was expressed by 42.3% of Hungarian students and 59.0% of Polish
students. Interestingly, Hungarian students were less likely to declare themselves
to be religious than Polish students; yet, at the same time, they advocated the
recognition of the Christian value system as fundamental for Europe more often
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than Polish students did. It is symptomatic that among the Hungarian respon-
dents who declared themselves to be non-religious, 15.2% of them agreed with
this view (while 65.8% disagreed with it). For Polish students, the percentages
were 0.9% and 90.7%, respectively. Detailed results are presented in Table 2.
It is also worth mentioning that there were significant differences in the levels
of approval for this statement between women and men. In both countries, men
were more likely to support it than women; in Poland, the figures were 17.5%
and 11.4%, while in Hungary 48.1% and 25.7%.

Table 1. Significance of religion in the lives of Polish and Hungarian students (n=903)

How high is the value of the following Country Total
categories in your life: Poland Hungary
N 177 120 297
1 Very low
% 31.7% 34.8% 32.9%
N 101 74 175
2 Low
% 18.1% 21.4% 19.4%
. ) N 123 84 207
Religion 3 Medium
% 22.0% 24.3% 22.9%
N 91 44 135
4 High
% 16.3% 12.8% 15.0%
N 66 23 89
5 Very high
% 11.8% 6.7% 9.9%
N 558 345 903
Total

% 100.0% 100.0% 100.0%

Cramer’s V 0.105 9.899* 4 0.042 0.041°

. Chi-
coefficient value df P p Monte Carlo
square

Source: Authors’ own research.

A higher percentage of Polish students than of Hungarian students supported
the statement that same-sex couples should have the right to get married (74.0%
vs. 62.6%). However, young people in both countries are predominantly in
favour of such legal measures. Even among persons who declared themselves
to be “religious” in Poland, 61.4% supported the measure (with 36.0% support
among Polish students declaring to be “deeply religious”). In Hungary, the per-
centages were 42.6% and 30.8%, respectively. In both countries, the measure is
supported by more women than men, which is especially strongly pronounced
in Hungary, where the measure was approved of by 73.8% of female students
and 45.2% of male students (among Polish students, the percentages were 78.0%
and 64.9%, respectively).
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Differences between the respondents were also observed with respect to the
statement that “having children is essential for achieving happiness in life.” In
both countries, the majority of respondents rejected this belief; however, this
trend was significantly more pronounced in Poland than in Hungary (81.5%
vs. 68.4%). The statement was supported by 4.5% of respondents at Polish
universities and 16.5% of respondents at Hungarian universities. Responses
to this question differed significantly depending on the respondents’ attitude
to religion; the more religious the students were (in both countries), the more
they tended to support this statement (for example, in Poland, support for it
was expressed by 16.0% of respondents declaring themselves to be deeply re-
ligious and by 1.9% of respondents declaring themselves to be non-religious).
Interestingly, men were more likely to regard having children as essential for
happiness in life (5.8% in Poland and 21.5% in Hungary) than women (3.9% in
Poland and 13.3% in Hungary, respectively).

Respondents in the two countries had similar attitudes to abortion. The
majority of respondents in Poland and in Hungary believe that the right to
legal abortion until the 12th week of pregnancy should be recognised without
any restrictions (the view was supported by 62.4% and 61.4% of respondents,
respectively). Support for this statement is naturally dependent on the respon-
dents’ attitude to religion; even though, among Polish students, support for this
statement was expressed by 24.0% of persons declaring themselves to be “deeply
religious” and by 49.2% of persons declaring themselves to be “religious” For
persons identifying as non-religious, the percentage is 90.7%. Moreover, in
both countries, it women were more likely to support it than men; in Poland,
the figures are 64.6% and 57.3%, respectively, while in Hungary, they are 64.8%
and 56.3%, respectively.

Statistically significant differences between students representing the two sur-
veyed nations, with a fairly strongly pronounced association (Cramer’s V of 0.29)
were observed with respect to their responses to the statement suggesting that
one should help refugees. Respondents at Polish universities were significantly
more likely to agree with this statement than students at Hungarian universities
(59.9% vs. 37.7%). As was pointed out on more than one occasion, in this case
gender played a significant role too; male students were much more likely to
disagree with this statement than female students. In Poland, the figures were
7.0% and 2.6%, respectively, while in Hungary the difference was even more
pronounced (12.4% and 31.1%).
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Similarities and Differences — Discussion of Results

Despite many similarities, the survey revealed quite significant and consistent
differences between Polish and Hungarian students. Gender was the second
dimension of discernible differences; here too we can observe some intriguing
disparities.

Polish students tend to present a much more individualistic outlook on life.
They approach “big concepts” related to communal social life, such as the home
country or the Christian value system, with a considerable degree of reserve.
They are less community-oriented than their Hungarian counterparts, which
can be demonstrated by the fact that they assign less value to being respected by
others. Meanwhile, they assign a much higher value to the freedom of speech
and freedom to express their views. Polish students assign a high value, higher
than their Hungarian counterparts, to family, yet, in this case also they show
a reserve towards beliefs that have the character of cultural models, such as
the belief that having children is essential for happiness. They also give more
significance to reciprocated love than Hungarians do. In other words, this belief
could be succinctly expressed as: “I affirm family, as long as it is on my own
terms.” Polish students also tend to attach greater significance to education,
which is consistent with their individualistic profile.

The attitude towards religious issues may be the most interesting difference
between Polish and Hungarian students revealed in the study. While this category
was not at the top of their list of most important values, young Poles tended
to attach greater significance to religion and were more likely to admit their
religious affiliations. At the same time, however, which can be seen as another
expression of the insistence on doing things “on their own terms”, Polish stu-
dents were more likely than their Hungarian counterparts to reject the idea of
adopting the Christian value system as the basis for social life in Europe. If we
were to find a succinct way to describe this attitude, we could express it as “if
we are to accept religion, let it be individualised and make no claims to form
the rules of social life through the ethical system.”

It was the opposite for Hungarian students, who were less likely to admit
their religious affiliations, assigned lower value to this category, yet, at the same
time, were more likely than Polish students to advocate the recognition of the
Christian value system as fundamental for Europe. This can be better under-
stood if we view this paradox in the context of other elements of the world of
values identified in the course of the conducted research. Hungarian students
are, at least at the level of declarations, more conservative. They assign high
significance to their attachment to the home country, honour, and respect from
other people. They value the freedom to express their views and education less
than Polish students do. They identify more with the model based on respect
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for traditional values than with constructing one’s own world of values on an
individual basis. This may also explain, despite their declared support for the
Christian value system, why they are less willing to help refugees than Polish
students are. The latter are more willing to engage in this activity, which is cru-
cial in the Christian doctrine, and which is regarded as one of the conditions
for salvation. In this case, we can speculate that Hungarian students care more
about political and identity-centred narratives than about religious justifications.

The other interesting issue is the observed difference between particular
dimensions of the world of values of women and men. Both in Poland and in
Hungary, female students tend to be more progressive and liberal, while male
students tend to be conservative and more likely to refer to tradition. In the
Polish context, this outcome is not surprising; this division has been observed
in various other research studies and surveys.*

We could also try to interpret the obtained research results using the con-
struct of axiological turbulence referred to above. If we accept that it stands
for “a relativisation of judgements and the mutability of values available to be
experienced by broad social circles with free access to information and events,
which are often presented in the convention of fake news and post-truths,
subordinated to mercantile, ideological, and political interests,”** we could then
propose the thesis that it has two dimensions. In the case of Polish students,
this would be, above all, turbulence leading to situational axiological choices,
based on the primacy of individuality, sceptical about drawing on value systems
sanctioned by tradition, but also susceptible to manipulation resulting from
contemporary rules of information and knowledge circulation. Meanwhile,
for Hungarian students, axiological turbulence would rather be related to the
transformation of the understanding of individual concepts or, sticking to the
metaphor proposed by W. Swiatkiewicz, “blowing away their contents”. The
declared attachment to tradition can in this case merely serve as a ritual. Re-
ligious self-declarations then become a tool for the construction of national,
cultural, or political identification rather than a reference to the content of the
religious doctrine.

Conclusions

The research study demonstrated that there are similarities, as well as signifi-
cant differences in the declarations concerning the world of values made by Polish

** See e.g.: P. Pacewicz, Mlodzi Polacy niewrazliwi, lekkomyslni, konserwatywni. A Polki? Panorama
ptci w sondazach OKO.press, 29 January 2022, https://oko.press/mlodzi-polacy-niewrazliwi-lekko-
myslni-konserwatywni-a-polki-panorama-plci-w-sondazach-oko-press (accessed: 13.02.2024).

“ W, Swigtkiewicz, Swiaty wartosci mieszkasicow miasta. .., p. 57-58.
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and Hungarian students. Moreover, they have different preferences with respect
to some questions, which have been attracting a lot of interest and provoking
heated debates in recent times. Differences in the choices related to the world
of values can be interpreted from the point of view of the very understanding
of specific categories, which are, notably, undergoing significant transformation
at the present time. This can be seen as a promising and scientifically interest-
ing area for further comparative research, related not so much (or not only)
to the identification of specific elements of the world of values, as to the very
understanding of their specific dimensions. It would be difficult to support the
claim that the representatives of young Poles and Hungarians who took part
in the study are selfish in their outlook or show low sensitivity to the needs of
others. Perhaps the differences observed between them have their roots in their
ultimately different understanding of specific values. As one researcher wrote,
it is a fundamental problem in the contemporary discussion of the axiology of
modern societies: “For example, respect for the human person who is old or ill
may be manifested in assisting that person in suicidal death, while respect for
human rights may mean acceptance for bringing death onto an unborn child”*
In the world of “axiological turbulence” and of social media, which are shaping
our perceptions, an attempt to identify the procedures for defining specific
concepts in the world of values, especially by the young generation, seems to
be not only greatly needed but also immensely interesting.

Bibliography

Balicki J., Obrona ,chrzescijariskiej Europy” przed ,inwazjq islamu”? Populistyczny dyskurs politycz-
no-religijny w Polsce w kontekscie kryzysu migracyjnego w UE, Wydawnictwo Naukowe UKSW,
Warszawa 2021.

Beck U., Spofeczeristwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, Wydawnictwo Naukowe Scholar,
Warszawa 2004.

Bir6-Nagy A., Szabé A., Youth Study Hungary 2021: Discontent, Polarisation, Pro-Europeanism,
Friedrich-Ebert-Stiftung, Bonn 2022.

Bogunia-Borowska M., Zycie w dobrym spofeczeristwie. Wartosci jako fundament dobrego zycia,
in: Fundamenty dobrego spoteczeristwa. Wartosci, ed. M. Bogunia-Borowska, Znak, Krakéw 2015.

Borowik R., Laird S., Borowik B., Etyka i Swiat wartosci studentdw kierunku Zarzqdzanie, “Annales.
Etyka w zyciu gospodarczym” 2005, no. 2 (8), p. 87-96.

Borowski A., Hierarchy of Values of Students in Selected Countries of Middle-Eastern Europe in the
Context of the Public Trust, “International Letters of Social and Humanistic Sciences” 2014,
vol. 38, p. 100-110.

Brojek A., Turosz M.A., Bochenek A., Wartosci zyciowe studentéw wychowania fizycznego jako element
ich kompetencji wychowawczych, “Lubelski Rocznik Pedagogiczny” 2016, no. 1 (35), p. 127-140.

5 T. Przestawski, Normy spoteczne a wspolczesny swiat wartosci.. ., p. 243.

22 ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266)



THE WORLD OF VALUES OF POLISH AND HUNGARIAN STUDENTS: A COMPARATIVE STUDY

Cekiera R., Cyfrowi apateisci? Szkic do socjologicznego portretu religijnosci mtodych Polakéw,
in: Mfodziez wobec wiary i powotania, ed. A. Dragufa, Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu
Szczecinskiego, Szczecin 2020, p. 49-72.

Cekiera R., O putapkach emigracyjnej lekkosci, Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2014.

Czakon-Tralski D., Borecka W., To co w Zyciu wazne czyli hierarchia wartosci polskich i biatoruskich
studentow, “Zeszyty Naukowe. Organizacja i Zarzadzanie Politechniki Slgskiej” 2018, no. 123,
p. 131-142.

Czerniawska M., O wartosciach i ich zmianie — raport z badar poréwnawczych nad systemami
wartosci studentdw, “Kultura i Edukacja” 2016, no. 3 (113), p. 135-153.

Delsol C., Koniec swiata chrzescijariskiego, Wydawnictwo WAM, Krakéw 2023.

Dtugosz P, Ku Europie — wartosci Zyciowe i ideologiczne ukrairiskich studentow studiujqcych w Polsce,
“Edukacja Miedzykulturowa” 2016, no. 5, p. 100-124.

Drzezdzon W., Wychowanie do wartosci: aksjologiczne inspiracje dla edukacji,"Jezyk-Szkota-Religia”
2009, no. 4, p. 108-116.

Dyczewski L., Miejsce i funkcje wartosci w kulturze, in: Kultura w kregu wartosci, ed. L. Dyczewski,
TN KUL, Lublin 2001, p. 29-47.

Exit, Voice, Loyalty and Neglect: Political Attitudes of Hungarian University and College Students,
ed. A. Szabd, Heinrich Boll Stiftung, Prague 2015.

Harring M., Lamby D., Peitz J., Bir6-Nagy A., Szab6 A., Youth Study Personal Optimism, National
Pessimism, Trust in Europe, Friedrich-Ebert-Stiftung, Bonn 2023.

Hejj D., Wegierska tozsamos¢, “Teologia Polityczna’, 9 September 2017, https://teologiapolityczna.
pl/wegierska-tozsamosc (accessed: 7.05.2024).

Jurczak A., Wartosci wyznawane przez pracownikéw naukowych vs wartosci studentdw, “Pedagogika
Przedszkolna i Wczesnoszkolna” 2015, no. 2 (6), p. 81-88.

Kumik E., Wartosci uznawane i realizowane przez studentéw Akademii Muzycznej w todzi, in: Sztuka
i jej wartosci, eds. J. Uchyta-Zroski, Z. Mojzysz, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Kato-
wice 2017, p. 145-154.

Langier C., Siembida M., Wartosci preferowane przez studentéw edukacji wczesnoszkolnej i wycho-
wania przedszkolnego, “Edukacja-Technika-Informatyka” 2018, no. 4 (26), p. 403-409.

Lewicka M., Swiat wartosci mtodziezy akademickiej, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego, Bydgoszcz 2015.

Marianski J., Religia w spofeczeristwie ponowoczesnym. Studium socjologiczne, Oficyna Naukowa,
Warszawa 2010.

Marianski J., Sens zycia, wartosci, religia. Studium socjologiczne, Wydawnictwo KUL, Lublin 2013.

Marianski J., Wartosci zycia codziennego a sens zycia — zmienne relacje, “Zeszyty Naukowe Kato-
lickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta 11”2021, no. 1-2 (64), p. 163-184.

Michatowska D.A., Wartosci w swiecie edukacji na poczqtku XXI wieku, Wydawnictwo Naukowe
Wydziatu Nauk Spotecznych Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznar 2013.

Molesztak A., Wartosci preferowane przez studentéw pedagogiki, in: Komunikacja spoteczna a wartosci
w edukacji: nowe znaczenie i sytuacje, vol. 1: Humanistyczne i (inne) konteksty komunikowania
,sie” i ,Ja” w obszarze wartosci wewnqtrz edukacji, ed. W.J. Maliszewski, Wydawnictwo Adam
Marszatek, Torun 2007.

Mréz B.M., Kurzyca J., Poczucie jakosci zycia i hierarchia wartosci - réznice miedzy studentami kie-
runkéw spofecznych i technicznych, “Czasopismo Psychologiczne” 2018, no. 3 (24), p. 509-518.

Nowak S., System wartosci spoteczeristwa polskiego, “Studia Socjologiczne”2011, no. 1(200), p. 261-278
[first printing: “Studia Socjologiczne” 1979, no. 4 (75), p. 155-173].

Oross D., Kovacs T, Szabo A., University Students’ Democratic Values and Attitudes toward Democracy
in Hungary, “European Quarterly of Political Attitudes and Mentalities”2018, no.1(7), p. 15-31.

Pacewicz P, Mtodzi Polacy niewraZzliwi, lekkomysini, konserwatywni. A Polki? Panorama ptci w son-
dazach OKO.press, 29 January 2022, https://oko.press/mlodzi-polacy-niewrazliwi-lekkomysl-
ni-konserwatywni-a-polki-panorama-plci-w-sondazach-oko-press (accessed: 13.02.2024).

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 23


https://teologiapolityczna.pl/wegierska-tozsamosc
https://teologiapolityczna.pl/wegierska-tozsamosc
https://oko.press/mlodzi-polacy-niewrazliwi-lekkomyslni-konserwatywni-a-polki-panorama-plci-w-sondazach-oko-press
https://oko.press/mlodzi-polacy-niewrazliwi-lekkomyslni-konserwatywni-a-polki-panorama-plci-w-sondazach-oko-press

RAFAL CEKIERA

Pharo P, Moralnos¢ a socjologia, Oficyna Naukowa, Warszawa 2008.

Political Orientations, Values, and Activities of Hungarian University and College Students, ed. A. Sza-
bo, Heinrich Boll Stiftung, Prague 2013.

Popielski K., Psychologia egzystencji: wartosci w zyciu, Wydawnictwo KUL, Lublin 2008.

Przestawski T., Normy spoteczne a wspdfczesny swiat wartosci, in: W poszukiwaniu dobra w perspek-
tywie jednostkowej i spotecznej. Ksiega jubileuszowa z okazji 80-lecia urodzin dr hab. Krystyny
Ostrowskiej, ed. T. Przestawski, Wydawnictwo Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci, Warszawa
2020, p. 231-251.

Sprynska Z., Tychmanowicz A, Filipiak S., Dyspozycje osobiste a poczucie jakosci zycia u studentéw
w Polsce i na Ukrainie. Kto jest szczesliwszy? Optymizm, wartosci i satysfakcja z zycia studentéw
polskich i ukrainiskich, “Czasopismo Psychologiczne” 2019, no. 1 (25), p. 69-77.

Swadzba U., Wartosci — pracy, rodziny, religii — ciggtos¢ i zmiana, Wydawnictwo Uniwersytetu
Slaskiego, Katowice 2012.

Swadzba U., Cekiera R., Zak M., Wiedza ekonomiczna, praca, przedsiebiorczos¢, konsumpcja. Swiado-
mos¢ ekonomiczna polskich studentéw, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2019.

Swiatkiewicz W., Miedzy sekularyzacjq i deprywatyzacjq. Socjologiczne refleksje wokdt polskiej
religijnosci w kontekscie europejskim, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2010.

Swiatkiewicz W., Swiaty wartosci mieszkaricéw miasta. Na przyktadzie badari socjologicznych
w Zabrzu, “Zeszyty Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta 11" 2020,
no.1(63), p. 5-22.

24 ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266)



Zeszyty Naukowe KUL 67 (2024), nr 2 (266)
DOI: 10.31743/znkul.17134

MAJA DRZAZGA-LECH*, MONIKA KLECZEK**
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Perspektywa samorzecznikow autyzmu

Individuals with Autism Spectrum Conditions:
Their Quality of Life and Health Components Affecting It.
Autism Self-Advocates' Perspective

Abstrakt

Prezentujemy dane zgromadzone w trakcie realizacji socjologicznych badan jakosciowych z dorostymi
autystami. Przeprowadzity$Smy wywiady rozumiejace z osobami posiadajacymi diagnoz¢ medyczna,
ktorzy definiujg si¢ jako samorzecznicy autyzmu. Nasze zainteresowania koncentrujg si¢ wokoét ich
rdl jako ekspertow spolecznych — 0séb wypowiadajacych si¢ w imieniu swojej mniejszo$ci neuro-
rozwojowej. Celem badan bylo skonstruowanie modelu obrazujacego subiektywnie odczuwalng
jako$¢ zycia z uwzglednieniem wplywajacych nan komponentéw zdrowotnych, na ktdre wskazali
uczestnicy badania. Wyniki moga by¢ przydatne dla 0séb w spektrum, ich opiekundw, terapeutow,
wspdtpracownikéw oraz pracodawcéw.
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Abstract

In this paper, we present qualitative data on autistic adults who defined themselves as autism self-
-advocates. For us, they play the role of social experts. It was important that the participants of our
research had developed self-awareness, as it was required to formulate generalisations about their
neurodevelopmental minority. The main goal of our study is to construct a model which illustrates
the subjective quality of life and its health components, as indicated by research participants. The
results presented are critical for autistic people, their caregivers, therapists, co-workers and employers.

Keywords: autism spectrum disorder, quality of life, self-advocate, social expert, qualitative sociology

Wstep

Za cel tej pracy wyznaczyly$my sobie skonstruowanie modelu teoretycznego
w rozumieniu Jeana Claude Kaufmanna obrazujgcego aspekty i przypisane do
nich komponenty zdrowotne, ktére skladaja si¢ na odczuwalng przez autystow
jakos¢ zycia. Inspiracjami do podjecia aktywnos$ci badawczej byly dwa do-
kumenty Swiatowej Organizacji Zdrowia — konstytucja z 1946 roku, w ktérej
zdrowie zdefiniowano jako dobrostan o komponentach fizycznym, psychicznym
i spotecznym, oraz stanowisko na temat jakosci zycia z 1995 roku, rozumiane
jako ,indywidualny sposob postrzegania przez jednostke jej pozycji zyciowej
w kontekscie kulturowym i systemu wartosci, w ktérym zyje, oraz w odniesieniu
do zadan, oczekiwan i standardéw wyznaczonych uwarunkowaniami $rodo-
wiskowymi™. Koncentrujac si¢ na jakosci zycia osob w spektrum autyzmu,
nalezy wzig¢ jeszcze pod uwage: umiejetno$¢ odgrywania dotychczasowych rol
spotecznych, w tym zawodowych i rodzinnych, zdolno$¢ przystosowania sie,
w tym do zmieniajgcej si¢ sytuacji, dobrostan psychologiczny i funkcjonowanie
w obrebie grup spotecznych.

Czynniki wptywajace na subiektywnie odczuwanga jakos¢ zycia
przez osoby w spektrum — ujecie teoretyczne

Sposdb definiowania autyzmu
Zaburzenia ze spektrum autyzmu (Autism Spectrum Disorder) to grupa

niejednorodna, mimo to akcentuje si¢ wspolne cechy takie jak: trudnosci
w komunikacji spotecznej i interakcjach spotecznych oraz tendencja do sztyw-

! The WHOQOL Group, The World Health Organisation Quality of Life Assessment (WHOQOL):
Position paper from the World Health Organisation, ,Social Science and Medicine” 1995, nr 10 (41),
s. 1403-1409.
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nych, ograniczonych zainteresowan. Zgodnie z dokumentami: Diagnostic and
Statistical Manual of Mental Disorder? i International Classification of Dise-
ases® ,,zaburzenia ze spektrum autyzmu” réznicujg sie¢ ze wzgledu na stopien
uposledzenia rozwoju umystowego oraz poziom opanowania funkcjonalnego
jezyka. W ramach spektrum autyzmu moze mie¢ miejsce rézne nasilenie
objawéw, wspotwystepowanie/niewspotwystepowanie niepelnosprawnosci
intelektualnej, jak réwniez wspdtwystepowanie/niewspdtwystepowanie innych
choréb genetycznych. Réznice zachodzg réwniez ze wzgledu na poziom ilorazu
inteligencji. Potrzebe wsparcia szacuje si¢ w skali od 1 do 3. Ujecie medyczne
koncentruje si¢ na deficytach i trudnosciach os6b autystycznych oraz na ich
zasobach, umozliwiajacych im osigganie réznych poziomdw adaptacji do wy-
mogow spotecznych, a tym samym efektywnego funkcjonowania. W niewielkim
stopniu zwraca si¢ uwage na mozliwos¢ dostosowania srodowiska i wymogéw
spolecznych do specyfiki neurorozwojowej 0sob w spektrum. Raczej ktadzie sie
nacisk na konieczno$¢ maskowania spotecznego, czyli udawania przez osoby
autystyczne os6b neurotypowych, co wiaze si¢ z pogorszeniem ich zdrowia
psychicznego. Dominacja takiego podejscia moze obniza¢ poczucie dobrostanu
zdrowotnego 0s6b autystycznych ze wzgledu na pejoratywny wydzwigk takich
terminow jak zaburzenie czy deficyt.

W 2000 roku zwrotu different congnitive style po raz pierwszy uzyl Simon
Baron Cohen. Autor podkreslat, ze ,,neurologiczny rozwdj autystycznych oséb
nie jest ani lepszy, ani gorszy od typowego rozwoju, jest po prostu inny”. Od
tamtej publikacji stopniowo upowszechnit si¢ zwrot ,,stany ze spektrum au-
tyzmu” (Autism Spectrum Condition). Rozwoj wedtug autystycznego wzorca
okreslany jest jako nietypowy, rzadszy w sensie statystycznym, ale wynikajacy
z naturalnej zmienno$ci genetycznej ludzkiej populacji®. Podkresla sie, ze autyzm
jest zwigzany z bogactwem indywidualnej charakterystyki jednostki i jako taki
moze wnosi¢ istotny wklad do rozwoju spoteczenstwa. Zwraca si¢ uwage, ze
autyzm to czg¢$¢ tozsamosci 0sdb w spektrum, a definiowanie go za pomoca
terminow ,,zaburzenie” i ,,deficyt” jest stygmatyzujace i opresyjne’. Nie zaprzecza
sie potrzebom wsparcia dla autystéw, jednoczesnie podejmujac starania o eli-
minowanie barier w Zyciu spolecznym, ktére utrudniaja im funkcjonowanie.

2 American Psychological Association, Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorder,
American Psychological Publishing, Inc., 2013.

* International Classification of Diseases, World Health Organization, 2018.

* S. Baron-Cohen, Is Asperger Syndrome/High-Functioning Autism Necessarily a Disability?, ,De-
velopment and Psychopathology” 2000, nr 3 (12), s. 491, DOI: 10.1017/50954579400003126.

> R. Chapman, Autism as a Form of Life: Wittgenstein and the Psychological Coherence of Autism,
»Metaphilosophy” 2019, nr 4 (50), s. 421-440, DOI: 10.1111/meta.12366.

¢ M. Botha, E. Cage, Autism Research Is in Crisis” A Mixed Method Study of Researcher’s Con-
structions of Autistic People and Autism Research, ,,Frontiers in Psychology” 2022, t. 13, https://www.
frontiersin.org/journals/psychology/articles/10.3389/fpsyg.2022.1050897/full (dostep: 24.01.2024).
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Popularyzacja tego podejscia sprzyja dbaniu o dobrostan zdrowotny autystow,
gdyz zmniejsza mozliwos$¢ kontaktu ze stygmatyzujacymi okresleniami.

Zachowania uznawane za typowo autystyczne

Do zachowan uznawanych za charakterystyczne dla oséb w spektrum zalicza
sie stimming, meltdown, shutdown i wypalenie autystyczne.

Stimming to termin anglojezyczny przyjety w jezyku polskim, w tej formie
badz skréconej (stim), w pierwszej kolejnosci przez srodowiska samorzecz-
nikéw autyzmu. Oznacza zachowanie autostymulujace — powtarzalne ruchy
motoryczne, ktére dla autystow sg istotne, gdyz niezbedne do samoregulacji.
Przyktadami takich zachowan sg: kolysanie cialem, machanie rekami, klaskanie
w dlonie’, pstrykanie palcami, krecenie w palcach wloséw badz szczypanie ich,
zginanie stop, wirowanie, zabawa naszyjnikiem. Przykltadami stimmowania sg
réwniez wokalizacje, takie jak mamroczenie, pochrzakiwanie, jakanie, gwizdanie
czy pod$piewywanie®.

Meltdown to stan organizmu o réznej ekspresji. Pod jego wpltywem autysci
czujg sie catkowicie przytloczeni, w zwigzku z odczuciem braku kontroli i sku-
mulowanego stresu’. Moze on wywola¢ reakcje organizmu w postaci widzialnego
na zewnatrz jednostki niepokoju i wyplywu energii®. Do czynnikéw przyczy-
niajacych sie do wystapienia meltdownu zaliczamy: wymagania spoleczne,
frustracje, zaklopotanie/skrepowanie, wyzwania komunikacyjne, bodzce wyzwa-
lajace emocje i przytlaczajace, awersyjne bodzce zmystowe". W poréwnaniu do
meltdawnu shutdownem (wylaczeniem - literalne ttumaczenie na jezyk polski)
okresla si¢ wewnetrzne doswiadczenie organizmu, w ktorego trakcie jednostka
wycofuje sie ze swojego dotychczasowego otoczenia spolecznego. Towarzyszy
temu emocjonalny bol. Stopien mozliwosci funkcjonowania podczas shutdownu
waha si¢ od fagodnego (pozostaje zdolnos¢ chodzenia i méwienia) do ciezkiego
(uczucie odlgczenia od konczyn i przyjmowanie pozycji embrionalnej)™.

7 S.K. Kapp, A. Neeman, Lobbying Autism’s Diagnostic Revision in the DSM-5, w: ,, Autistic Com-
munity and the Neurodiversity Movement,” red. S.K. Kapp, Palgrave Macmillan, Exeter 2020, s. 175.

8 S.K. Kapp, R. Steward, L. Crane i in., ‘People Should Be Allowed to Do What They Like’:
Autistic Adults’ Views and Experiences of Stimming, ,Autism” 2019, nr 7 (23), s. 1782-1792.
DOI: 10.1177/1362361319829628.

® C. Welch, D. Cameron, M. Fitch i in., Living in Autistic Bodies: Bloggers Discuss Movement
Control and Arousal Regulation, ,,Disability and Rehabilitation” 2021, nr 22 (43), s. 3159-3167.
DOI:10.1080/09638288.2020.1729872.

10°A. Schaber, Ask an Autistic #1 - What Is Stimming?, 25 stycznia 2014, https://www.youtube.
com/watch?v=WexCWZPJE6A&t=322s (dostep: 25.02.2024).

I C. Welch, D. Cameron, M. Fitch i in., Living in Autistic Bodies..., s. 3159-3167.

12 B. Belek, Articulating Sensory Sensitivity: From Bodies with Autism to Autistic Bodies, ,Medical
Anthropology” 2019, nr 1 (38), s. 30-43, DOI: 10.1080/01459740.2018.1460750.
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Inny niebezpieczny stan organizmu, na ktéry w szczegélny sposéb sg na-
razeni autysci, to wypalenie/wypalenie autystyczne. Jest ono opisywane jako
odregbne/wyrazne zrédto powaznego i chronicznego wyczerpania. Stan ten
jest kosztem psychicznym, ktory ponosza autysci zmuszeni w trakcie swojej
aktywnosci zawodowej/ekspozycji spolecznej do ,maskowania” rozumianego
jako ciggla koniecznos$¢ wykazywania si¢ spolecznie akceptowalnymi, odpo-
wiednimi zachowaniami, aby méc wykonywac codzienne zadania®. Skutkiem
wypalenia autystycznego jest wyczerpanie sie wcze$niej nagromadzonych zaso-
béw jednostki, zmniejszenie si¢ poziomu posiadanych przez nig umiejetnosci
i nietolerancja na rézne bodzce sensoryczne'.

Sadzimy, Ze mdéwiac o jakosci zycia 0séb w spektrum, nalezy wzia¢ pod
uwage nastepujace czynniki:

1. Sposéb definiowania autyzmu.

2. Doswiadczenie zdrowia w wymiarach fizycznym, psychicznym i spotecznym
z uwzglednieniem wewnetrznej (swojej wlasnej) i zewnetrznej (publicznos¢
spoleczna) reakeji na zachowania uznawane za typowo autystyczne, takie
jak: stimmowanie, wypalenie autystyczne, meltdown, shutdown.

Metodologia

Projekt badawczy, na podstawie ktorego otrzymaliémy prezentowane w ar-
tykule dane empiryczne, uzyskat pozytywna opini¢ Komisji Etyki Uniwersytetu
Slaskiego (KEUS267/07.2022). Badania empiryczne przeprowadzali$my w latach
2022-2023. W ich trakcie nie diagnozowali$my cech autystycznych u uczestnikéw
za pomocg narzedzi psychologicznych®, opierali$my si¢ jedynie na podanych
przez nich deklaracjach o posiadanej diagnozie medycznej. Istotne jednak byto,
aby nasi rozméwcy definiowali si¢ jako samorzecznicy autyzmu.

Poprzez samorzecznictwo rozumiemy §wiadoma, publiczng aktywnos¢ jed-
nostki ze zdiagnozowang niepetnosprawnoscig lub z zaburzeniami, ktéra wypo-
wiada si¢ w imieniu swoim i swojej grupy mniejszo$ciowej w celu zapobiegania
wykluczeniu 0s6b odmiennych neurorozowojowo oraz zwiekszenia ich party-

B D.M. Raymaker, A.R. Teo, N.A. Steckler i in., ‘Having All of Your Internal Resources Exhausted
beyond Measure and Being Left with No Clean-up Crew’: Defining Autistic Burnout, ,,Autism in Adult-
hood” 2020, nr 2 (2), s. 132-143, DOI: 10.1089/aut.2019.0079; C. Welch, D. Cameron, M. Fitch i in.,
Living in Autistic Bodies..., s. 3159-3167.

4 D.M. Raymaker, A.R. Teo, N.A. Steckler i in., ‘Having All of Your Internal Resources. .., s. 132-143.

15 Zobacz: R. Stefanska-Klar, Exploring the Relationships between Autistic Traits and Subjective
Well-Being among Women and Men in a Non-clinical Population, ,,8th Comparative European Research”
2017, nr 2, s.155-159, EXPLORING-THE-RELATIONSHIPS-BETWEEN-AUTISTIC-TRAITS-AN-
D-SUBJECTIVE-WELL-BEING-AMONG-WOMEN-AND-MEN-IN-A-NON-CLINICAL-POPU-
LATION.pdf (researchgate.net) (dostep: 1.02.2024).
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cypacji w zyciu obywatelskim. Geneza ruchu samorzeczniczego miata miejsce
w latach 60. w Szwecji, gdy osoby niepetnosprawne podjety probe publicznego
zaprezentowania swoich potrzeb. W Polsce za propagatora tego ruchu uwaza
sie Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig Intelektualna
(PSONI)*. Z kolei pierwsza samorzecznicza organizacja dzialajacg na rzecz
0s6b autystycznych — Autism Network International - zostata zalozona w 1992 ro-
ku w Syracuse (New York, USA). W Polsce pierwszg osobg, ktdra w intensyw-
ny sposob zaangazowala si¢ w ten ruch, byl Krystian Gatuszko (1985-2016).
Kolejne osoby zaangazowane w samorzecznictwo autyzmu byty/sa skupione
wokot takich inicjatyw jak: ,Jasna Strona Spektrum’, ,,Chcemy calego zycia’,
Wolontariat Kolezenski ,,Max and Mary” czy projekt ,,Zostan rzecznikiem we
wlasnej sprawie”. Terminu samorzecznictwo uzywa si¢ zamiennie z okresleniami
»rzecznictwo wlasne’, ,,rzecznictwo wlasnych potrzeb” lub ,,self-adwokaci” Na
potrzeby tego artykulu stosowany bedzie termin ,,samorzecznictwo™.

Uczestnikéw badania traktujemy jako ekspertéw spotecznych, ktérzy maja
wiedze nie tylko o specyfice swojego funkcjonowania, ale réwniez maja spo-
strzezenia na temat kondycji innych oséb w spektrum. Docierali$my do nich,
wykorzystujac zasade kuli $nieznej — proszac kazdego rozmoéwce o polecenie
kolejnej osoby. Wywiady byly prowadzone z osobami dorostymi i trwaty od
40 do 90 minut. Przedzial wiekowy rozmoéwcow to 18 lat — 54 lata. Uczestnicy
badania mogli wybra¢ forme kontaktu, jednak tylko jedna osoba zdecydowata
sie na wywiad stacjonarny. Z pozostatymi przeprowadzono badania online za
pomoca aplikacji MS Teams lub Zoom.

Osoby aktywne zawodowo wykonywaly takie zawody jak: terapeuta, nauczy-
ciel, terapeuta SI, manager, psycholog, pracownik administracyjny, laborant,
pracownik salonu piercingu, aktywista (prowadzi fundacje), informatyk, twdrca
internetowy, pracownik sklepu.

Przeprowadzono 25 wywiadow rozumiejacych z samorzecznikami autyzmu,
gdyz istotne dla nas bylo, aby uczestnicy wykazywali wysoki poziom samog$wia-
domoéci i umiejgtno$¢ tworzenia spostrzezen na temat swojej mniejszosciowej
grupy neurorozwojowej.

Korzystalismy z intuicji badawczej Rity Charon oraz metodologii teorii
ugruntowanej w propozycji Klaude Kaufmanna.

16 A. Jakubas, Rzecznictwo wlasnych praw (self-adwokatura) w obszarze edukacji dorastajgcych
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng - perspektywa naukowa i praktyczna, ,Niepelnosprawnos¢.
Zagadnienia, problemy, rozwigzania” 2018, nr 3 (28), s. 74.

17 M. Drzazga-Lech, M. Kleczek, M. Ir, Zdrowie w doswiadczeniach i dziataniach 0s6b rozwijajg-
cych si¢ wedlug autystycznego wzorca. Analiza polskich blogow samorzecznikéw autyzmu, ,Miscellanea
Anthropologica et Sociologica” 2021, nr 2-3 (22), s. 11-28.
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Tabela 1. Charakterystyka uczestnikow badania

1 | Mezczyzna, 24 lata, aktywny zawodowo, osoba apiciowa, bezdzietny, singiel

2 | Mezczyzna, 38 lata, aktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

3 |Kobieta, 43 lata, aktywna zawodowo, matka, rozwiedziona

4 | Kobieta, 40 lat, aktywna zawodowo, matka, mezatka

5 | Mezczyzna, 38 lat, aktywny zawodowo, ojciec, rozwiedziony

6 | Kobieta, 29 lat, studentka, nieaktywna zawodowo, w zwiazku nieformalnym

7 | Mgzczyzna, 32 lata, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

8 | Kobieta, 54 lata, osoba niebinarna, aktywna zawodowo, bezdzietna, mezatka

9 | Kobieta, 19 lat, studentka, aktywna zawodowo, bezdzietna

10 | Mgzczyzna, 28 lat, osoba transplciowa, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

11 |Kobieta, 45 lat, osoba niebinarna, aktywna zawodowo, bezdzietna, w zwiazku nieformalnym

12 | Kobieta, 25 lat, studentka, aktywna zawodowo, bezdzietna, singielka

13 | Kobieta, 23 lata, osoba niebinarna, nieaktywna zawodowo, bezdzietna, singielka

14 | Mezczyzna, 30 lat, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, rozwiedziony, w zwiazku nieformalnym

15 | Mezczyzna, 23 lata, osoba transplciowa po tranzycji, aktywny zawodowo, bezdzietny,
w zwigzku partnerskim

16 | Mezczyzna, 51 lat, w zwiazku malzenskim, aktywny zawodowo, bezdzietny

17 |Kobieta, 31 lat, aktywna zawodowo, mezatka, bezdzietna

18 |Kobieta, 18 lat, osoba homoseksualna, uczennica, aktywna zawodowo, w zwigzku
nieformalnym

19 | Mgzczyzna, 37 lat, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

20 | Mezczyzna, 30 lat, aktywny zawodowo, bezdzietny, w zwigzku nieformalnym

21 | Mezczyzna, 22 lata, student, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

22 | Mezczyzna, 23 lata, nieaktywny zawodowo, bezdzietny, singiel

23 | Kobieta, 28 lat, aktywna zawodowo, bezdzietna, singielka

24 | Kobieta, 36 lat, osoba homoseksualna, nieaktywna zawodowo, bezdzietna, w zwigzku
nieformalnym

25 | Kobieta, 31 lat, osoba homoseksualna, aktywna zawodowo, bezdzietna, w zwigzku
nieformalnym

W ramach podejscia zaproponowanego przez Rite Charon - narrative evi-
dence based medicine' — zwraca si¢ uwage na podmiotowos¢ i indywidualnosé
pacjenta, ktérego doswiadczanie sytuacji zdrowotnej poddaje sie jako$ciowej
analizie. Wyrdznia si¢ nastepujace obszary badan®: (1) opowiesci pacjentéw
przedstawiajace biograficzny i spoleczny kontekst ich choroby oraz strategie

18 R. Charon, P. Weyer, The Art of Medicine. Narrative Evidence Based Medicine, ,The Lancet”
2008, t. 371, s. 296-297, DOLI: 10.1016/S0140-6736(08)60156-7.

¥ P. Zurzycka, T. Radzik, Medycyna narracyjna - zarys problematyki, ,Problemy Pielegniarstwa’
2015, nr 3 (23), s. 429, DOI: 10.5603/PP.2015.0070.
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radzenia sobie z nig; (2) wypowiedzi profesjonalistow (personelu medycznego)
opisujgce swoje relacje z pacjentem i reakcje na jego zachowania; (3) narracje
wspolnie tworzone przez lekarza i pacjenta oraz (4) metanarracje zwigzane
z kontekstem zdrowia i choroby okreslonych zbiorowosci/grup spolecznych.
Zebrany material empiryczny traktujemy jako opowiesci 0sob, u ktorych zdia-
gnozowano zaburzenia ze spektrum autyzmu (adl) i ich metanarracje na temat
swojej neuroatypowej grupy przynaleznosci (ad4).

Teoria ugruntowana to zestaw syntetycznych i elastycznych wskazéwek na
temat zbierania i analizowania danych jakosciowych oraz konstruowania teorii
na tej bazie. Badacz zbiera dane, nastepnie dzieli je, sortuje i syntetyzuje za po-
moca kodowania jako$ciowego, czyli przypisywania poszczeg6lnym segmentom
danych etykiety, ktéra opisuje ich zawarto$¢. Dzieki temu wydobywa sig istote
danych, co w kolejnym kroku pozwala na ich zgrupowanie i poréwnywanie ze
sobg. Prace badawczg nalezy wykonywa¢ do momentu nastania fazy nasyce-
nia modelu teoretycznego. Proces powstawania hipotez nalezy zbalansowa¢
miedzy kategoriami miejscowymi, bedacymi odzwierciedleniem wiedzy lo-
kalnej, a pojeciami abstrakcyjnymi. Koicowym etapem analizy jest tworzenie
teorii ugruntowanej w danych. Kaufman opisuje dwa modele tworzenia teorii:
»modelowanie spoteczne, ktére wysubtelnia opis i udoskonala rozumienie
znanego wszystkim faktu, oraz modelowanie teoretyczne, ktére dokonuje ze-
rwania epistemologicznego i proponuje nowy paradygmat™. Analizie poddano
25 wywiad6éw rozumiejacych z samorzecznikami autyzmu. Nastepnie przysta-
piono do tworzenia modelu spotecznego, gdyz istotne dla nas bylo stworzenie
opisu rozumienia dobrostanu zdrowotnego i odniesienia go do subiektywnego
odczucia na temat jakosci Zycia 0séb w spektrum.

Wyniki badan

Analiza zebranego materialu badawczego pozwolila na wyréznienie kom-
ponentéw subiektywnie odczuwanej jakosci zycia w odniesieniu do sposobu
definiowania autyzmu oraz doswiadczenia dobrostanu zdrowotnego w aspekcie
fizycznym, psychicznym i spolecznym. Dla kazdego z tych czynnikéw mozliwe
bylo wyrdznienie motywéw wzmacniajacych i obnizajacych jako$¢ zycia rozmowcy.

Subiektywnie odczuwana jako$¢ zycia a przyjmowana definicja autyzmu

We fragmentach wywiadéw dotyczacych sposobu definiowania autyzmu
zadawali$my uczestnikom pytanie: ,,Czym jest autyzm?”. Jesli w odpowiedzi

20 J.-C. Kaufmann, Wywiad rozumiejgcy, Oficyna Naukowa, Warszawa 2010, s. 43.
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rozmoéwca przytaczal aktualng definicje z ICD-111i nie rozwijal dalej wypowie-
dzi, zadawali$my pytanie pomocnicze: ,Czym dla Ciebie jest Twoj autyzm?”.

Uczestnicy podkreslali, Ze odpowiedz na to pytanie nie jest tatwa. Sposob ich
wypowiedzi wynikal z osiagnietego przez nich stopnia rozwoju samo$wiadomo-
$ci. Wystepowaly narracje, w ktérych jednoznacznie odcinano si¢ od terminéw
uznanych za stygmatyzujace, takich jak choroba lub zaburzenie.

Ja tez staram sie sprzeciwiaé, po pierwsze pomystom klasyfikowania spektrum auty-
zmu jako choroby. Ale nawet to, ze ICD-11 klasyfikuje to jako zaburzenie, to mi si¢ to
tez troche nie widzi. Bo ja to widz¢ jako zupelnie réwnorzedng $ciezke rozwoju. No
niektérzy mowig, ze zaburzenie, to jest tak jak fala na wodzie, Ze to nie jest jako$ tam
nacechowane negatywnie, tylko jako co$ odmiennego. No ale jednak jest to nacechowane
negatywnie. (Uczestnik 19)

W narracjach uczestnikdw czesto pojawial si¢ motyw wskazujacy na wrodzona,
odmienng, réwnorzedng $ciezke rozwoju/funkcjonowania mézgu. Jesli wypo-
wiedz przyjmowata posta¢ definicji afirmatywnej — ,,Spektrum jako takie, to
jest cecha bardzo pozytywna ewolucyjnie” (Uczestnik 2) - to towarzyszyta jej
réwniez deklaracja $wiadomosci wyzwan, z ktérymi zmagaja si¢ osoby w spek-
trum. Rozmoéwcy wykazywali swiadomos¢, ze wsparcie medyczne w wielu
przypadkach jest konieczne.

To jest strasznie trudne zagadnienie, dlatego Ze z jednej strony potrzebujemy zmiany
w mysleniu o nas, a z drugiej strony potrzebujemy ciagle wsparcia medycznego, to znaczy
bardzo duzo autystycznych oséb potrzebuje mie¢ dostep do wsparcia, no i oczywiscie
to jest kwestia tego, jak dosta¢ to wsparcie, nie dostajac jednocze$nie stygmatyzujacej
tatki poprzez diagnoze. (Uczestniczka 11)

Autyzm laczono réwniez z niepelnosprawnoscig, jednak podkreslano, ze
jest to kwestia zlozona.

Znaczy zgadzam sie, ze jest to pewnego rodzaju niepelnosprawnos¢, ale tez ta niepetno-
sprawnos¢ jest skomplikowana i nie jest to niepetnosprawno$¢ w kazdym $rodowisku.
(Uczestnik 15)

Zwracano uwage na niejednoznaczno$¢ sytuacji wystepowania niepetno-
sprawnosci ukrytej i zaleznos¢ jej ujawniania si¢ od specyfiki srodowiska,
w ktérym jednostka przebywa. W kontekscie subiektywnie odczuwalnej jakosci
zycia zmierzenie si¢ z pytaniem o autyzm jawilo si¢ jako nieuniknione i trudne.
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Subiektywnie odczuwana jako$¢ zycia w odniesieniu do fizycznego
dobrostanu zdrowotnego

Do czynnikéw ostabiajacych dobrostan w wymiarze fizycznym, charaktery-
stycznych dla autystycznego wzorca rozwojowego zaliczylismy nadwrazliwo$¢
badz niedowrazliwos¢, wynikajace ze specyfiki sensorycznej, niezbornos¢
ruchowg, problemy gastryczne, zaburzenia snu, reakcje organizmu na prze-
bodzcowanie, takie jak stimming, meltdown czy shutdown.

Problemy sensoryczne wystepowaly wybiérczo lub wspoélnie. Podejscie
rozmowcodw do tego tematu zalezalo od etapow ich proceséw ksztaltowania
samos$wiadomosci i akceptacji samego siebie.

Wrhasciwie sensoryke mam taka odjechang po calosci, caly temat wlasnie wybidrczosci
pokarmowej, odczuwania réznych zapachéw dwa razy bardziej, bardziej wrazliwego
stuchu, tez jestem bardzo wrazliwa na wysokie dzwieki, wigc potrafie stysze¢ wiecej niz
przecietna osoba. (Uczestniczka 12)

Uczestniczka nie wspomina o dyskomforcie, gdyz na tyle rozwingla samo$wia-
domoé¢, aby umiec zidentyfikowaé swoje potrzeby i o nie zadba¢, prowadzac
odpowiedni dla siebie styl zycia. Narracja ta kontrastuje z dwoma ponizszymi
wypowiedziami, gdzie wskazano konkretne czynniki wywotujace dyskomfort:

I Zle sobie radze ze $wiatlem stonecznym i w takie dni jak dzisiaj musze uzywaé okularéw
przeciwslonecznych, dlatego ze dla mnie wiaze si¢ to z bolem. (Uczestnik 22)

No najbardziej taka obciazajacg dla mnie rzeczg jest $wiatlo sufitowe. Lampy sufitowe,
jesli chodzi o sztuczne o$wietlenie. To jest co$, co mnie po prostu strasznie meczy i nie
jestem w stanie si¢ zrelaksowad, kiedy jest takie $wiatto. (Uczestniczka 25)

Wydaje sig, ze konstruowanie w ten sposéb wypowiedzi ma na celu uwrazliwie-
nie na specyfike potrzeb osoby neuroatypowej. Z charakterystyka sensoryczng
zwigzana jest rowniez ,,niedowrazliwo$¢™:

Jeszcze gorsze z punktu widzenia bezpieczenistwa sg niedowrazliwosci. Bo to, Ze nie boli,
to nie oznacza, Ze nie ma niebezpieczenstwa. [...] Znajomy prawie umart na zapalenie
wyrostka, bo nie czul bélu. Lekarze nie wiedza, ze osoby ze spektrum inaczej reaguja na
leki, np. ludzie wybudzali sie podczas operacji ku przerazeniu anestezjologa. (Uczestnik 2)

W wywiadach pojawialy si¢ réwniez informacje o niezbornosci ruchowej
wynikajacej z probleméw z motoryka mala, takie jak niemozno$¢ zapinania

guzikow, zawigzania sznuréwek czy ztapania pitki. Narracje te byty nacechowane
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emocjonalnie w zwigzku ze wspomnieniami lat szkolnych, gdy nieumiejetnos¢
udzialu w grach zespolowych czy nieche¢ do zaje¢ wychowania fizycznego byty
negatywnie etykietowane przez innych uczniéw. Jezeli niezborno$¢ ruchowa
byla zauwazalna réwniez w wieku dorostym, uczestnicy doswiadczali dyskrymi-
nacji. Wéwczas zrozumienie i akceptacje¢ probowali odnajdywac wéréd innych
samorzecznikow autyzmu.

Nietolerancji doswiadczyli rowniez ci uczestnicy badania, ktérzy mieli
wybidrczos¢ pokarmowa.

Z wybidrczoscig to najtrudniej, bo bardzo malo oséb rozumie takie rzeczy, Ze moge
czego$ nie lubié i tyle. Wiekszo$¢ osob ma takie podejscie: to sprobuj, sprawdz, pewnie
udajesz, pewnie przesadzasz, a ja po prostu nie jestem w stanie czego$ zjes¢, [...] mato
0s6b pod wzgledem jedzenia szanuje opinie innej osoby. (Uczestniczka 12)

Zakorzeniony w kulturze polskiej niemal celebracyjny charakter spozywania
positkow, w formule biesiadnej byt czesto wskazywany przez rozmoéwcow jako
powod braku akceptacji odmowy spozycia danego pokarmu.

W sytuacjach, gdy rozméwcy opowiadali o do§wiadczeniu przebodzcowania
oraz reakcji organizmu w postaci stimmingu, meltdownu badz shutdownu,
czesto zwracali uwage na poczucie odrzucenia i dyskryminacji ze wzgledu na
stygmatyzowanie tych zachowan jako dziwnych przez publicznos¢ spoteczna.

Trudna sytuacja mnie spotkata kiedys$ na praktykach. [...] obserwowalam sobie lekcje
iraz, no nawet nie to, Ze na kogo$ tam nakrzyczatam, ale po prostu na korytarzu, kiedy
nikogo nie bylo, nerwy mi puscily i si¢ zaczelam zachowywac¢ jak typowa autystka.
Dostalam meltdownu, kiwalam si¢, klepalam po nogach. I to zobaczyta nauczycielka
wspomagajaca w kamerce. I znowu wezwali na dywanik, [...] Ze po prostu ja si¢ ni-
gdy nie bede nadawa¢ do pracy w szkole, skoro tak si¢ zachowuje. [...] A przed tym
incydentem, to nawet opiekunka praktyk chciala mi grafik rozpisa¢. [...] Wystarczylo,
zeby raz zobaczyli, jak wyglada u mnie meltdown, zeby w ogéle zmieni¢ o mnie zdanie.
(Uczestniczka 24)

Rozméwezyni, przyjmujac si¢ na praktyki, informowala o diagnozie, jednak
poziom otwarto$ci na przyjecie takiego komunikatu ze strony osob pracujacych
w panstwowej szkole podstawowej z oddziatami integracyjnymi byl niewielki.
Mozna to zinterpretowac jako zachowanie dyskryminacyjne.

Jako czynniki sprzyjajace zapobieganiu wystepowania problemoéw z obszaru
fizycznego dobrostanu zdrowotnego wyrdézniamy swiadoma dbalto$¢ o swoje
cialo i specyfike sensoryczng, dopasowana do tej specyfiki aktywnos¢ fizyczna,
zindywidualizowana diete, aktywnos¢ o charakterze relaksacyjnym oraz dbatos¢
0 wystarczajacg ilo$¢ snu.
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Staram sie nie nadwyrezad, jesli chodzi o te kwestie, ktére powoduja we mnie napiecie.
[...] proba dbania o zdrowie jest chocby to, ze zawsze na zewnatrz jestem w stuchawkach
z muzyka i staram sie nie dopuszcza¢ do siebie zbednych dzwiekéw. (Uczestnik 14)

Widok osoby w stuchawkach nie budzi zdziwienia, jesli dotyczy miejsc, co do
ktorych przyjete jest, ze mozna w nich stucha¢ muzyki. Jednak gdy autysta chce
w ten sposdb chroni¢ si¢ od hatasu w miejscu pracy, konieczne jest nazwanie
sytuacji wprost — wobec 0sdb wspodtpracujacych i zapoznanie ich ze specyfike
stuchawek, ktére dopuszczaja glos gléwnego rozméwcy (osoby stojacej przed),
jednoczesnie wyciszajac dodatkowe glosy. W doswiadczeniach uczestnikow
badania wspdtpracownicy badz przelozeni czesto nie byli gotowi zaakceptowac
prosby pracownika o mozliwo$¢ wykonywania swojej pracy w stuchawkach
wyciszajacych, wtedy gdy byta to praca z ludzmi.

W narracjach czesto deklarowano diete roslinna, weganska badz wege-
tarianiska. Nieco rzadziej méwiono o zbalansowanej diecie miesnej badz po
prostu o podejsciu slow food zamiast fast food. We wszystkich wypowiedziach
codzienny jadlospis byt wazna i zindywidualizowang kwestig.

Rozméwcy podkreslali wage relaksacji, cho¢ jej formy byly rézne. Czesto
wymieniano spacery. Czasami przybieraly one forme wydarzen o charakterze

wyczynowym:

Ja zylem w zupelnie wykrzywionym obrazie samego siebie zwigzanym z tym, ze ja
jestem bardzo staby fizycznie, bo wszelkie dzialania, ktére wymagaly gry zespolowe;j,
refleksu... To wszystko lezalo absolutnie. Ja dopiero jako dorosly czlowiek zrozumia-
tem: ja jestem absolutnym asem, jezeli chodzi o wytrzymato$¢. Ja jestem w stanie bez
przygotowania pojs¢ sobie z marszu na jaka$ wyprawe w gory i i§¢ z plecakiem przez
8-10 godzin i to mnie nie polozy. Ze ja jestem w stanie wsigé¢ na rower i pedatowaé
przez 30 km, z marszu, i to mnie nie potozy. Gdzie dla wiekszosci ludzi taka sytuacja
bylaby przerazajaca. Wiec ta samos$wiadomos¢ jest dla mnie bardzo kluczowa. Nie
majac samoswiadomosci, nie bedziemy podejmowac decyzji na podstawie tego, jacy
my jeste$my, tylko co nam powiedzieli inni. [...]

Zdarzalo mi sie chodzi¢ na zajecia relaksacyjne. I tam instruktorka méwi: ,rozluznij
sie, poczuj migénie, poczuj tutaj, jak si¢ rozciagasz”.

- Nie dziata. Ja nic nie czuje.

Poszedlem do fizjoterapeutki, ktora rozumie temat. Ona mnie obejrzata i méwi: ,No
proste. Ty potrzebujesz mocnego napiecia miesniowego. Potrzebujesz obcigzenia stawdw,
zeby cos czud. Jak sie ponapinasz, to wtedy sie relaksujesz” I jak bez takiej samo$wiado-
mosci w ogodle zdrowo funkcjonowaé samemu z sobg i ze swoim ciatem. (Uczestnik 7)

Wypowiedz ta przeczy uproszczeniu, ze autysci stabo radza sobie z aktyw-
noscig fizyczng. Jednak znalezienie odpowiedniego dla siebie dziatania spor-
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towego, wymaga wczesniejszej pracy nad swiadomoscig ciala i psychiki. Kazde
specjalistyczne zalecenie powinno by¢ zindywidualizowane i dostosowane do
aktualnej kondycji jednostki. Jednocze$nie osoba przyjmujaca zalecenie powinna
by¢ na tyle samo$wiadoma, aby potrafita ocenié, czy jest ono dla niej dobre.

Subiektywnie odczuwana jako$¢ zycia w odniesieniu do zdrowia w wymiarze
psychicznym

Do czynnikéw ostabiajacych dobrostan zdrowotny w wymiarze psychicznym
respondenci zaliczali dos§wiadczenie przemocy, epizod depresyjny, brak wgladu
we wlasne potrzeby i umiejetnosci ich zaspokojenia, prokrastynacje, nieumie-
jetne planowanie, poczucie zagubienia, zaburzenia koherencji centralnej oraz
zwiekszong podatnos$¢ na dodatkowe diagnozy medyczne.

We fragmentach wywiadéw dotyczacych przemocy mozna bylo wyrézni¢
nastepujace kategorie: przemoc terapeutyczna, przemoc réwiesnicza, przemoc
domowa. Przestrzegano rodzicéw dzieci autystycznych, aby nie zorganizowali
swoim podopiecznym ,terapeutycznego Quantanamo’. Podkreslano wazno$¢
bezpiecznej relacji rodzic/opiekun-potomek, ktdrej nie mozna podporzadkowac
zadnej metodzie terapeutyczne;j.

Jezeli rodzic dziecka autystycznego jest stawiany w roli kogos, kto bedzie w domu
praktykowal na tym dziecku przemocowe rzeczy w imie tak zwanej terapii, to i dziecku
i rodzicowi jest odbierane prawo do budowania wiezi. (Uczestniczka 3)

Wybrzmiewa tu przestroga, aby rodzic nie wchodzil w role domowego terapeu-
ty, co niestety czesto jest zalecane, w przypadku gdy dziecko uzyska wsparcie
w ramach terapii o charakterze behawioralnego warunkowania. Wéwczas
istnieje wysokie prawdopodobienstwo, ze krotkoterminowe cele zostang dos¢
szybko osiagniete, przy jednoczesnym zaniedbaniu perspektywy dlugofalowe;j.
Dziecko warunkowane do postuszenstwa w trakcie terapii i w domu dos$¢ szybko
zacznie by¢ postuszne, jednak w wieku 15-18 lat dadzg o sobie zna¢ problemy
w obszarze zdrowia psychicznego, bedace skutkiem oddziatywan terapeutycz-
nych z dziecinstwa. W przypadku gdy model wypracowany z dzieckiem w sali
terapeutycznej zostanie przeniesiony do zycia rodzinnego, moze ono réwniez
zosta¢ odczuwane jako wigzienie. Tymczasem dla zdrowego rozwoju kazdego
czlowieka, réwniez autysty, niezbedne s3: poczucie bezpieczenstwa, zbudowanie
silnej wiezi z rodzicami/opiekunami, w razie potrzeby dajacej schronienie oraz
nauka rozpoznawania wlasnych potrzeb i zaspokajania ich. W przeciwnym
przypadku osoba autystyczna moze doswiadczy¢ wielu réznorakich oddzia-
tywan terapeutycznych i farmakoterapii, w trakcie ktérych zostang osiagnigte
zaloZone przez terapeutdw i lekarzy cele, ale jednostka utraci podmiotowos¢

ZN KUL 67 (2024), nr 2 (266) 37



MAJA DRZAZGA-LECH, MONIKA KEECZEK

na rzecz bycia ,,ciekawym przypadkiem medycznym”. Wéwczas istnieje nie-
bezpieczenstwo zaprzepaszczenia jej osobistej szansy na pozytywne odczucia
zwigzane z doswiadczang jakoscia zycia.

Dzialania, ktére maja na celu uczynienie z autysty kogo$, kto bedzie przy-
pominal osobe nieautystyczna, wigza si¢ z intensywnym wdrozeniem procesu
maskowania spofecznego w biografie jednostki, co jest energochtonne i skutkuje
ponoszeniem wysokich kosztéw w obszarze zdrowia psychicznego.

Jezeli pozadane doswiadczenie jest takie, zeby kogos ztama¢, dostosowac za wszelka ceng
i de facto zrobi¢ mu pranie mézgu na poziomie reformy mysli, no to z tej perspektywy
to sie udato. (Uczestniczka 13)

Znamienne, ze motyw epizodu depresyjnego wystepowal we wszystkich
analizowanych narracjach. Uczestnicy wywiadéw byli dobrze zorientowani
w réznicach diagnostycznych pomiedzy stanem depresyjnym a epizodami de-
presyjnymi o nasileniu niskim, umiarkowanym i ci¢zkim. Czesto powotywali
sie na literature naukowg badz korzystali ze specjalistycznej terminologii.

[...] zauwazylam, Ze u autystow depresja jest czesto diagnoza wspottowarzyszaca, i to
czgsto na poziomie epizodu depresyjnego cigzkiego. No i badania tez to potwierdzaja,
ze mozg pod wplywem tych wszystkich cigzkich choréb ma zmniejszenie hipokampa.
(Uczestniczka 17)

Jednocze$nie uczestnicy dbali o rozwdj samoswiadomosci oraz nauke umie-
jetno$ci zauwazenia i zaspokajania swoich potrzeb. Nie byla to jednak alter-
natywa wobec farmakoterapii czy oddzialywan terapeutycznych, ale dzialanie
paralelne, osiggane w ramach procesu psychoedukacyjnego.

Chodzi o to, ze osoba w spektrum ma niezaspokojone potrzeby podstawowe, §rodo-
wiskowe i systemowe. I mozna by¢ w warunkach teoretycznie korzystnych, czyli nie
doswiadczal terapii przemocowej, ale réwniez mie¢ proby samobojcze czy popelni¢
samobdjstwo. [...] No wiadomo, jak jest nas 1% na $wiecie, to naprawde jest nieatwo.
(Uczestniczka 8)

Odwotano si¢ tu do wiedzy eksperckiej z obszaru transkulturowej psychologii
pozytywnej, gdzie zwraca si¢ uwage na konieczno$¢ nauki zaspokajania swoich
potrzeb, co w konsekwencji ma sprzyja¢ prowadzeniu szczgsliwego Zycia.
Nieumiejetnos¢ skonstruowania planu, ktérego realizacja przyczyni si¢ do
efektywnego osiagnigcia zamierzonego celu, nie wigze si¢ u autystéw z nie-
znajomoscig metod i technik planowania. Umyst autystyczny to umyst struk-
turyzujacy. Stosowanie narzedzi porzadkujacych rzeczywisto$¢ jest dla oséb
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w spektrum atrakcyjne. Problem pojawia sie wowczas, gdy czynigc to, nie mozna
wzigé pod uwage swojej specyfiki rozwojowej, gdyz brakuje na tyle rozwinietej
samo$wiadomosci lub tempo wykonywanego zawodu na to nie pozwala badz
oba czynniki facznie. Wowczas istnieje realne zagrozenie przecigzenia orga-
nizmu, ktére moze doprowadzi¢ wypalenia autystycznego przypominajacego
w objawach ciezki epizod depresji. Jako czynniki prewencyjne wobec wystapie-
nia takiego scenariusza wymieniano $wiadome planowanie przy jednoczesnej
otwartosci na elastyczno$¢ oraz dbalos¢ o swoja higiene umystu. Czesto nauka
elastyczno$ci odbywa sie przy pomocy osoby trzeciej — kogos zaufanego, kto
wie o diagnozie i w razie potrzeby zyczliwie zwraca uwage. Koncentrujac si¢
tylko na planowaniu, mozna uzyskac rezultat odwrotny:

No wystarczy, ze w locie bede musiat zmienia¢ plan, najgorsze co mozna w moim wypad-
ku i nie tylko moim, ale mygle, ze w przypadku wielu 0s6b ze spektrum. (Uczestnik 10)

Zycie wedlug planu bez jednoczesnej nauki elastycznosci stwarza niebezpie-
czenstwo wystapienia odczucia przez autyste stanu kryzysowego, gdy zaistniejg
nieoczekiwane okolicznosci wymuszajace zmiang planu badz jego zaniechanie.

Dbaloé¢ o higiene psychiczng wyrazala si¢ w postepowaniu opartym na
byciu $wiadomym swojej specyfiki i wynikajacych z niej potrzeb. Czasami byly
to zindywidualizowane praktyki zaczerpnigte z systeméw swiatopogladowych
o charakterze medytacyjnym:

Po pierwsze nie wbija¢ si¢ na wysokie poziomy pobudzenia, jezeli wiem, ze co$ mnie
czeka: odpocza¢ przed i po. Ja nie wiedziatem przed diagnoza, ze to sg stimy, ale zawsze
byto tak, ze ja sie wierce, gadam do siebie, gestykuluje i w tym momencie na to sobie
z calg $wiadomoscia i checig pozwalam. I zachecam innych, by tez sobie na to pozwalali.
(Uczestnik 2)

Tempo realizacji zamierzonych celéw przez autyste jest wolniejsze od tempa
osoby neurotypowej, gdyz wymaga dodatkowego czasu na wyciszenie przed
i poich realizacji. Istotne jest rowniez danie sobie przyzwolenia na zachowania
autoregulujace, takie jak stimmming i Swiadome dbanie o czas wolny, w ktérym
wyczerpane zasoby si¢ zregenerujg. Podobnie realizacja pasji jest aktywnoscia
o charakterze regeneracyjnym.

Subiektywnie odczuwana jako$¢ zycia w odniesieniu do spotecznego
wymiaru zdrowia

Do czynnikéw zaburzajacych dobrostan zdrowotny w wymiarze spolecznym
uczestnicy zaliczali trudno$ci w nawigzaniu i utrzymywaniu relacji, trwanie
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w toksycznej relacji, stabe rozumienie interakeji spotecznych oraz maskowanie
spoleczne.

Przez problemy z komunikacjg, przez problemy z podtrzymaniem relacji spotecznych,
nam sie rozwala zycie zawodowe i nam si¢ czesto rozwala zycie prywatne. Dlatego wielu
dorostych autystéw jest po prostu nieszczesliwych. (Uczestnik 5)

Trudnosci w nawigzywaniu i podtrzymywaniu bliskiej relacji wynikajg ze
specyfiki rozwoju w spektrum, co zostalo ujete w kryteriach diagnostycznych.
Jesli dodamy do tego nieumiejetno$¢ rozpoznawania i zaspokajania wlasnych
potrzeb, to w kontekscie relacji interpersonalnych otrzymamy osob¢ podatna
na trwanie w relacjach toksycznych:

Rok przed diagnozg bytam z takim chlopakiem, ktéry mi méwil, ze ja sie dziwnie za-
chowuje, nieodpowiednio ubieram, on bardzo komentowal moje zachowanie zaré6wno
wzgledem niego oraz to, w jaki sposob rozmawiatam z ludZzmi. (Uczestniczka 6)

Brak samo$wiadomos$ci, wiedzy o swojej specyfice moze powodowac, ze autysci
beda trwaé w szkodliwych dla nich relacjach z innymi i do§wiadczg stygmaty-
zacji. Negatywnie wplywa to na samooceng i odczuwang jako$¢ zycia.

Z faktu, ze interakcje spoleczne i kontakty interpersonalne moga przysparzac
osobom w spektrum problemow, nie nalezy wyciaga¢ wniosku, ze najlepszym
rozwigzaniem jest ich unikanie. Zycie towarzyskie jest wyzwaniem dla autystéw,
ale w zadnym z wywiadéw nie zasugerowano, aby w ogdle z niego zrezygnowac.

Musiatam sie nauczy¢, ze nie moge zostawia¢ zycia towarzyskiego na pdzniej, bo to jest
to, co sprawia, ze ja w ogole chce zy¢. Ze zycie jest teraz, a nie pézniej. (Uczestniczka 6)

W krétkiej perspektywie odciecie si¢ od §wiata zewnetrznego moze pomoc, ale
w dluzszym ujgciu wyrzadzi szkody. Jednak gdy jest to zwigzane z koniecznoscia
stalego maskowania spolecznego (udawanie nie-autysty), skutkuje wyniszcze-
niem organizmu jednostki.

Ostatnio rozmawialem z pania, ktérej terapeutka tlumaczyla, ze tylko 40-50 godzin
tygodniowo dla jej 6-letniego dziecka i nikt nie domysli si¢ autyzmu. To jest wlasnie
maskowanie. Sg dzieci wyrastajace na dorostych, ktére caly czas majg w glowie skrypty
dotyczace grzecznosci, by nie wida¢ byto autyzmu. (Uczestnik 2)

Koszty w obszarze zdrowia psychicznego ponoszone na skutek dtugotrwalego
maskowania spolecznego sa dla autystow ogromne. Czesto przyjmuja one forme

umiarkowanego badz cigzkiego epizodu depresyjnego. W obszarze spotecznym
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mozemy wtedy mowic o autystycznym wypaleniu, chociaz niektorzy uczestnicy
woleli termin wypalenie zawodowe. Jednak stan ten dotyczy zaréwno doro-
stych, jak i dzieci autystycznych. Objawia si¢ dlugotrwalym brakiem energii
do wykonywania dotychczasowej aktywnosci, zauwazalnym spowolnieniem
i znacznym oslabieniem efektywnosci. Alternatywa wobec maskowania spolecz-
nego wedlug jednego z uczestnikéw badania jest nauka adaptacji rozumianej
jako dostosowanie zachowan do wymogoéw sytuacyjnych przy jednoczesnym
zadbaniu o swoje potrzeby.

Ja kiedy$ uzywalem stwierdzenia maskowanie, udawanie kogos$ neurotypowego. [...]
uzywam teraz stowa ,,adaptacja”. Réwniez zadaniem osoby w spektrum jest zaadopto-
wanie si¢ do nowych warunkéw w §rodowisku, do ktérego przystepuje. (Uczestnik 5)

Do czynnikéw wzmacniajgcych dobrostan zdrowotny w wymiarze spotecz-
nym zaliczano mozliwosci wyboru pomiedzy kontaktami online badz offline,
swiadomo$¢ zasad i warunkow, na podstawie ktorych kontakty stacjonarne s dla
nich akceptowalne, dbalos¢ o ,,swoje stado” oraz tworzenie sieci 0s6b zaufanych.

Preferencje odno$nie do rodzajéw kontaktow spotecznych i ich intensywnosci
zalezaty od typu osobowosci rozmoéwcy (introwertyzm/ekstrawertyzm). Przyje-
cie, ze wszyscy autysci preferujg kontakt online, jest zbyt duzym uogdlnieniem,
chociaz rozmdéwcy doceniali utatwienia komunikacyjne zwigzane z rozwojem
nowych technologii.

Poznawa¢ ludzi poprzez Internet. Kontaktowac si¢ z nimi poprzez Internet. Jako$ na
zywo nie umiem. (Uczestniczka 4)

Bezposrednie interakcje spoleczne bywaly przez respondentéw okreslane jako
sytuacje, w ktérych zuzywali oni zbyt duzo swoich zasobéw. Odwrotnie kon-
takty zaposredniczone przez nowe technologie jawily sie jako rozwigzanie
dajace wigksze pole manewru, aby by¢ w kontakcie z druga osoba/osobami
i jednoczes$nie zadbac o siebie.

Mysle, ze bardzo duzo ulatwia funkcjonowanie online, i komunikacje, i nawigzywanie,
i podtrzymywanie relacji. [...] daje duzo bezpieczenstwa w kontakcie. Daje wigcej
czasu na reakcje, to sa takie rzeczy, ktérych autystyczne osoby wiecej potrzebuja niz
neurotypowe, no i daje wiecej wyboru, zeby uczestniczy¢ w grupie, zapisac sie do grupy,
znalez¢ grupe albo wlasnie uciec z grupy. (Uczestniczka 11)

Komunikat zapisany jest dla czesci autystow bardziej przyswajalny niz przekaz
werbalny. W razie potrzeby ucieczka z wymiany zdan online jest fatwiejsza

i mniej spektakularna niz wycofanie si¢ z dyskusji stacjonarnej. Wéréd waznych
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dla siebie grup online uczestnicy badania wymieniali grupy wzajemnego wspar-
cia badz tematyczne grupy dla 0s6b o konkretnych pasjach. W przypadku grup
samopomocowych nalezace do nich jednostki spotykaly si¢ czasami wspolnie
podczas stacjonarnych wydarzen o charakterze samorzeczniczym. Natomiast
w przypadku drugiego rodzaju grup niekoniecznie dochodzilo do nawigzywania
kontaktow twarza w twarz.

Interakcja z innymi osobami bywata tez nazywana strategia dbatosci o wlasna
higiene psychiczna:

Twarza w twarz, nienawidze rozméw online, nie jestem w stanie ich przezy¢, mimo ze
jestem w zwigzku na odlegto$¢. (Uczestniczka 18)

Kiedy zauwazam, ze mam ochote zaszy¢ sie sama w pokoju i sie nie kontaktowac z ludz-
mi, to jest dla mnie bardzo wyrazny sygnal, Ze musze zrobi¢ dokladnie odwrotnie |[...]
i zwykle staram si¢ wtedy umdwic z 1-2 osobami, zeby spedzi¢ sobie czas nie w duzym
gronie, ale przywrdcic sobie te rownowage w kontaktach spotecznych. (Uczestniczka 9)

Auto-obserwacja i zbudowana na jej podstawie samoswiadomos¢ pozwolita na
wypracowanie takich schematéw postepowania, ktérych realizacja zaspokaja
potrzebe kontaktéw spolecznych przy jednoczesnym nieprzecigzaniu auty-
stycznego organizmu. W obu przytoczonych fragmentach chodzi o interakcje
spoleczne na swoich warunkach, z jedna osobg lub dwiema osobami, ktore
tworza jej sie¢ spoteczna, czyli wiedzg o diagnozie i akceptuja ja.

Uczestnicy badan opowiadali réwniez o swoich staraniach nieprzecigzania
organizmu zbyt intensywna ekspozycja spofeczng. Calkowite zrezygnowanie
z aktywnosci publicznej w ich przypadku nie wchodzito w gre, gdyz samorzecz-
nictwo jest rodzajem aktywizmu spotecznego.

Musze przyznad, ze nie mam za bardzo sily na dbanie o dobrostan w wymiarze spo-
tecznym, wiec to co moge zrobi¢, to jak najczesciej siedzie¢ w domu i pilnowaé mojego
grafiku, zeby nie bylo okazji do ekspozycji spotecznej za duzo dla mnie. (Uczestniczka 11)

Istotnym aspektem dbalosci o dobrostan spofeczny byto posiadanie ,wlasnego
stada” definiowanego jako diada lub mata grupa spoteczna o liczebnosci kilku
osob. Byty to rodzina, grupa réwiesnicza/przyjacielska badz grupa, w ktérej
realizowana jest aktywno$¢ zawodowa. Istotnymi elementami ,,wlasnego stada”
byly zadaniowa funkcjonalnos$¢ oraz mozliwos¢ zbudowania z jej czlonkami
glebszych relacji opartych na zrozumieniu i akceptacji. ,Swoje stada” byly
wspoltworzone zaréwno w przestrzeni zawodowej, jak i w zyciu prywatnym.
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W interakcjach spotecznych odcinam sie od tych, ktérzy mi jako$ to zdrowie nadszar-
puja, ktorzy staja na drodze do moich celéw, [...] jesli chce co$ fajnego zrobié, a ktos
sabotuje mojg prace, to ja si¢ odcinam od takich oséb, bo wiem, ze bede to przyplacaé
jakimi$ nerwami. (Uczestniczka 24)

Rozméwezyni jest Swiadoma, na jakich warunkach chce wchodzi¢ w interakcje
spoteczne. Jednoczesnie cel, ktéry zamierza osiggna¢ przy pomocy innych ludzi,
wydaje si¢ dla niej najwazniejszy. W trakcie wywiadu sprawiala wrazenie osoby
aktywnej, otwartej, klarownie komunikujacej swoje potrzeby i Swiadomej tego,
ze moze spotka¢ osoby, ktorym jej postawa nie bedzie odpowiadaé. Innymi
motywami, na podstawie ktérych konstruuje si¢ ,,swoje stado” byty zyczliwo$¢,
zrozumienie i akceptacja:

Otaczanie sie ludzmi, ktorzy sa zyczliwi i ktérzy zrozumieja na przyktad odmowe, kiedy
jednak tego dnia nie chce si¢ spotka¢ i takie dbanie o to, zeby ci ludzie byli rozumiejacy.
(Uczestniczka 9)

Dyskusja wynikow

Zaprezentowanie perspektywy samorzeczniczej pozwolilo na ukazanie
rozwazanego problemu badawczego przez pryzmat os6b o wysoko rozwinietej
samo$wiadomosci. To jest istotne, gdyz kazda osoba autystyczna funkcjonuja-
ca w neurotypowym $wiecie ponosi koszty z tym zwigzane. Jednak nie kazda
jednostka w spektrum ma na tyle rozwinigtg samoswiadomosc, ze jest w stanie
rozpoznad swoje emocje, potrzeby i ponoszone koszty. Jednocze$nie wzrost sa-
moswiadomosci i samoakceptacja przekiadaja sie na poprawe funkcjonowania
psychospolecznego 0sdb w spektrum?. Specyfika rozwoju w spektrum wymaga
szczegolnej dbatosci o dobrostan zdrowotny*. Uczestnicy zrealizowanego przez
nas badania podkreslali wazno$¢ stimmowania jako mechanizmu autoregulu-
jacego, a jednoczesnie zwracali uwage, ze percepcja takiego zachowania przez
publicznos¢ spoleczng, na ktorg nie skladajg sie osoby w spektrum, nacechowana
jest negatywnie, co wyraza si¢ w przeswiadczeniu, ze stimmy nalezy wycisza¢,
zamiast akceptowac. Tymczasem zespdt badawczy prowadzony przez Stevena
Kappa, samorzecznika autyzmu, na podstawie analizy badan fokusowych
i czg$ciowo ustrukturyzowanych wywiadéw z dorostymi osobami w spektrum

2! D. Pufund, (Z)rozumieé autyzm. Doswiadczenie autyzmu przez blogujgcych self-adwokatéw, w:
Zrozumie¢ niepelnosprawnos¢. Problemy, badania, refleksje, red. G. Calka, J. Niedbalski, M. Raclaw,
D. Zuchowska-Skiba, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, £.6dz 2021, s. 24, DOI: 10.18778/8220-
475-9.02.

> M. Drzazga-Lech, M. Kleczek, M. Ir, Zdrowie w doswiadczeniach..., s. 11-28.
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(31 0s6b), wyciagnal wnioski, ze ,,Stimmy nalezy uczyni¢ przedmiotem oddzia-
tywania medycznego tylko wowczas, gdy sa one szkodliwe dla jednostki, czyli
wymagalyby diagnozy wspoéttowarzyszacej: stereotypowe zaburzenia ruchowe.
W innym przypadku wyciszanie stimmowania jest niezgodne z dyrektywa etycz-
na przede wszystkim nie szkodzi¢”>. W polskich realiach tego typu wypowiedzi
nie s3 publikowane w renomowanych czasopismach naukowych, a jedynie
w popularnonaukowych poradnikach samorzeczniczych®.

Uczestnicy naszego badania, wypowiadajac si¢ o maskowaniu spotecz-
nym, przede wszystkim zwracali uwage na jego negatywne skutki, zwlaszcza
w przypadku konieczno$ci diugotrwatego udawania osoby neurotypowej w celu
utrzymania pracy. Tymczasem Aleksandra Buchholz opisuje maskowanie row-
niez jako strategie radzenia sobie. Maskowaniem spofecznym okresla wszelkie
przejawy nasladowania grupy nerotypowej, od kopiowania mimiki, tonu glosu,
gestykulacji, poprzez mobilizacje do utrzymania kontaktu wzrokowego, po-
wstrzymywanie si¢ od monologizowania na fascynujace dla siebie tematy, az
do uzywania przedmiotéw takich jak zatyczki do uszu i stuchawki z redukcja
szumu przez osoby nadwrazliwe stuchowo, ktore wygladaja tak samo, jak stu-
chawki do odbioru muzyki®. Buchholz wyrdznia cztery rodzaje maskowania:
instynktowne (reakcja strachu wyzwala neurologicznie uwarunkowany instynkt
przetrwania), pod$wiadome (rozwinigte jako reakcja na doswiadczenia dys-
kryminacji), zakorzenione (pierwotnie $wiadoma reakcja, ale systematycznos$¢
jej wdrazania w kontakcie na wyzwalajacy bodziec uczynila z niej reakcje nie-
mal automatyczng) i swiadome (mozliwo$¢ oceny sytuacji jako bezpiecznej/
niebezpiecznej dla calkowitego ujawnienia swojej tozsamosci i dokonania
decyzji o zastosowaniu strategii maskujacej)*. Wydaje sie, ze przyjecie szerszej
perspektywy rozumienia maskowania w autyzmie jako istotnego elementu
samo$wiadomosci os6b w spektrum, wplynie pozytywnie na subiektywnie
odczuwang przez nich jako$¢ zycia. Ponadto do komponentéw pozytywnie
wplywajacych na subiektywng jako$¢ zycia odczuwang przez osoby w spektrum
zaliczamy sposob, w jaki definiujg oni swoj autyzm, samo$wiadomos¢ dotyczaca
stopnia swojej samodzielnosci i potrzeby/braku potrzeby uzyskania wsparcia
terapeutycznego, umiejetnos$¢ rozpoznawania i zaspokajania wlasnych potrzeb
oraz umieje¢tnos¢ autoakceptacji. Istotnym bylo réwniez posiadanie ,wlasnego
stada” i sieci wsparcia, co do ktorej mozna byto mie¢ przeswiadczenie, ze si¢
zaktywizuje w razie konieczno$ci.

2 S.K. Kapp, R. Steward, L. Crane i in., ‘People Should Be Allowed to Do What They Like’, s. 1789.

24 A. Wojtkiewicz, Cykle: O zyciu w spektrum autyzmu i z ADHD, Wydawnictwo Linia, Warszawa
2024, s. 193.

2> A. Buchholz, Maskowanie w autyzmie - analiza zjawiska, ,,Szkota Specjalna” 2023, nr 3 (84),
s. 185, DOI: 10.5604/01.3001.0053.8978.

26 Tamze, s. 186-187.
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Whnioski

Ukazanie perspektywy samorzeczniczej pozwala na nakreslenie modelowa-
nia spolecznego w rozumieniu Jean-Claude Kaufmanna, ktérego trescig bedzie
dbalos¢ o autystyczny dobrostan zdrowotny poprzez rozwdj samoswiadomosci
i umiejetnosci autoakceptacji. Powigzana z tym jest potrzeba nauki rozpoznawa-
nia wlasnych potrzeb i umiejetnosci ich zaspokajania. ,,Nie majac $wiadomosci,
nie bedziemy podejmowac decyzji na podstawie tego, jacy jestesmy, tylko co
nam powiedzieli inni” (Uczestnik 7). Autystyczny wzorzec rozwojowy ma swoja
specyfike, inng od wzorca rozwojowego 0s6b neurotypowych. Koniecznym
jest wprowadzenie kategorii i zarazem zasady ,,delikatnosci” w tych obszarach
dobrostanu zdrowotnego, o ktére konkretna jednostka w spektrum potrzebuje
szczegolnie zadba¢. Wazne jest propagowanie zrozumienia i akceptacji wobec
okreslonych staran oséb w spektrum, aby mogli czu¢ si¢ komfortowo badz
w razie koniecznosci chroni¢ si¢ przed zewnetrznym $wiatem. W dlugofalowym
ujeciu zmniejszy to skale i czestotliwo$¢ stygmatyzacji wobec nietypowosci au-
tystycznych zachowan i reakcji. Obecnie jednak nie obserwuje sie spotecznego
zrozumienia wobec specyfiki funkcjonowania jednostek rozwijajacych si¢ wedtug
autystycznego wzorca. Przeciwnie rozpropagowany jest wymadg maskowania
sie przez osoby w spektrum w réznych obszarach Zycia spotecznego. Majac na
uwadze zarysowany kontekst sytuacyjny, uwazamy, ze zaprezentowana w artykule
narracja samorzecznikow autyzmu jest niezwykle wazna, gdyz stworzona zostata
przez osoby o rozwinigtym poziomie samoswiadomosci, o szerokim wachlarzu
doswiadczen, ktére zastosowaly juz pewne narzedzia i wypracowaly strategie,
aby o swoj dobrostan zdrowotny zadba¢. Z zaprezentowanej perspektywy
mogg skorzysta¢ inne osoby w spektrum, ich rodzice/opiekunowie, terapeuci,
wspotpracownicy oraz pracodawcy.
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Nasilenie wymiaréw konstytuujgcych
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kare pozbawienia wolnosci
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and the Perception of the Sources of Self-Efficacy
among Prisoners

Abstrakt

W ramach niniejszej pracy podjeto problematyke wyzwan i perspektyw edukacji w konteks$cie sys-
temu wieziennego, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb wigZniéw oraz dostgpnych zasobow
i mozliwosci. Celem badania bylo okreslenie relacji miedzy nasileniem réznych aspektéw postawy
wobec edukacji u wiezniéw a percepcja wlasnej skutecznosci. Badanie przeprowadzono na 115 oso-
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bach odbywajacych kare pozbawienia wolnoéci w jednostkach penitencjarnych Okregu Lubelskiego
Stuzby Wieziennej. Analizy empiryczne wykazaly istotne korelacje miedzy emocjonalnym aspektem
postawy wobec edukacji a percepcja wlasnych sukceséw i porazek, poziomem odczuwanego stresu
oraz perswazjami ze strony innych oséb. Intensywnos¢ poznawczego wymiaru postawy wobec edu-
kacji istotnie koreluje z poziomem percepcji perswazji ze strony innych oséb, z kolei intensywnos¢
wymiaru behawioralnego koreluje z poziomem doswiadczanego stresu. Wiezniowie moga réwno-
cze$nie wykazywac sprzeczne przekonania na temat edukacji, ktére moga by¢ zaréwno pozytywne,
jak i negatywne, jednoczes$nie do§wiadczajac duzego poziomu stresu, co wskazuje na straty zasobow,
oraz odnoszac sukcesy, co odbija si¢ na zyskach kapitatowych.

Stowa kluczowe: zrédta poczucia wlasnej skutecznosci, sukcesy, porazki, nasilenie stresu, perswazje
ze strony innych, wymiary postawy wobec edukacji, wieZniowie

Abstract

Education in prisons is a significant aspect of prisoner rehabilitation and resocialization, yet it is often
marginalized in public discourse and penitentiary policy. This study examines the challenges and
prospects of education within the prison system, focusing on the needs of prisoners and the resources
and opportunities available to them. The research aims to investigate the relationship between the
intensity of various aspects of attitudes towards education among prisoners and their perception of
self-efficacy. The study was conducted on 115 individuals serving sentences in penitentiary units within
the Lublin District of the Polish Prison Service. Empirical analyses revealed significant correlations
between the emotional attitudes towards education and the perception of personal successes and
failures, the level of experienced stress, and persuasion from others. Meanwhile, the intensity of the
cognitive attitudes towards education significantly correlated with the perception of persuasion from
others, while the intensity of the behavioural aspects correlated with the level of experienced stress.
Prisoners may simultaneously exhibit conflicting beliefs about education, which can be both positive
and negative while experiencing high levels of stress, which indicates a loss of resources, and being
successful, which reflects on capital gains.

Keywords: sources of self-efficacy, successes, failures, intensity of stress, persuasion from others,
attitudes towards education, prisoners

Wprowadzenie

Celem niniejszego artykutu jest przedstawienie zwigzku pomiedzy poczu-
ciem wlasnej skutecznosci i postawg badanych wobec edukacji w warunkach
izolacji penitencjarne;j.

Efektywnos¢ procesu edukacyjnego zalezy od wielu czynnikéw. Istotnym
elementem w procesie nauczania i uczenia si¢ jest sfera motywacyjna oraz
czynniki poznawcze, ktore odgrywaja role sterownicza w ludzkim zachowaniu.
W realizacji celéw edukacyjnych szczegdlnego znaczenia nabierajg trzy nurty
badan: nad poczuciem wlasnej skutecznodci, nad ukrytymi teoriami zdolno-
$ci oraz nad atrybucjg przyczynowa. W procesie nauczania szczegoélna rola
przypada nauczycielowi, ktérego osoba stanowi¢ moze wzorzec pozniejszych
relacji interpersonalnych w §rodowisku. Teoria spoteczno-poznawcza A. Ban-
dury jest proba przedstawienia poczucia wlasnej skutecznosci jako czynnika
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sprawczego, ktory oddziatuje na mechanizmy psychiczne i procesy w systemach
spotecznych. Mozna je rozumie¢ jako przekonanie o wlasnych zdolnosciach
i mozliwos$ciach dzialania dla osiagniecia wybranego celu bez wzgledu na po-
jawiajace si¢ przeszkody'.

Jednym z gtéwnych celow izolacji w zaktadach penitencjarnych jest proces
resocjalizacji osadzonych, co zaklada zmiane postaw zaréwno na plaszczyznie
osobistej, jak i spotecznej. W tym kontekscie tworzone s3 specjalne programy
oddzialywan wychowawczych, ktorych cele zostaty kompleksowo zestawione
w opracowaniu pod redakcja Moniki Matczak® Innowacje w trakcie odbywania
kary pozbawienia wolno$ci obejmujg réwniez dziedzine edukacji, poniewaz
przygotowanie zawodowe skazanych czesto nie jest adekwatne do aktualnych
wymagan rynku pracy (np. w zakresie wyuczonego zawodu), a ich poziom wy-
ksztalcenia jest bardzo niski. Dodatkowo osoby te czgsto nie wykazuja Zadnej
motywacji do podjecia jakiejkolwiek formy ksztalcenia. Dlatego tez, podejmu-
jac rézne inicjatywy edukacyjne skierowane do 0séb pozbawionych wolnosci,
przyklada si¢ duza wage do odpowiedniego przygotowania zawodowego, ktére
jest wymagane na wspoltczesnym rynku pracy. Jest to niezbedne, poniewaz brak
odpowiednich kwalifikacji do potrzeb readaptacji oséb zwalnianych z zakladéw
karnych utrudnia nie tylko proces resocjalizacji, ale réwniez zwieksza ryzyko
powrotu do przestepczosci’. Wspolczesna edukacja w zakladach penitencjarnych
opiera si¢ na istniejacych na terenie kraju 18 Centrach Ksztalcenia Ustawicznego,
ktore zostaly utworzone w 2012 roku poprzez przeksztalcenie istniejacych szkot
przywieziennych. Wedlug danych z wrzesnia 2019 roku w tych placéwkach nauke
podjeto ponad 3200 stuchaczy. Sie¢ szkdt penitencjarnych zapewnia mozliwos¢
nauki zaréwno nieletnim, ktérzy sg objeci obowigzkowym nauczaniem, jak i tym,
ktérzy samodzielnie zgtaszaja cheé podjecia nauki. Edukacja skazanych jest or-
ganizowana na pieciu poziomach: podstawowym, gimnazjalnym, zawodowym,
$rednim i policealnym®. Pomimo nawigzania w nazwie do szczebli ksztalcenia
obecnych w globalnym systemie edukacji, programy te gléwnie skupiaja si¢ na
krotkoterminowym ksztalceniu kursowym, ktére umozliwia zdobycie nowych

! Z. Juczynski, Poczucie wlasnej skutecznosci: teoria i pomiar, ,,Acta Universitatis Lodziensis. Folia
Psychologica” 2000, nr 4, s. 11-23.

% Resocjalizacyjne programy penitencjarne realizowane przez stuzbe wigzienng w Polsce, red. M. Mar-
czak, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2009; I. Niewiadomska, S. Fel, Realizacja zasady spra-
wiedliwosci w karaniu przestepcow, ,Zeszyty Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana
Pawta II” 2016, nr 3 (59), s. 59-75.

* A. SzecOdwka, E-learning jako czynnik wspierajgcy edukacje osadzonych i ich readaptacje spolecz-
ng, w: Kara pozbawienia wolnosci a readaptacja spoleczna skazanych, red. A. Szerlag, Wydawnictwo
Atut, Wroclaw 2011.

* Centralny Zarzad Stuzby Wiegziennej, Nowy rok szkolny w wiezieniu, 2020, https://www.sw.gov.
pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-rozpoczecie-roku-szkolnego-w-wiezieniu (dostep:
2.03.2020).
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kwalifikacji w szybszym tempie. Ich gléwnym celem jest przede wszystkim roz-
wijanie praktycznych umiejetnosci, takich jak ogélnobudowlane, ogrodnicze,
kucharskie, monterskie, fryzjerskie, stolarskie itp..

Metodologia badan wiasnych
Problem i hipotezy badawcze

Celem przeprowadzanych analiz empirycznych bylo znalezienie odpowiedzi
na nastgpujace pytanie: Czy istnieje zwigzek migdzy réznymi aspektami postawy
wobec edukacji u wiezniéw a postrzeganymi zrédtami wlasnej skutecznosci?

Na podstawie istniejacej literatury opracowano nastepujace hipotezy, ktére
maja pomodc w znalezieniu odpowiedzi na postawione pytanie badawcze:

H1: Istniejq istotne korelacje migdzy nasileniem wymiaru poznawczego posta-
wy wobec edukacji u wigzniéw a postrzeganymi zrodtami wiasnej skutecznosci.

H2: U wig¢znidw istniejg istotne statystycznie zwigzki miedzy natezeniem
wymiaru emocjonalnego postawy wobec edukacji a postrzeganymi zrédfami
wlasnej skutecznosci.

H3: Zauwazalne s3 istotne korelacje miedzy nasileniem wymiaru beha-
wioralnego postawy wobec edukacji u osadzonych a postrzeganymi zZrédlami
wlasnej skutecznosci.

H4: Postrzegane zrodta wlasnej skutecznosci stanowig predyktory natezenia
réznych aspektéw postawy wobec edukacji u 0s6b odbywajacych kary izolacyjne.

Procedura badawcza

Badanie przeprowadzono w 2023 roku w jednostkach penitencjarnych Lu-
belskiego Okregu Stuzby Wieziennej. Badanie zostalo zrealizowane dwutorowo.
Cze$¢ badan zostata zrealizowana przez osadzonych - studentéw seminarium
magisterskiego w ramach Centrum Studiéw KUL przy Areszcie Sledczym w Lu-
blinie, pod nadzorem i opieka merytoryczng prof. dr hab. Iwony Niewiadomskiej.
Kwestionariusze zostaly przekazane wigzniom takze przez funkcjonariuszy Stuz-
by Wigziennej. Osoby badane zostaly poinformowane o celu przeprowadzonych
analiz, a ich uczestnictwo bylo anonimowe i dobrowolne. Ostatecznie uzyskano
odpowiedzi od 115 oséb (45 kwestionariuszy zebrali osadzeni studenci, 70 za$
funkcjonariusze Stuzby Wieziennej) odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
w jednostkach penitencjarnych Okregu Lubelskiego Stuzby Wiegzienne;.

> P. Kulik, Edukacja osadzonych w polskich zaktadach karnych i aresztach sledczych, ,Krakowskie
Studia Malopolskie” 2022, nr 4 (36), s. 115-117.
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Metody badawcze

Do sprawdzenia postawionych hipotez zastosowano dwie skale oceny zmien-
nych psychospotecznych. W metryczce sporzadzono pytania dotyczace réznych
czynnikéw, takich jak status spoteczno-ekonomiczny, stan cywilny, sytuacja
zawodowa, wiek, religijnos¢, rodzaj popetnionych przestepstw, wyksztalcenie,
okres pobytu w instytucji karnej, liczba poprzednich skazan, przynaleznos¢ do
okreslonej subkultury, udzial w programach terapeutycznych oraz przynaleznos¢
do konkretnej podkultury wiezienne;j.

Do oceny poziomu poczucia samoskutecznosci wykorzystano Kwestionariusz
Oceny Wlasnego Zycia autorstwa Iwony Niewiadomskiej. Pierwsza cze$¢ tego
narzedzia stuzy do identyfikacji wystgpowania siedmiu odmiennych rodzajéow
sytuacji stresowych w réznych obszarach Zycia. Respondenci oceniajg czgsto-
tliwos$¢ wystepowania tych sytuacji na pigciostopniowej skali. Suma cze¢stosci
wystepowania tych kategorii stuzy do obliczenia wskaznika nasilenia stresu.
Wspdlczynnik zgodnosci wewnetrznej a-Cronbacha dla tego narzedzia, ob-
liczony na prébie oséb aktualnie odbywajacych kare pozbawienia wolnosci
oraz bytych wigzniéw, wynosi 0,831°. Druga cze$¢ kwestionariusza stanowi
ocena wystepowania drugiego zrédla poczucia wlasnej skutecznosci, jakim sa
osiggane sukcesy w czterech wymiarach: osobistym, rodzinnym, zawodowym
i towarzyskim. Respondenci oceniajg czestos¢ osiagania tych sukceséw na
pigciostopniowej skali. Suma czestosci osigganych sukceséw tworzy wskaznik
natezenia sukcesow. Wspolczynnik zgodnosci wewnetrznej a-Cronbacha dla
tej czeSci kwestionariusza, obliczony na proébie terazniejszych oraz bylych
wieznidow, wynosi 0,811". Nastepna czes¢ kwestionariusza koncentruje si¢ na
trzeciej determinancie poczucia skutecznos$ci poprzez ocen¢ odczuwanych
porazek w czterech obszarach zycia: osobistym, rodzinnym, zawodowym i to-
warzyskim. Wspdtczynnik zgodnosci wewnetrznej a-Cronbacha dla tej sekeji
kwestionariusza, obliczony na grupie wiezniéw, wynosi 0,861°. W kolejnej sekcji
kwestionariusza uczestnicy oceniaja czwarte zrédto poczucia skutecznosci, czyli
intensywnos$¢ perswazji ze strony otoczenia w dziesieciu kategoriach. Wspot-
czynnik zgodno$ci wewnetrznej a-Cronbacha dla tego wskaznika, obliczony
na probie wigzniéw, wynosi 0,931°.

¢ I. Niewiadomska, Osobowosciowe uwarunkowania skutecznosci kary pozbawienia wolnosci,
Wydawnictwo KUL, Lublin 2007.

7 Tamze.

8 1. Niewiadomska, J. Chwaszcz, W. Augustynowicz, R. Bartczuk, Readaptacja spoteczno-zawodowa
wigzniow. Narzedzia do diagnozowania potencjatu readaptacyjnego i kapitatu wspierajgcego, Instytut
Psychoprofilaktyki i Psychoterapii, Stowarzyszenie Natanaelum, Lublin 2014.

® Tamze.
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Analize postawy skazanych wobec edukacji przeprowadzono przy uzyciu
Kwestionariusza Postaw Skazanych wobec Edukacji, stworzonego przez Miro-
stawa Kalinowskiego, Iwon¢ Niewiadomska, Adriana Gecy, Artura Wozniaka,
Roberta Rachube, Dariusza Kotodziejaka, Piotra Prusia, Tomasza Paszkowskie-
go, Dominika Osucha, Marka Piszczka i Tomasza Wawryniuka. Respondenci
oceniajg rézne aspekty swojego stosunku do edukacji na pieciostopniowej
skali, gdzie 1 oznacza ,nigdy”, a 5 oznacza ,bardzo czg¢sto”. W wyzej podanym
Kwestionariuszu Postaw Skazanych wobec Edukacji wyrdzniono za pomoca
analizy czynnikowej trzy wymiary: poznawczy, emocjonalny oraz behawioralny.
Badanie kazdego z trzech zidentyfikowanych czynnikéw oparto na elementach,
ktérych tadunki czynnikowe wynosity co najmniej 0,5 lub wiecej. Wymiar
poznawczy postawy wobec edukacji zostal zbadany za pomocg o$miu iteméw:
1) edukacja jest Ci potrzebna - fadunek czynnikowy - t.cz.: 0,51; 2) edukacja
zapobiega powrotowi do przestepstwa - L.cz.: 0,64; 3) pobyt w ZK zmotywuje
Cie do dalszej edukacji - t.cz.: 0,734; 4) poprzez edukacj¢ znajdziesz dobrze
platng prace - L.cz.: 0,699; 5) poprzez edukacje znajdziesz sposob na uczciwe
zycie - Lcz.: 0,845; 6) dzigki edukacji bedziesz mogl wigcej osiagnac - t.cz.
0,907; 7) edukacja to obowigzek - L.cz.: 0,890; 8) kazdy czlowiek powinien ciagle
uczyc si¢ czego$ nowego - L.cz.: 0,518.

W kolejnej czesci, ktéra obejmowala obszar emocjonalny wobec postawy do
edukacji, znajdowalo sie szesciu itemow: 1) zajecia edukacyjne stresuja Cie - L.cz.:
0,753; 2) odczuwasz lek przed rozpoczeciem zajg¢ edukacyjnych - L.cz.: 0,851;
3) odczuwasz lek przed brakiem odpowiednich warunkéw do nauki - f.cz.:
0,716; 4) odczuwasz lek przed tym, Ze nie poradzisz sobie z nauka - f.cz.: 0,677;
5) funkcjonariusze SW motywuja Cie do rozpoczgcia zaje¢ edukacyjnych - L.cz.:
0,619; 6) musisz by¢ wspierany przez innych w zakresie zaje¢ edukacyjnych —
t.cz.:0,5.

Ostatni obszar behawioralny, ktéry zostal wyodrebniony dzieki analizie
czynnikowej, mial za$ sze$¢ itemow: 1) cieszysz si¢ na mysl o rozpoczeciu zajeé
edukacyjnych - t.cz.: 0,5; 2) zamierzam kontynuowaé/rozpocza¢ edukacje - L.cz.:
0,793; 3) przygotowuje si¢ do rozpoczecia edukacji - 1.cz.: 0,852; 4) zamierzam
skorzystac z ofert edukacyjnych zakladu karnego - t.cz.: 0,853; 5) zamierzam
spelni¢ swoje wszystkie marzenia dotyczace edukacji - 1.cz.: 0,831; 6) podej-
mujesz dzialania, aby zdoby¢ materialy edukacyjne - L.cz.: 0,752. Wspotczyn-
nik wewnetrznej zgodnosci a-Cronbacha dla czynnikéw identyfikowanych
w Kwestionariuszu Postaw Skazanych wobec Edukacji (wymiaru poznawczego,
emocjonalnego i behawioralnego postawy edukacji), obliczony na prébie 115
mezczyzn odbywajacych kare pozbawienia wolnosci, wynosi 0,843.
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Charakterystyka badanej grupy

Badana grupa sktadata si¢ ze 115 0s6b odbywajacych kare pozbawienia
wolnosci. Podzial wiekowy uczestnikéw prezentuje si¢ nastepujaco: 26 osdb
(21,7%) miescilo sie w przedziale wiekowym od 18 do 29 lat, 74 osoby (61,7%)
w przedziale od 30 do 49 lat, a 18 0s6b (15%) mialo 50 lat i wiecej. Wzgledny
rozklad stanu cywilnego obejmowal: 58 0séb (48,3%) stanowiacych grupe
kawalerow, 24 osoby (20%) bedace w zwigzku malzenskim, 31 oséb (25,8%)
rozwiedzionych oraz 5 0séb (4,2%) bedacych wdowcami. Pod wzgledem wy-
ksztalcenia: 18 0sdb (15%) mialo wyksztalcenie podstawowe, 47 0séb (39,2%)
$rednie, 29 oséb (24,2%) zawodowe, a 21 0séb (17,5%) wyzsze. W odniesieniu
do wiary: 57 os6b (47,5%) okreslito sie jako wierzacych niepraktykujacych,
49 0s6b (40,8%) jako wierzacych praktykujacych, a 9 0séb (7,5%) jako niewie-
rzacych. Status zawodowy badanych to: 74 osoby (61,7%) ze stalg praca, 14 os6b
(11,7%) z praca dorywcza, 8 0sdb (6,7%) prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza,
2 osoby (1,7%) na emeryturze, 5 0s6b (4,2%) na rencie oraz 16 oséb (13,3%)
bezrobotnych. Miejsce zamieszkania przed osadzeniem w zakladzie karnym
to: wie§ — 34 osoby (28,3%), srednie miasto — 30 0séb (25%), duze miasto —
38 0s6b (31,7%). Podzial ze wzgledu na rodzaj popelnionego przestepstwa to:
54 osoby (45%) przeciwko zyciu i zdrowiu, 37 0séb (30,8%) przeciwko mieniu
oraz 29 0s6b (24,2%) popelniajacych inne rodzaje przestepstw. Jesli chodzi
o liczbe odbytych kar pozbawienia wolnosci: 70 0séb (58,3%) odbylo kare
pozbawienia wolnoéci jeden raz, 18 oséb (15%) dwukrotnie, 14 os6b (11,7%)
trzykrotnie, a 16 oséb (13,3%) wiecej niz trzy razy.

Zastosowane metody statystyczne

Aby zbada¢ zwiazki migdzy postrzeganymi zrédtami wlasnej skutecznosci
przez osadzonych a intensywnosécig trzech wymiaréw postawy wobec edukacji
(poznawczego, emocjonalnego i behawioralnego), przeprowadzono test korelacji
parametrycznej r-Pearsona. Dodatkowo w celu oceny postrzeganych zrddet
samoskutecznosci jako predyktoréw intensywnosci wymiardw poznawczego,
emocjonalnego i behawioralnego postawy wobec edukacji u 0s6b odbywajacych
kare pozbawienia wolnosci przeprowadzono analiz¢ regresji liniowe;.

Wyniki badan wtasnych
Rezultaty dotyczace relacji miedzy czterema spostrzeganymi zrodtami wla-
snej skutecznosci (nasileniem doswiadczanego stresu, osiaganymi sukcesami,

doznawanymi porazkami oraz perswazjami ze strony otoczenia spotecznego)
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a intensywnoscig trzech wymiaréw postawy wobec edukacji — poznawczego,
emocjonalnego i behawioralnego - sg przedstawione w tabeli 1. W ten sposob
przetestowano trzy pierwsze hipotezy, sugerujace istnienie statystycznie istotnych
zwigzkow miedzy spostrzeganymi przez osadzonych zrédlami samoskutecz-
nosci a nasileniem postawy wobec edukacji w wymiarach: poznawczym (H1),
emocjonalnym (H2) i behawioralnym (H3).

Tabela 1. Wyniki korelacji miedzy zrédtami poczucia wlasnej skutecznosci (pomiar za pomocg Kwe-
stionariusza Oceny Wlasnego Zycia Iwony Niewiadomskiej) a nasileniem wymiaréw postawy wobec
edukacji (pomiar Kwestionariuszem Postaw Skazanych wobec Edukacji Mirostawa Kalinowskiego
iin.) u 0s6b odbywajacych sankcje izolacyjne (N = 115)

Zrédta poczucia wlasnej Wymiar postawy wobec edukacji
skutecznosci poznawczy emocjonalny behawioralny
Nasilenie stresu r=0,111 r=0,331%** r=20,074
Nasilenie sukcesow r=0,121 r=0,205* r = 0,000
:;?ﬂ:;c‘;lperswazﬁ ze stro- r=0,276% r=0,182* r = -0,040
Nasilenie porazek r=0,151 r=0,311"* r = 0,063

“H4p < 0,001 *p < 0,01; *p < 0,05

Wyniki analiz korelacyjnych wskazuja, ze zostala calkowicie potwierdzona
druga hipoteza, ktora zakladala, Ze u wigZniéw wystepuja istotne statystycznie
zwiazki miedzy spostrzeganiem zrodel wlasnej skutecznosci a natezeniem wy-
miaru emocjonalnego postawy wobec edukacji. Analizowany wymiar postawy
osadzonych wobec edukacji koreluje pozytywnie z nasileniem stresu (r = 0,331;
p < 0,001), natezeniem odnoszonych porazek (r = 0,311; p < 0,001), poziomem
perswazji ze strony innych (r = 0,182; p < 0,05) oraz nasileniem przezywanych
sukcesow (r = 0,205; p < 0,05).

Mozna wigc stwierdzi¢, ze wzrost emocji wobec edukacji (w tym odczuwanie
leku przed rozpoczeciem zajeé, brakiem odpowiednich warunkéw do nauki,
poradzeniem sobie z nauka, stresem z nimi zwigzanym czy tez pojawieniem
sie motywacji ze strony funkcjonariuszy oraz pomocy ze strony innych) wiaze
sie z nasileniem:

« stresu wywolanego doswiadczaniem braku zaspokojenia potrzeb, nadmier-
nym obcigzeniem, cierpieniem fizycznym i/lub psychicznym, wewnetrznymi
lub miedzyludzkimi konfliktami, poczuciem zagrozenia oraz frustracja
wynikajacg z nieosiggniecia osobistych celow i nowych sytuacji;

o perswazji ze strony otoczenia odnoszacego si¢ do przekonujacych komu-
nikatéw lub sugestii, ktére dotycza zdolnosci jednostki do pokonywania
przeszkod w realizacji planéw, radzenia sobie z lgkami, rozwigzywania
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konfliktéw, pogodzenia si¢ z doznawaniem bdlu, osiaggania sukceséw oso-

bistych, rodzinnych, zawodowych i towarzyskich, skutecznego zaspokajania

réznorodnych potrzeb oraz efektywnego wykonywania réznych zadan;

« niezaleznie od obszaru zycia, dos§wiadczanego niepowodzenia dotyczacego
sfery osobistej, rodzinnej, zawodowej lub spolecznej;

« osiggnie¢ w sferze osobistej, rodzinnej, zawodowej i/lub spoteczne;j.
Pierwsza hipoteza zostala potwierdzona tylko cze$ciowo z tego powodu, ze

nasilenie poznawczego wymiaru edukacji koreluje pozytywnie tylko z jednym

rodzajem spostrzeganych zrédel wlasnej skutecznosci — nasileniem perswazji

ze strony innych (r = 0,276; p < 0,001).

Uzyskane poprawnosci stanowig podstawe do analizy, ze zwigkszenie nasi-
lenia przekonan dotyczacych edukacji (m.in. mysli typu edukacja jest mi po-
trzebna, zapobiega powrotowi do przestepstwa, dzigki niej znajde dobrze ptatna
prace, poprzez nig znajde sposdb na uczciwe zycie, pozwoli mi na osiagniecie
czego$, jest obowigzkiem) koegzystuje ze wzrostem:

» perswazji ze strony otoczenia odnoszacego si¢ do przekonujacych komu-
nikatéw lub sugestii, ktére dotycza zdolnosci jednostki do pokonywania
przeszkod w realizacji planéw, radzenia sobie z lgkami, rozwigzywania
konfliktéw, pogodzenia si¢ z doznawaniem bdlu, osiggania sukceséw oso-
bistych, rodzinnych, zawodowych i towarzyskich, skutecznego zaspokajania
réznorodnych potrzeb oraz efektywnego wykonywania réznych zadan.
Trzecia hipoteza zostala niepotwierdzona, poniewaz behawioralny wymiar

postawy osadzonych wobec edukacji nie korelowal z zadnym ze zrodet poczucia

wlasnej skutecznosci.

Wyniki analizy regresji liniowej wskazuja na potwierdzenie czwartej hipotezy
badawczej jedynie w przypadku dwoch wymiaréw postawy wobec edukacji,
tj. emocjonalnego (F =13,794; p < 0,001) i poznawczego (F = 9,464; p = 0,003).
Oznacza to, ze spostrzegane przez osadzonych zrédla wlasnej skutecznosci wy-
kazaly istotny zwigzek predykcyjny z tymi dwoma wymiarami. Natomiast dla
wymiaru behawioralnego postawy wobec edukacji nie zaobserwowano istotnych
statystycznie zwigzkow predykeyjnych (F = 0,424; p = 0,791), co sugeruje brak
wplywu spostrzeganych zrodet skutecznodci na ten konkretny wymiar postawy.

W tabeli 2 przedstawiono wyniki regresji liniowej, ktére maja na celu wy-
kazanie predykcyjnej roli zrodel poczucia wlasnej skutecznosci dla wymiaru
poznawczego postawy osadzonych wobec edukacji. Natomiast w tabeli 3 zapre-
zentowano wyniki regresji liniowej dotyczace predykcyjnej funkcji tych zZrédet
dla wymiaru emocjonalnego tej postawy.
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Tabela 2. Wyniki regresji liniowej wskazujace na funkcje predykcyjne zrédla poczucia wiasnej sku-
tecznosci dla wymiaru poznawczego postawy wobec edukacji u 0s6b odbywajacych kare pozbawienia
wolnosci (N = 115)

Model predykcyjny dla wymiaru
poznawczego postaw wobec B SE Beta t P
edukacji
Stala 18,255 3,045 5,994 < 0,001
Nasilenie perswazji ze strony innych 0,101 0,033 0,276 3,076 0,003

F =9,464; p = 0,003; R2 = 0,076

Wyniki analizy regresji (wyjasniajace 7,6% wariancji) pozwolity na wyod-
rebnienie jednego predyktora dla nasilenia ambiwalencji emocjonalnej wobec
edukacji u oséb odbywajacych sankgeje izolacyjne - jest nim poziom nasilenia
perswazji ze strony innych (Beta = 0,276; p = 0,003). Mozna zatem stwierdzic,
ze zwickszenie nasilenia perswazji ze strony otoczenia odnoszacego si¢ do
przekonujacych komunikatéw lub sugestii, ktére dotycza zdolnosci jednostki
do pokonywania przeszkdd w realizacji plandw, radzenia sobie z lekami, roz-
wigzywania konfliktow, godzenia si¢ z doznawaniem boélu, osiagania sukcesow
osobistych, rodzinnych, zawodowych i towarzyskich, skutecznego zaspokajania
réznorodnych potrzeb oraz efektywnego wykonywania réznych zadan, zwigksza
poziom nasilenia przekonan dotyczacych edukacji typu: edukacja jest mi po-
trzebna, zapobiega powrotowi do przestepstwa, dzigki niej znajde dobrze ptatna
prace, poprzez nig znajde sposdb na uczciwe zycie, pozwoli mi na osiagniecie
czegos, jest obowigzkiem.

Tabela 3. Wyniki regresji liniowej wskazujace na funkcje predykcyjne zZrédta poczucia wlasnej skutecz-
noéci dla wymiaru emocjonalnego postawy wobec edukacji u 0s6b odbywajacych kare pozbawienia
wolnosci (N = 115)

Model. predykcyjny dla wymiaru B SE Beta ¢ b
emocjonalnego wobec edukacji
Stala 6,917 2,007 3,446 < 0,001
0,331
Nasilenie stresu 0,136 0,037 3,714 < 0,001

F=13,794; p < 0,001; R2 = 0,11

Dane przedstawione w tabeli 3 wskazuja, ze w uzyskanym modelu regresyj-
nym (wyjasniajacym 11% wariancji) wyodrebniono jeden predyktor wyjasniajacy
nasilenie emocjonalnego wymiaru postawy wobec edukacji u osadzonych - jest
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nim poziom stresu (Beta = 0,331; p < 0,001). Zatem mozna zauwazy¢, ze wzrost
stresu wywolany doswiadczaniem braku zaspokojenia potrzeb, nadmiernym
obcigzeniem, cierpieniem fizycznym i/lub psychicznym, wewnetrznymi lub
miedzyludzkimi konfliktami, poczuciem zagrozenia oraz frustracja wynikajaca
z nieosiagniecia osobistych celéw i nowych sytuacji zwigksza poziom emocji
wobec edukacji, w tym odczuwanie leku przed rozpoczeciem zaje¢, brakiem
odpowiednich warunkéw do nauki, stopniem poradzenia sobie z naukg czy tez
pojawieniem si¢ motywacji ze strony funkcjonariuszy oraz pomocy ze strony
innych, wiaze si¢ z nasileniem.

Podsumowujac wyniki analizy regresji, mozna stwierdzi¢, ze zrédfa poczucia
wlasnej skutecznosci sg predyktorami dla wymiaréw emocjonalnego i poznaw-
czego postawy osadzonych wobec edukacji, jednak nie majg istotnego wptywu
na jej wymiar behawioralny.

Whioski koncowe

Wyniki przeprowadzonych badan sugerujg dwa gléwne wnioski. Po pierw-
sze, okreslone Zrédla poczucia wlasnej skutecznosci wykazujg istotne zwigzki
z réznymi wymiarami postawy wobec edukacji u 0s6b odbywajacych kare
pozbawienia wolnosci, m.in.:

« sprzeczne uczucia dotyczace edukacji wykazuja pozytywna korelacje z inten-
sywnoscia czterech zréddet wlasnej skutecznosci, obejmujacych doznawany
stres, osiagniecia, niepowodzenia i przekonania otoczenia;

» zwigkszenie poziomu pozytywnych przekonan na temat edukacji koreluje
ze wzrostem jednego zrédla poczucia wlasnej skutecznosci — nasileniem
perswazji ze strony otoczenia.

Whiosek drugi polega na tym, ze w zbiorowo$ci osadzonych wyodregbniono
dwa predyktory nasilenia wymiaréw konstytuujacych postawe wobec edukacji —
wzrost perswazji ze strony innych generuje zwigkszenie pozytywnych przekonan
na temat edukacji, zarazem drugi predyktor, tj. nasilenie odczuwanych sytuacji
stresowych, powoduje wzrost ambiwalentnych emocji wobec edukacji.

Zawarte w tych wnioskach mechanizmy beda analizowane w kontekscie
teorii zachowania zasobéw COR Stevana Hobfolla. Jest to istotne ze wzgledu
na to, ze poczucie wlasnej skutecznosci jest uznawane w tej teorii za osobisty
zasob zarzadzajacy, ktoéry wplywa na strategie adaptacyjne jednostki oraz na
dystrybucje posiadanych przez nig zasobow".

10°A.B. Witting, R. Tambling, S. Hobfoll, Resource Loss, Gain, and Traumatic Stress in Couples
During COVID-19, ,,Psychological Trauma: Theory, Research, Practice, and Policy” 2023, nr 3 (15),
s.502-510; I. Niewiadomska, Zasoby psychospoteczne czynnikiem warunkujgcym pozytywng adaptacje
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Wystepowanie istotnych zwigzkéw miedzy nasileniem wymiaréw konstytu-
ujacych postawe osadzonych wobec edukacji a spostrzeganiem zréznicowanych
zrodel wlasnej skutecznosci — $wiadczacych zaréwno o zyskach zasobowych
(odnoszone sukcesy, perswazje wzmacniajace samoskutecznos¢), jak roéwniez
wskazujacych na wystepowanie strat zasobowych (do$wiadczane porazki, wzrost
nasilenia odczuwanego stresu) — thumaczy zasada paradoksu teorii COR.

Zgodnie z teorig COR kluczowym elementem jest zaréwno doswiadczanie
strat, jak i zdobywanie zasobdw, co ma fundamentalne znaczenie dla ludzkiego
reagowania na stres". Hobfoll przedstawia kilka kluczowych zasad zwigzanych
z tg teorig. Wedlug zasady pierwszenstwa straty jednostki najpierw staraja si¢
unikna¢ utraty zasobéw, poniewaz strata ta jest odczuwana bardziej inten-
sywnie i ma wigkszy wplyw na jednostke niz zysk zasobéw. Druga zasada jest
inwestowanie zasobow. Zgodnie z t3 zasadg ludzie podejmuja dziatania majace
na celu aktywne gromadzenie zasobdw, co pozwala im zabezpieczy¢ si¢ przed
potencjalng stratg oraz odbudowac zasoby po ewentualnej utracie. Ten sam
mechanizm ttumaczy fakt, ze skazani moga rownoczesnie wykazywac sprzeczne
przekonania na temat edukacji, ktére moga by¢ zaréwno pozytywne, jak i ne-
gatywne, jednocze$nie doswiadczajac duzego poziomu stresu, co wskazuje na
straty zasobow, oraz odnoszac sukcesy, co odbija si¢ na zyskach kapitatowych.

Na poczucie wlasnej skutecznosci ucznia/osadzonego/studenta wplywaja
takze perswazje werbalne, ktore stosujg inni ludzie, okreslajacy podmiot przez
jego zachowanie i uzyskiwane przez niego wyniki. Student ksztaltuje siebie na
podstawie tego, jak inni go postrzegaja. Otoczenie podmiotu jest jak odbicie
zwierciadla, ktére dostarcza jednostce subiektywnej informacji na jej temat®.

cztowieka, w: Skazani na wykluczenie!? Zasoby adaptacyjne 0sob zagrozonych marginalizacjq spoteczng,
red. M. Kalinowski, I. Niewiadomska, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s. 15-30.

11 S.E. Hobfoll, Teoria zachowania zasobéw i jej implikacje dla problematyki stresu, zdrowia i odpor-
nosci, w: Teoria zachowania zasobéw Stevana E. Hobfolla - polskie doswiadczenia, red. E. Bielawska-
-Batorowicz, B. Dudek, Wydawnictwo Uniwersytetu Lodzkiego, £6dz 2012, s. 17-50; I. Niewiadomska,
Znaczenie zasoboéw psychospolecznych w procesie resocjalizacji, w: Problemy wspélczesnej resocjalizacji,
red. L. Pytka, B.M. Nowak, Wydawnictwo Pedagogium, Warszawa 2010, s. 57-65; I. Niewiadomska,
Zasoby psychospoleczne..., s. 15-30.

12 A. Jedryszek, Straty i zyski zasobow osobistych a wypalenie zawodowe u pracownikéw Stuzby
Wieziennej, ,,Ihe Prison Systems Review” 2020, nr 107, s. 20-21; I. Niewiadomska, Zasoby adapta-
cyjne przestgpcow odbywajgcych kary izolacyjne, w: Skazani na wykluczenie!? Zasoby adaptacyjne
0s6b zagrozonych marginalizacjg spoteczng, red. M. Kalinowski, I. Niewiadomska, Wydawnictwo
KUL, Lublin 2010, s. 329-355; I. Niewiadomska, Zasoby adaptacyjne oséb opuszczajgcych zaktady
karne, w: Skazani na wykluczeniel? Zasoby adaptacyjne 0sob zagrozonych marginalizacjg spoteczng,
red. M. Kalinowski, I. Niewiadomska, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s. 357-386; I. Niewiadomska,
K. Jurek, Mechanizmy regulujgce wsparcie psychologiczno-pedagogiczne w czasie pandemii COVID-I9.
Analiza zaleznosci wynikajgcych z zasad teorii zachowania zasobéw Stevana Hobfolla, Wydawnictwo
Adam Marszalek, Torun 2022.

3 F. Pajares, D.H. Schunk, Self-Beliefs and School Success: Self-Efficacy, Self-Concept, and and
School Achievement, w: Self Perception, red. R.J. Riding, S.G. Rayner, Ablex Publishing, London 2001,
s. 239-265.
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Ten mechanizm wyjasnia fakt o pozytywnym wplywie perswazji ze strony
innych na przekonania o edukacji.

Predykcyjne znaczenie spostrzegania zrodel wlasnej skutecznosci dla ksztat-
towania postawy wiezniéw wobec edukacji - odczuwanych sytuacji stresowych
dla ryzyka sprzecznych emocji wobec edukacji wyjasnia inna zasada teorii
COR - prymatu straty*. Positkujac si¢ regula prymatu straty, mozna wskazac,
ze ryzyko ambiwalentnych emocji wobec edukacji na temat skutkéw udziatu
w niej bedzie si¢ zwigkszalo w sytuacji wystepowania coraz wigkszych strat
zasobowych. W przypadku ambiwalentnych emocji wobec edukacji o stratach
zasobowych §wiadczy odczuwanie coraz wiekszego poziomu stresu®. W drugim
przypadku predykcyjnego znaczenia postrzegania odnoszacym sie¢ do Zrédet
wlasnej skuteczno$ci dla ksztattowania postawy wiezniéw wobec edukacji - od-
czuwanego nasilenia perswazji ze strony otoczenia dla pozytywnych przekonan
wobec edukacji wyjasnia teoria spolecznego uczenia si¢ Alberta Bandury™.

Uwagi dotyczace relacji migdzy postrzeganiem wlasnej skutecznosci a nasi-
leniem postaw wobec edukacji u wiezniéw poddanych izolacji sugeruja moz-
liwos¢ wykorzystania teorii zachowania zasobéw COR, w tym oceny zrodet
samoskuteczno$ci, w dwdch procesach zwigzanych z dzialaniami korekcyjnymi
wobec wigzniéw: diagnozowaniem psychologicznym i procesem resocjalizacji
penitencjarnej, ale takze psychoedukacjg osadzonych z zakresu psychologii
spolecznej (np. teoria spotecznego uczenia si¢, warunkowanie).

Bibliografia

Bandura A., Teoria spofecznego uczenia sie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej, Nowy rok szkolny w wiezieniu, 2020, https://www.sw.gov.
pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-rozpoczecie-roku-szkolnego-w-wiezieniu
(dostep: 2.03.2020).

Hobfoll S.E., Teoria zachowania zasobdw i jej implikacje dla problematyki stresu, zdrowia i odpornosci,
w: Teoria zachowania zasobdéw Stevana E. Hobfolla - polskie doswiadczenia, red. E. Bielawska-
-Batorowicz, B. Dudek, Wydawnictwo Uniwersytetu tddzkiego, £6dz 2012, s. 17-50.

4 S.E. Hobfoll, ]. Halbesleben, J.-P. Neveu, M. Westman, Conservation of Resources in the Or-
ganizational Context: The Reality of Resources and Their Consequences, ,Annual Review of Orga-
nizational Psychology and Organizational Behavior” 2018, nr 5, s. 103-128. DOI: 10.1146/annu-
rev-orgpsych-032117-104640; I. Niewiadomska, Mechanizmy generujgce wielowymiarowe wsparcie
rodzicielskie w warunkach stresu wywolanego przez pandemig COVID-19. Analiza zaleznosci wy-
nikajgcych z poszerzonego modelu dopasowania zasobow Stevana Hobfolla, Wydawnictwo Adam
Marszalek, Torun 2022.

'* 1. Niewiadomska, Experiencing Stress as an Influence Factor on the Level of Psychosocial Adap-
tation in One-Time and Repeated Offenders Punished with Imprisonment, ,,Polish Journal of Social
Rehabilitation” 2015, nr 10, s. 181-210.

16 A. Bandura, Teoria spolecznego uczenia sig, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 59


https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-
https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-rozpoczęcie-roku-szkolnego-w-wiezieniu
https://www.sw.gov.pl/aktualnosc/centralny-zarzad-sluzby-wieziennej-rozpoczęcie-roku-szkolnego-w-wiezieniu

PIOTR MAZIARCZYK, MATEUSZ MIKOLAJCZAK, MIROSEAW KALINOWSKI, IWONA NIEWIADOMSKA, KRZYSZTOF JUREK

Hobfoll S.E., Halbesleben J., Neveu J.-P, Westman M., Conservation of Resources in the Organi-
zational Context: The Reality of Resources and Their Consequences, ,Annual Review of Or-
ganizational Psychology and Organizational Behavior” 2018, nr 5, s. 103-128. DOI: 10.1146/
annurev-orgpsych-032117-104640.

Jedryszek A., Straty i zyski zasobéw osobistych a wypalenie zawodowe u pracownikéw Stuzby
Wieziennej, ,The Prison Systems Review” 2020, nr 107, s. 175-218.

Juczyniski Z., Poczucie wtasnej skutecznosci: teoria i pomiar, ,Acta Universitatis Lodziensis. Folia
Psychologica” 2000, nr 4, s. 11-23.

Kulik P, Edukacja osadzonych w polskich zaktadach karnych i aresztach sledczych, ,Krakowskie
Studia Matopolskie” 2022, nr 4 (36), s. 107-121.

Niewiadomska I., Experiencing Stress as an Influence Factor on the Level of Psychosocial Adaptation
in One-Time and Repeated Offenders Punished with Imprisonment, ,Polish Journal of Social
Rehabilitation” 2015, nr 10, s. 427-452.

Niewiadomska I, Mechanizmy generujqce wielowymiarowe wsparcie rodzicielskie w warunkach
stresu wywotanego przez pandemie COVID-19. Analiza zaleznosci wynikajqcych z poszerzonego
modelu dopasowania zasobdéw Stevana Hobfolla, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torur 2022.

Niewiadomska I., Osobowosciowe uwarunkowania skutecznosci kary pozbawienia wolnosci, Wy-
dawnictwo KUL, Lublin 2007.

Niewiadomska I., Zasoby adaptacyjne oséb opuszczajqcych zaktady karne, w: Skazani na wyklu-
czeniel? Zasoby adaptacyjne 0séb zagrozonych marginalizacjq spoteczng, red. M. Kalinowski,
I. Niewiadomska, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s. 357-386.

Niewiadomska I., Zasoby adaptacyjne przestepcéw odbywajqcych kary izolacyjne, w: Skazani na
wykluczenie!? Zasoby adaptacyjne oséb zagrozonych marginalizacjq spoteczng, red. M. Kali-
nowski, I. Niewiadomska, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s. 329-355.

Niewiadomska l., Zasoby psychospoteczne czynnikiem warunkujqcym pozytywnq adaptacje cztowieka,
w: Skazani na wykluczenie!? Zasoby adaptacyjne 0séb zagrozonych marginalizacjq spoteczng,
red. M. Kalinowski, I. Niewiadomska, Wydawnictwo KUL, Lublin 2010, s. 15-38.

Niewiadomska I., Znaczenie zasobéw psychospofecznych w procesie resocjalizacji, w: Problemy
wspdtczesnej resocjalizacji, red. L. Pytka, B.M. Nowak, Wydawnictwo Pedagogium, Warszawa
2010, s. 57-65.

Niewiadomska I., Chwaszcz J., Augustynowicz W., Bartczuk R., Readaptacja spoteczno-zawodowa
wiezniéw. Narzedzia do diagnozowania potencjatu readaptacyjnego i kapitatu wspierajqcego,
Instytut Psychoprofilaktyki i Psychoterapii, Stowarzyszenie Natanaelum, Lublin 2014.

Niewiadomska ., Fel S., Realizacja zasady sprawiedliwosci w karaniu przestepcéw, ,Zeszyty Naukowe
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta 1I” 2016, nr 3 (59), s. 59-75.

Niewiadomska I., Jurek K., Mechanizmy regulujgce wsparcie psychologiczno-pedagogiczne w czasie
pandemii COVID-19. Analiza zaleznosci wynikajqcych z zasad teorii zachowania zasobdw Stevana
Hobfolla, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2022.

Pajares F., Schunk D.H., Self-Beliefs and School Success: Self-Efficacy, Self-Concept, and and School
Achievement, w: Self Perception, red. R.J. Riding, S.G. Rayner, Ablex Publishing, London 2001,
s. 239-265.

Resocjalizacyjne programy penitencjarne realizowane przez stuzbe wieziennq w Polsce, red. M. Mar-
czak, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2009.

Szecéwka A., E-learning jako czynnik wspierajqcy edukacje osadzonych i ich readaptacje spoteczng,
w: Kara pozbawienia wolnosci a readaptacja spoteczna skazanych, red. A. Szerlag, Wydawnictwo
Atut, Wroctaw 2011, s. 225-243.

Witting A.B., Tambling R., Hobfoll S., Resource Loss, Gain, and Traumatic Stress in Couples During
COVID-19, ,Psychological Trauma: Theory, Research, Practice, and Policy” 2023, nr 3 (15),
s. 502-510.

60 ZN KUL 67 (2024), nr 2 (266)



Zeszyty Naukowe KUL 67 (2024), nr 2 (266)
DOI: 10.31743/znkul.17386

MARIA GAGACKA*, AGNIESZKA ZABOROWSKA**

Nieformalne sieci wsparcia rodziny
w warunkach kryzysowych na przyktadzie
pandemii COVID-19

Informal Family Support Networks in Crisis Settings
on the Example of the COVID-19 Pandemic

Abstrakt

Celem artykutlu jest ukazanie sieci nieformalnego wsparcia rodzin w okresie pandemii i ich trwatosci
w okresie post-pandemicznym. Empiryczng podstawa artykutu sa badania wlasne autorek, przepro-
wadzone na przetomie 2022 i 2023 roku na probie 548 respondentéw. W badaniach zdiagnozowano
czynniki determinujgce udziat w sieciach wsparcia w warunkach kryzysowych oraz trwatoéé nowych
form wspétpracy sieciowej. W opracowaniu wykorzystano metod¢ sondazu diagnostycznego. Zebrane
dane opracowano statystycznie z wykorzystaniem programu Statistica 8.0. Przeprowadzono miary
tendencji centralnej i wyznaczono réznice miedzy $rednimi arytmetycznymi badanych cech oraz
analize czynnikowg. Na jej podstawie skonstruowano model pomiarowy czynnikéw determinujgcych
uczestnictwo w sieci wsparcia i jej trwalo$¢.

Stowa kluczowe: wsparcie spoleczne, sieci wsparcia, trauma spoleczna, sprawstwo spoleczne, spo-

tecznoé¢ lokalna

Abstract

The article aims to show the informal family support networks during the pandemic and their durability
in the post-pandemic period. The empirical basis of the article is the authors’ research, conducted in
late November and early December 2022, on a sample of 548 respondents. The research diagnosed
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the factors determining participation in support networks in crisis settings and the durability of new
forms of network cooperation. The study used the diagnostic survey method. The collected data were
analysed using Statistica 8.0. Central tendency measures were carried out, and differences between
the arithmetic means of the examined features and factor analysis were determined. On its basis,
a measurement model of factors determining participation in the support network and its durability
was constructed.

Keywords: social support, support networks, social trauma, social agency, local community

Kryzys jako podstawa do aktywacji sieci — uwagi wstepne'

Zmiana spoteczna odnosi si¢ do licznych aspektow zycia spotecznego, ta-
kich jak kultura, instytucje, rodziny, relacje spoleczne, normy, technologia czy
ekonomia. Pojecie to jest kluczowe dla socjologii, poniewaz pomaga zrozumie¢,
jak spoteczenstwa rozwijaja si¢, ewoluujg i adaptuja sie¢ do zmieniajgcych sie
warunkow. Zmiana spofeczna moze by¢ spowodowana réznymi czynnikami,
takimi jak: innowacje technologiczne, zmiany demograficzne, konflikty spotecz-
ne, migracje ludnosci, wptyw globalizacji czy kryzys spoteczny. Analiza zmian
spotecznych umozliwia socjologom lepsze zrozumienie dynamiki spolecznej
i procesow, ktore ksztaltuja zZycie jednostek i spoteczenstw jako catosci. Ponadto
pojecie zmiany spolecznej pozwala na badanie wptywu tych zmian na rézne
grupy spoleczne oraz na identyfikacj¢ potencjalnych wyzwan i mozliwosci
wynikajacych z tych przemian. Zmiana spoleczna i jej wplyw na zachowania
i postawy jednostek oraz grup jest jednym z najwazniejszych i najbardziej
zréznicowanych obszaréw badan we wspdlczesnej socjologii®.

Przeobrazenie spofeczne to jedno z kluczowych termindw, ktére socjologia
bada od XIX wieku. Wedlug Sztompki przeobrazenie spoteczne oznacza ,,rdznice
pomiedzy stanem systemu spotecznego (grupy, organizacji) w jednym okreslo-
nym momencie czasu a jego stanem w innym okreslonym momencie™. Autor
wskazuje, ze wczesniejszy oraz pdzniejszy stan moga réznic si¢ pod wieloma
wzgledami, miedzy innymi:

a) skladem systemu - liczba czlonéw systemu moze si¢ zmienic,

b) strukturg systemu - relacje migdzy jego elementami (np. nowe koneksje,
normy czy wartosci, zmiany w strukturze wladzy),

c) funkcjami pelnionymi przez sktadowe spoteczenstwa (np. specjalizacja
instytucji),

! Por. K. Lenart-Klos, M. Szyszka, A. Zaborowska, Coping Strategies of Social Service Clients over
the Course of the COVID-19 Pandemic: Qualitative Research on Social Workers in Poland, ,Health
& Social Care in the Community” 2023, DOI: 10.1155/2023/7279613.

2 Por. Z. Bokszanski, Zmiana spoleczna i jednostka we wspétczesnosci, ,,Przeglad Socjologiczny”
2016, nr 3 (65), s. 9-22.

* P. Sztompka, Socjologia, Wydawnictwo Znak, Krakéw 2003, s. 437-438.
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d) granicami systemu, np. fuzja, rozszerzenie lub wprowadzenie nowych ele-
mentow systemu),
e) otoczeniem systemu*.

Niespodziewana i gwaltowna zmiana w tkance spolecznej czesto nosi zna-
miona kryzysu lub nawet traumatycznych do$wiadczen. Trauma spoteczna
jest kluczem do zrozumienia zachowan i sposobéw funkcjonowania zaréwno
jednostek, jak i grup spotecznych oraz systemdw. Socjologia skupia sie zwlasz-
cza na badaniu zbiorowych traum, ktére réznig si¢ od indywidualnych traum
poprzez swoje oddzialywanie na szerszg skale spoteczng. Mowa tu o sytuacjach,
w ktorych cale spoleczenstwa doswiadczaja kryzysu. Przykladem takiej sytuacji
jest pandemia COVID-19. Zmiany traumatyczne na poziomie spotecznym maja
wplyw na réznorodne aspekty Zycia, od funkcjonowania systeméw spotecznych
na szeroka skale, po codzienne doswiadczenia jednostek®.

Niniejszy artykul koncentruje si¢ na rezultatach zmiany spotecznej, majacych
odzwierciedlenie w zachowaniach i postawach jednostek wobec przyjmowania
i dostarczania pomocy w rodzinie.

Rozumienie zmiany wywotanej kryzysem lub trauma moze by¢ odbierane
zaréwno pozytywnie, jak i negatywnie. Zmiana spowodowana kryzysem czgsto
niesie za sobg niechciane, negatywne konsekwencje w réznych obszarach zycia
spolecznego. Natomiast zmiennos¢, ktora zakldéca normalny przebieg zycia
spolecznego i stanowi wstrzas dla cztonkéw spoleczenstwa, w tym rodzin,
definiuje traume spoteczng. Znaczace cechy zmiany traumatycznej obejmuja:
nagly, szybki, gwaltowny charakter, krétkotrwato$¢, zaskakujacy wymiar, szeroki
zasieg, gleboki wplyw, radykalno$¢ oraz oddziatywanie na zachowania, wartosci,
normy i przekonania. Wszystkie te aspekty mozna $§mialo odnies$¢ do zmian
wywolanych przez pandemi¢ COVID-19. Zmiana traumatogenna, nawet jesli
jest postepowa, to nadal negatywnie wptywa na jednostki, zakldcajac ich réwno-
wage i poczucie bezpieczenstwa®. Zdarzenia traumatogenne majg pochodzenie
zewnetrzne w stosunku do jednostki, s3 odczuwane jako narzucone jednostce
z zewnatrz’. Moga by¢ przez to odczuwalne jako bardzo trudne i krzywdzace.
W kontekscie ludzkich potrzeb w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych
istotne staja sie systemy wsparcia, kanaly otrzymywanej pomocy oraz znaczenie
sieci wspierajacych, strategie radzenia sobie oraz postawy wobec traumy. Prosta
typologia strategii radzenia sobie z kryzysem dzieli zachowania na indywidualne
izbiorowe. Jedne i drugie mozna odnie$¢ do warunkéw rodziny. Indywidualne

4 Tamze.

> Tamze, s. 438.

¢ Tenze, Trauma wielkiej zmiany. Spoteczne koszty transformacji, Instytut Studiéw Politycznych
PAN, Warszawa 2000, s. 23.

7 A. Mielczarek-Zejmo, Pojecie traumy w naukach Spolecznych, ,Kultura i edukacja” 2005, nr 1,
s.7-2L
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zachowania mozna potraktowaé jako wewnatrzrodzinne strategie wsparcia
i udzielanie sobie pomocy. Natomiast zachowania zbiorowe mozna traktowa¢
jako szersze systemy wspierajace rodziny w warunkach kryzysowych/trudnych.
Niniejszy artykul koncentruje si¢ na drugim zagadnieniu. Analizie zostaja pod-
dane sieci wsparcia rodziny, ktére aktywuja si¢ w warunkach rozumianych jako
spolecznie trudne, majace znamiona traumatogennej zmiany.

Sytuacje, ktore stanowia wyzwanie dla rodziny i skutkujg zmianami, moga
mie¢ charakter wewnatrzrodzinny lub zewnetrzny wobec rodziny. Ich cecha
wspolna sa silne pozytywne lub negatywne emocje, pojawiajace sie w rodzinie.
Wsrod kontekstow zewnetrznych, ktére dezorganizuja lub reorganizuja zycie
rodzinne, s3: zmiany polityczne, spoleczne, ustrojowe, prawne, gospodarcze,
konflikty zbrojne, gwaltownie zmieniajace si¢ warunki zycia, zachwiane bezpie-
czenstwo®. Bez watpienia w powyzsze sytuacje wpisuje si¢ pandemia COVID-19,
ktéra dotkneta w jaki$ sposéb niemalze kazda rodzing®. Sytuacja pandemiczna
stala si¢ sytuacjg trudna, ktérej konsekwencje byly wielowymiarowe szczegoélnie
w kontekscie zycia rodzinnego®. Obejmowata bowiem swoim zasi¢giem sfery:
zdrowotng, ekonomiczng, edukacyjna, zawodowa, kulturalna, spoteczna, ktdre
s3 naturalnym $rodowiskiem do Zycia i funkcjonowania rodzinnego.

W Polsce 20 marca 2020 roku oficjalnie poinformowano o wdrozeniu sta-
nu epidemii, co spowodowato rewolucje w funkcjonowaniu polskich rodzin".
Przejscie z edukacji stacjonarnej na zdalng wymusito dostosowanie warunkéw
domowych do wymagan uczestniczenia w trybie szkoly online. Dodatkowo
przejscie rodzicéw na prace w systemie zdalnym czynito trudnosci, chociazby do-
stepnosci do sprzetu, utworzenia warunkéw i dodatkowej przestrzeni. Ulokowato
to zar6wno rodzicow, jak i opiekunow dzieci w szczegdlnie ciezkim potozeniu.
Praca zdalna dawatla co prawda mozliwo$¢ polaczenia dziatan zawodowych
z opieka nad dzie¢mi, lecz ciggla obecnos¢ dzieci w domu, potrzeba pomocy
W nauce, zagwarantowanie sprzetu, a nawet organizacja czasu wolnego staty sie
duzym wyzwaniem". Ograniczenia bezposrednich zewnetrznych kontaktéw
spotecznych spowodowaty, ze dla wielu rodzin relacje spoteczne ograniczyty

8 Por.]. Siewiora, Rodzina jako swiadek wartosci w okresie pandemii. Szkic aksjologiczny, ,Roczniki
Pedagogiczne” 2021, nr 2 (13), s. 91-106.

® Por. D. Opozda, System rodzinny wobec sytuacji trudnej spowodowanej pandemig COVID-19 -
perspektywa pedagogiczna, w: Rodzina i szkota wobec pandemii COVID-19, red. A. Regulska, M. Czar-
necka, A. Najda, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2021, s. 11-21.

10 Por. A. Kotlarska-Michalska, Wieloproblemowos¢ sytuacji kryzysowych a system wsparcia,
»Kultura - Spoleczenstwo — Edukacja” 2022, nr 1 (21), s. 17-38.

' M. Malarecki, K. Suliga, Pracujgcy rodzice w dobie pandemii COVID-19 - wyzwania i perspek-
tywy, w: Rodzina i szkota wobec pandemii COVID-19, red. A. Regulska, M. Czarnecka, A. Najda,
Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2021, s. 33-41.

12 Por. A. Buchner, M. Majchrzak, M. Wierzbicka, Edukacja zdalna w czasie pandemii. Raport
z badan, Centrum Cyfrowe, Warszawa 2020; G. Ptaszek, G.D. Stunza, J. Pyzalski i in., Edukacja zdal-

64 ZN KUL 67 (2024), nr 2 (266)



NIEFORMALNE SIECI WSPARCIA RODZINY W WARUNKACH KRYZYSOWYCH

sie wylacznie do kontaktéw wewnatrzrodzinnych®. Sytuacja taka stanowi wy-
zwanie dla rodzin i czesto ma pozytywne skutki, ale stwarza¢ moze réwniez
zagrozenie ujawnienia si¢ lub poglebienia negatywnych zjawisk w relacjach
rodzinnych. Wspdlne, stale przebywanie w jednym miejscu moze prowadzi¢
do agresji, réznych przejawéw przemocy, nadmiaru emocji, odczuwania kon-
sekwencji braku przestrzeni, sytuacji konfliktowych. W takim wypadku relacje
rodzinne w jednych rodzinach si¢ umacniajg, w innych ostabiaja, w zaleznosci
od wczesniejszych sytuacji w rodzinie.

Zwiekszony poziom ryzyka w fazie COVID-19 dla oséb starszych spowo-
dowal, ze wiele rodzin podj¢lo decyzj¢ o ograniczeniu lub czasowym zerwaniu
kontaktéw z dziadkami i innymi krewnymi, ktoérzy przed pandemia wspierali
swoich bliskich w opiece nad dzie¢mi czy w codziennym funkcjonowaniu.
Okres pandemii warunkowal réwniez troske o osoby starsze. Wsparcie w wy-
konaniu podstawowych czynno$ci w postaci zakupéw, dodatkowej opieki, nie
byly oczywiste jak dotychczas™.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze warunki pandemii wymusity na rodzi-
nach koniecznos$¢ zmagania si¢ z nieoczekiwanymi i trudnymi wyzwaniami,
ktdre ujawnity deficyty kompetencji niezbednych w warunkach kryzysowych,
wymusily transgresje i konieczno$¢ zmiany dotychczasowych styléw zycia,
poglebity, wywolaly niepewnos¢, lek, poczucie straty, a czesto tez nasilily dys-
funkcje rodziny, co z kolei wzmoglo potrzeby wsparcia sieciowego.

Wsparcie spoteczne i sieci wsparcia

Kategoria wsparcia spolecznego juz od wielu lat jest przedmiotem badan
spotecznych prowadzonych w réznych kontekstach i w obrebie réznych kierun-
kow badawczych. Psychologiczna perspektywa spolecznosci ogranicza wsparcie
spoleczne do jakosciowych cech zwigzkéw interpersonalnych. W szerokim kon-
tekscie badawczym skonkretyzowane zostalo w kategoriach integracji spolecznej
i wiezi spotecznych. Z perspektywy pomocy spolecznej jest ono rozwazane jako

na: co stato si¢ z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne,
Gdansk 2020.

3 Por. J. Marianski, S.H. Zareba, Rodzina jako wartos¢ w czasie pandemii, ,,Roczniki Nauk Spo-
tecznych” 2021, nr 2 (13), s. 5-21; S.H. Zar¢ba, M. Choczynski, Rodzina i religia w czasie pandemii.
Raport z ogélnopolskich bada#i socjologicznych PPPIW wsrod mlodziezy akademickiej w 2020 roku,
~Collectanea Theologica” 2020, nr 4 (90), s. 157-172.

14 J. Mlynski, Rodzina w sytuacji pandemii koronawirusa COVID-19 jako wyzwanie dla polityki
lokalnej, w: Wyzwania dla polityki spolecznej w kontekscie pandemii koronawirusa, red. N. Pikutla,
M. Grewinski, E. Zdebska i in., Wydawnictwo ,,Scriptum’, Krakéw 2020, s. 69-88.
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specyficzna forma dziatant pomocowych®. Jej wymiar pragmatyczny, zredukowa-
ny zostaje do zaspokojenia potrzeb jednostek w trudnych sytuacjach zyciowych,
bedacy konsekwencja przynaleznosci jednostek do sieci spotecznych'®.

Wielowymiarowo$¢ tej kategorii ujawnia wielo$¢ i zfozonos¢ jego klasyfikacji.
H. SekiR. Cieslak wyrdzniaja dwa rodzaje wsparcia spotecznego: strukturalne,
ukazujace obiektywne zachowanie jednostek w §rodowisku, w ktérym zyja, oraz
funkcjonalne bedace cecha relacji interpersonalnych. Wsparcie strukturalne
autorzy definiujg jako ,,obiektywnie istniejace i dostepne sieci spoleczne, ktore
wyro6zniaja si¢ od innych sieci tym, ze poprzez fakt istnienia wiezi, kontaktow
spotecznych, przynaleznosci pelnig funkcje pomocng wobec 0sdb znajdujacych
sie w trudnej sytuacji””’. Wskazuja zarazem jego atrybuty. Sa nimi dostgpnosé
sieci mierzona subiektywnie lub obiektywnie ustalong liczbg kontaktéw, szyb-
koscig i tatwoscig ich podjecia, bliskoscig terytorialng, homogenicznoscig lub
heterogenicznoscig oznaczajaca podobienstwo albo zréznicowanie, symetrycz-
noscia, odwzajemnianiem oraz poziomem prospolecznosci zwlaszcza altru-
izmem. Z kolei funkcjonalny zarys wsparcia opisuje je jako rodzaj interakcji
spolecznej, ktora zostaje podjeta przez jednego lub obu uczestnikéw w sytuacji
problemowej, stresowej lub krytycznej. Badacze podkreslaja, ze dla skutecznosci
tej wymiany spolecznej istotna jest odpowiednio$¢ migdzy rodzajem i wielkoscig
udzielanego wsparcia i potrzebami odbiorcy, a celem interakeji wspierajacej jest
podtrzymanie i zmniejszenie stresu lub kryzysu'®. Analiza proceséw wspierania
jednostek w takich sytuacjach pozwala na wyodrebnienie réznych tresciowo
rodzajéw wsparcia. Zawsze jednak traktowane s3 komplementarnie i maja za
zadanie spelni¢ w stosunku do podmiotu wspieranego takie funkcje jak: dostar-
czenie pozytywnych emocji, porady, informacji, opieki, ugruntowaniu poczucia
wlasnej wartosci i samooceny, wzmocnieniu zaufania do siebie i innych oraz
poczucia przynaleznosci i wiezi spotecznej”.

H. Sek zwraca uwage, Ze waznym aspektem jest nie tylko przekonanie jed-
nostek o tym, na kogo i w jakim zakresie moga liczy¢, lecz takze dostepnos¢
tej pomocy. Relacyjny charakter wsparcia sprawia, ze do badania jego wptywu

> B. Wojciszke, Czlowiek wsrdd ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Wydawnictwo Naukowe
Scholar, Warszawa 2002, s. 475.

16 M. Gagacka, Wartos¢ czy instrument w lokalnej polityce spotecznej, w: Wokét polityki spotecznej,
red. K. Glgbicka, M. Grewinski, Wydawnictwo Politechniki Radomskiej, Polskie Towarzystwo Polityki
Spolecznej, Radom-Warszawa 2008, s. 143-168.

17 H. Sek, R. Cieslak, Wsparcie spoteczne - sposoby definiowania, rodzaje i Zrédta wsparcia, wybrane
koncepcje teoretyczne, w: Wsparcie spoleczne, stres i zdrowie, red. H. S¢k, R. Cieslak, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2012, s. 15.

'8 H. Sek, Wprowadzenie do psychologii spotecznej, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa
2007, s. 268.

¥ Taz, O wieloznacznych funkcjach wsparcia spotecznego, w: Psychologia kliniczna i psychologia
zdrowia, red. I. Cierpiatkowska, H. Sek, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2001, s. 13-32.

66 ZN KUL 67 (2024), nr 2 (266)



NIEFORMALNE SIECI WSPARCIA RODZINY W WARUNKACH KRYZYSOWYCH

mozna zastosowac podejscie sieciowe. Rozszerza to obszary badawcze, réw-
nocze$nie sprawia, iz przyjmuje si¢ zalozenie, ze elementarnym skladnikiem
rzeczywistosci spotecznej sa powigzania miedzy podmiotami. Analiza tych
powigzan pozwala trafnie wyjasnia¢ jednostkowe i zbiorowe dzialania oraz
ich efekty®. Pojecie sieci jest bardzo pojemne i nadaje si¢ do opisu réznych
form uspotecznienia. Sie¢ spoteczna to struktura skladajaca sie z oséb lub or-
ganizacji, zwanych wezlami, ktére sg polaczone przez jeden lub wiecej typow
relacji, takich jak przyjaznie, wspdtpraca zawodowa, wymiana informacji, wiezi
rodzinne czy inne formy interakcji spolecznej. Te powiazania tworza ztozony
uklad, ktéry mozna analizowa¢, by zrozumie(, jak informacje, wplywy i dzia-
tania rozprzestrzeniaja si¢ w grupie. Sieci spoteczne ulatwiaja przekazywanie
informacji migdzy osobami i grupami, co jest kluczowe w zarzadzaniu, edukacji
czy rozprzestrzenianiu innowacji. Sg takze Zrédtem wsparcia emocjonalnego,
informacyjnego i materialnego dla swoich cztonkéw. Przynalezno$¢ do sieci
moze wzmacnia¢ poczucie tozsamosci i przynalezno$ci, co jest wazne dla sa-
mopoczucia psychicznego. W trudnych sytuacjach sieci spoteczne moga mo-
bilizowac zasoby, aby wspiera¢ swoich cztonkéw w potrzebie. Co jest réwniez
bardzo wazne, sieci moga regulowac zachowanie swoich czlonkéw poprzez
normy spoleczne i oczekiwania, co ma wplyw na konformizm i zachowania
grupowe. Uzyteczno$¢ tego podejscia wynika z faktu, iz sieci sg wyjatkowo
elastyczng struktura, ktéra pozwala blyskawicznie dostosowywac partneréw
i formy wspoétpracy do zmieniajacego sie otoczenia. To tez sprawia, iz mogg one
by¢ budowane lokalnie, ale moga rowniez by¢ tworzone wokoét innych filarow
takich jak np. wspdlne zainteresowania®.

Interesujacy i inspirujacg badawczo koncepcje aktora sieci upowszechnit
na polskim gruncie Andrzej Nowak. Rozwinat teori¢ prekursoréw tego podej-
$cia Bruno Latoura, Michela Callona oraz Johna Law. Teoria ta powstata we
Francji w latach 80. XX wieku i jest jednym z kluczowych podej$¢ w ramach
nauk spofecznych i humanistycznych, ktére zajmuja sie analizg relacji miedzy
ludzmi, technologiami i obiektami. Opiera si¢ na zalozeniu, ze zaréwno ludzie,
jak i nieludzkie obiekty (technologie, artefakty, inne organizmy etc.) dzialaja
jako aktywni uczestnicy sieci spolecznych, tworzac ztozone wzorce powigzan
i oddzialujac na siebie nawzajem. Autorzy sformutowali szereg zalozen, tworza-
cych fundamenty tej teorii. Podkreslali oni, Ze zaréwno ludzie, jak i przedmioty
(np. technologie, naturalne elementy, artefakty) maja zdolno$¢ do wplywania
na sieci spoleczne i powinny by¢ traktowane jako réwnorzedne sity w teo-
retycznych rozwazaniach. We wspomnianej teorii aktor nie jest rozumiany

20 T. Sozanski, Siec spoteczna, w: Encyklopedia socjologii, t. 4, Oficyna Naukowa, Warszawa 2002,
s. 28.

21 M. Theiss, Perspektywa sieci spotecznych w badaniach lokalnej polityki spotecznej, ,,Problemy
Polityki Spolecznej Studia i Dyskusje” 2013, nr 3 (22), s. 105-111.
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tylko jako pojedyncza osoba; moze to by¢ réwniez grupa ludzi, organizacja
lub technologia czy tekst. Aktorzy dziataja w sieciach, ktére sg dynamicznymi
strukturami zlozonymi z wielu polaczonych aktoréw. Sieci te nie sa statyczne,
ale ciagle si¢ zmieniajg, adaptuja i ewoluuja w odpowiedzi na dzialania aktorow.
Wazny podkredlenia jest fakt, ze aktorzy przeksztalcaja swoje interesy i tozsa-
mosci w celu uzyskania wsparcia innych aktoréw w sieci. Proces ten pokazuje,
jak idee i inicjatywy sg przeksztalcane w dzialania, ktére angazuja rézne strony.
Jednakze dziatania w sieci czgsto prowadzg do nieprzewidzianych skutkéw. To
oznacza, ze nawet dobrze zaplanowane interwencje moga mie¢ rezultaty, ktore
byly nieoczekiwane dla aktoréw inicjujacych te dzialania®.

Andrzej Nowak opracowal wiele koncepcji dotyczacych dynamiki spotecz-
nej. W swoich pracach podkresla, ze zaréwno ludzie, jak i obiekty (nazywane
aktorami lub agentami) majg zdolno$¢ do dzialania w sieciach spotecznych
i technologicznych, wspottworzac rzeczywistos¢ spoleczng. Nowak bada, jak
rézne procesy spoleczne, takie jak opinie, emocje czy zachowania, sa modelo-
wane i wplywaja na grupy ludzkie i wigksze spoleczenstwa®. Autor skupia sie
na idei, ze zaréwno ludzie, jak i obiekty (nazywane aktorami lub agentami) maja
zdolno$¢ do dzialania w sieciach spotecznych i technologicznych, wspottwo-
rzac rzeczywisto$¢ spoteczng. Warto podkresli¢, iz sieci, niezaleznie od tego,
czy budowane sg na podstawie stycznosci przestrzennych, jak i wychodzacych
poza wspdlnote zamieszkania, moga Iaczy¢ grupy o zréznicowanych potrze-
bach i zasobach. Nie mozna przewidzie¢, jak sieci relacji beda wykorzystywane
w trudnych sytuacjach. Instrument ten moze by¢ pomocny i efektywny przy-
wracajac poczucie sprawstwa, podnoszac samooceng i poprawiajac dobrostan
jednostek. Z drugiej za$ strony moze uzaleznia¢ od pomocy, stygmatyzowac
jednostki, prowadzac tym samym do zmniejszenia kompetencji do samodziel-
nego rozwigzywania problemow.

Cel i wyniki badan wiasnych

Wsréd warunkéw skutecznosci nieformalnych sieciowych form pomocy
spolecznej w srodowisku lokalnym wazng rol¢ odgrywa ich dostepnos¢ oraz
trwato$¢ relacji pomocowych. Uwzgledniajac deinstytucjonalizacje jako nowy
kierunek budowania tadu instytucjonalnego w pomocy spolecznej, celem
badania bedacego empiryczng podstawg niniejszego opracowania jest analiza
czynnikéw determinujacych uczestnictwo w nieformalnych sieciach wsparcia

22 Por. B. Latour, Reassembling the Social: An Introduction to Actor-Network-Theory, Oxford
University Press, Oxford 2007.

2 A.W. Nowak, Ontologia a aksjologia — co mozemy zyskac, a co stracié, uzywajqgc teorii aktora-sieci?
Diagnoza wstepna, ,,Prace Kulturoznawcze” 2015, t. 18, s. 65-79.
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spotecznego w $rodowisku lokalnym. Autorki nie uwzglednialy czynnikow
osobowosciowych aktoréw spotecznych. W badaniach skoncentrowano sie
na identyfikacji dostepnych w okresie pandemii nieformalnych form wsparcia
rodzin, wzajemnosci wsparcia udzielanego i otrzymywanego oraz trwalosci
nowych form wspdlpracy sieciowej z czaséw pandemii w warunkach post pan-
demicznych, a takze wplywie orientacji wspdlnotowej na gotowos¢ do dziatan
wspierajacych i integrujacych wspolnote. Biorgc pod uwage bogatg literature
przedmiotu dotyczacg form wsparcia i ich adekwatnosci w powigzaniu ze spo-
lecznymi charakterystykami badanych*, w naszych analizach polozono nacisk na
korelacje pomigdzy przekonaniami respondentéw dotyczacych ich powinnosci
wzgledem czlonkéw spotecznosci a zaangazowaniem w dzialalno$¢ pomocowa
i orientacja wspolnotowa. Badano tez zwigzek pomigdzy instytucjonalnymi for-
mami wsparcia rodzin, polityka rodzinng a przekonaniem o trwatosci sktonnosci
ludzi do wspierania innych w warunkach postpandemicznych. Kwestionariusz
zawieral 36 pytan i metryczke. W odniesieniu do form wsparcia i podmiotéw
konstruujacych sie¢ zastosowano pytania otwarte, natomiast w celu zbadania
przekonan i opinii respondentéw w kwestionariuszu wykorzystano skale Likerta.
Préba zostala dobrana warstwowo, nie spelnia kryteriéw reprezentatywnosci
ze wzgledu na regionalizm proby, ale odzwierciedla strukture ludnosci w bada-
nym subregionie radomskim (powiat radomski, zwolenski, lipski, kozienicki,
biatobrzeski, przysuski, szydtowiecki). W niniejszym opracowaniu oméwione
zostang wybrane cele szczegdtowe badania.

Gléwnym problemem badawczym jest odpowiedz na pytanie: Jakie czynniki
(poza osobowosciowe oraz cechy spoleczne/metryczkowe) charakteryzujace
badanych determinujg uczestnictwo w sieci wsparcia i jak wplywaja na trwalos¢
zaangazowania pomocowego w warunkach post pandemicznych? W badaniach
przyjeto, ze wsparcie spolteczne to ,,obiektywnie istniejace i dostepne sieci spo-
teczne, ktére wyrdzniaja si¢ od innych sieci tym, Ze poprzez fakt istnienia wigzi,

24 Por. M. Danecka, J. Matejek, J. Mirostaw, Dylematy rodzinnej pieczy zastepczej w czasie pan-
demii COVID-19 - Analiza jakosciowa, ,Polityka Spoteczna” 2021, nr 4 (565), s. 1-7; M. Zywno,
Wolontariat w dobie pandemii COVID-19, ,,Studia Pedagogiczne. Problemy Spoleczne, Edukacyjne
i Artystyczne” 2021, t. 38, s. 131-144; B. Kosewska, K. Krus$-Kubaszewska, Wolontariat w obliczu
pandemii - stan, mozliwosci oraz wyzwania dla pokolenia X, Y, Z, ,Praca Socjalna” 2021, nr 4 (36),
s. 205-223; W. Knie¢, T. Marcysiak, E. Piszczek, Wiejskie organizacje pozarzgdowe w Polsce w czasie
pandemii COVID-19, ,,Kwartalnik Trzeci Sektor” 2022, nr 1-2 (61-62), s. 36-50; R. Necel, Lokalna
wspdlnota wobec kryzysu wywotanego pandemig COVID-19 na przykladzie doswiadczen wspotpracy
pracownikéw wielkopolskich instytucji pomocy spolecznej z lokalnym partnerami, ,Rozwdj regionalny
i polityka regionalna” 2022, nr 5 (62), s. 13-29; B. Ziebiniska, Pomoc ludziom starszym w czasie pande-
mii, w: Wyzwania dla polityki spotecznej w kontekscie pandemii koronawirusa. .., s. 51-72; M. Iwinska,
J. Matejek, Pormoc i wsparcie rodziny z doswiadczeniem przemocy w czasie pandemii, w: Wyzwania dla
polityki spolecznej w kontekscie pandemii koronawirusa..., s. 89-108; W. Glac, E. Zdebska, Wsparcie
0s6b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin w sytuacji pandemii, w: Wyzwania dla polityki spotecznej
w kontekscie pandemii koronawirusa..., s. 109-123.
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kontaktéw spotecznych, przynaleznosci pelnia funkcje pomocna wobec oséb
znajdujacych sie w trudniej sytuacji’®. Natomiast nieformalna sie¢ wsparcia
rozumiana jest jako wszystkie struktury wspotpracy pomiedzy jednostkami/
aktorami nieinstytucjonalnymi.

Celem podjetych w artykule rozwazan byla analiza czynnikéw udzialu w sieci
wsparcia i jego trwalo$¢. Wobec tego postawiono dwie hipotezy robocze:

HI: Adekwatno$¢ udzielanego przez panstwo wsparcia i przekonanie o obo-
wigzku wspierania obywateli w sprawach socjalnych przez panstwo jest czyn-
nikiem ograniczajacym trwalo$¢ powstajacych spontanicznie w warunkach
kryzysowych sieci wsparcia nieformalnego, co nie ogranicza nieciagtej aktyw-
nosci wywolanej zewnetrznymi okolicznos$ciami kryzysowymi.

H2: Uczestnictwo w sieci nieformalnego wsparcia i jego trwalos¢ zdeter-
minowane jest wieloma czynnikami, wérdd ktorych szczegélng role odgrywa
identyfikacja ze spolecznoscig lokalng i orientacja wspoélnotowa badanych.

Zebrane dane opracowano statystycznie z wykorzystaniem programu Sta-
tistica 8.0. W analizie wynikéw badania wykorzystano analize czynnikowa.
Koncepcja ta pozwala na badanie wzajemnych relacji miedzy duzg liczba
zmiennych i wykrywanie ukrytych uwarunkowan, ktére wyjasniajg ich wy-
stepowanie”. Zaletg analizy czynnikowej jest mozliwo$¢ odkrycia optymalnej
liczby zmiennych ukrytych (utajonych), ktére wyjasniaja wzajemne powigzania
miedzy zmiennymi obserwowalnymi. Przeprowadzono eksploracyjna analize
czynnikowgy, ktéra polega na wyodrebnieniu czynnikéw gtéwnych i zbadaniu
ich korelacji ze wszystkimi zmiennymi obserwowalnymi.

Badanie empiryczne przeprowadzono metoda ustrukturyzowanego wy-
wiadu kwestionariuszowego na kwotowo wybranej probie 548 respondentéw
subregionu radomskiego. Autorki skoncentrowaly si¢ na mozliwie szerokiej
reprezentacji mieszkancow wsi i miast $redniej wielkosci, a takze zréznico-
wanym statusie rodzinnym. Wsréd badanych 60,0% stanowia kobiety, 40,0%
mezczyzni. Uczestniczyto w nich 57,0% mieszkanicow miast i 43,0% mieszkancow
wsi. Szczegolowe charakterystyki badanej proby zawarte sa na rysunkach 1-4.

Do okreglenia, jakie czynniki dominujg w uczestnictwie w sieci wsparcia
i jak wplywaja na trwalo$¢ zaangazowania pomocowego w warunkach post
pandemicznych, wyodrebniono 28 zmiennych i w pierwszym etapie przepro-
wadzono analiz¢ podstawowych statystyk opisowych zmiennych obserwowal-
nych, mierzacych czastkowe determinanty tego uczestnictwa, ktérych wyniki
przedstawiono w tabeli 1.

2> Por. H. S¢k, R. Cieslak, Wsparcie spoteczne...
26 Por. S. Kaczmarczyk, Badania marketingowe. Metody i techniki, Polskie Wydawnictwo Eko-
nomiczne, Warszawa 2003.
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Rys. 1. Struktura badanej proby wg wyksztatcenia ~ Rys. 2. Struktura badanej proby wg wieku

Rys. 3. Struktura badanej proby wg stanu cywilnego ~ Rys. 4. Struktura badanej proby wg iloéci dzieci

Stan cywilny

Wdowa/wdowiec mm 8%
Rozwiedziona/rozwiedz... ® 4%
W nieformalnym zwigzku s 10%
Mezatka/zonaty mEeEEE——— 48%
Panna/kawaler m——— 30%

Zrédlo: wyniki badari wlasnych.

Tabela 1. Statystyki opisowe zmiennych obserwowalnych mierzacych wybrane determinanty wply-
wajace na uczestnictwo w sieci wsparcia

Nl?mer . Nazwa zmiennej X S VS
zmiennej

1 Poczucie przynaleznodci do 3,874088 | 1,051083 | 2,823005
spoleczno$ci lokalnej

) Dzmlz.ima na rzecz,mny?h)ako, . 3,686131 1,045592 2,640539
obowiazek czlonkéw zbiorowosci
Deklarowany staly i systematyczny

3 udzial w dzialaniach na rzecz 3,322993 1,164551 2,158442
innych

4 Przekonanie, ze pandemia to 404927 | 1,117968 | 2931302
trauma dla rodzin i wspélnot

5 Udzielanie wsparcia innym 3,686131 | 1,195677 | 2,490454
w okresie pandemii

6 Poswmdcza.nle wsparcia ze strony 3.677007 1200114 2.476893
innych ludzi
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Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony organizacji
pozarzadowych

3,286496

1,078305

2,208191

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony sasiadow

3,277372

1,121372

2,156

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony wiasnej
rodziny

3,744526

1,008405

2,736121

10

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony znajomych

3,678832

0,98385

2,694982

11

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony parafii

2,974453

1,235995

1,738458

12

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony instytucji
publicznych

3,19708

1,078895

2,118185

13

Adekwatno$¢ wsparcia
udzielanego ze strony panstwa

2,885036

1,231635

1,653401

14

Obecne lub planowane
zaangazowanie w dziatania
wspdlnotowe

2,687956

1,238948

1,449008

15

Przekonanie o trwalosci
sktonnoéci ludzi do wspierania
innych po pandemii

3,135036

1,033274

2,101762

16

Identyfikacja ze spolecznoscia
lokalng

3,728102

1,110435

2,617667

17

Obowiazek wpierania obywateli
przez panstwo vs. Socjalnych

4,198905

0,959242

3,239663

18

Prawa socjalne jako instrument
realizacji dobra wspdlnego
i integracji

3,15146

1,230648

1,920812

19

Instytucjonalne dziatania
pomocowe jako zrédlo integracji
spolecznej

3,127737

1,125619

2,002118

20

Powszechnos¢ i jednolito$¢ form
pomocy ze strony panstwa dla
obywateli

3,368613

1,37989

1,988723

21

Indywidualna odpowiedzialnoé¢
za wlasny los

2,826642

1,322379

1,504263

22

Wspélnotowa odpowiedzialno$é
za cztonkow spotecznosci

3,251825

1,235703

2,016122
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23 ?referenqe 1ndyw1d,ualnych cel.ow 2.99635 1210853 1785497
zyciowych nad wspolnotowymi

24 Prackonanie, ze wiele w Zyciu 3,536496 | 1,108609 | 2427887
zalezy od pomocy innych

25 Posw1'e;cen1e celow wlasnych na 3.490876 1,14964 2.341236
rzecz innych
Polityka rodzinna jako instrument

26 wsparcia tradycyjnego modelu 3,656934 1,24767 2,409264
rodziny

27 Obowiazek wspierania r9d21cow 4,056569 1050156 3,006413
w wychowaniu przez pafistwo

28 Weparcie jako instrumentlepsze] | 5 95,405 | 012066 | 2,920216
realizacji rél rodzinnych

Zr6do: opracowanie wlasne.

Z analizy danych zawartych w tabeli 1 wynika, Ze $rednie oceny poszcze-
golnych zmiennych obserwowalnych okreslajacych wybrane determinanty
wplywajace na udzial w sieci wsparcia miescity sie w przedziale od najmniejszej
2,69 dla zmiennej numer 14 odnoszacej si¢ do obecnego i planowanego zaan-
gazowania wspolnotowego, az do 4,2 dla zmiennej o numerze 17 dotyczacej
obowigzku wspierania obywateli przez panstwo w sprawach socjalnych. Takie
zréznicowanie $rednich $wiadczy o tym, ze wszystkie badane zmienne byty
ocenione niejednorodnie, posiadajac szereg zaréwno niskich, jak i wysokich
warto$ci. Najnizsze §rednie warto$ci uzyskaly zmienne o numerach 14, 21,13, 11,
gdzie $rednie wartosci nie przekroczyty 3,0. Z kolei najwyzsze $rednie wartosci
uzyskaly zmienne o numerach 17, 27 i 4, gdzie $rednie wartosci przekroczyly
4,0. Natomiast na podstawie uzyskanych odchylen standardowych zmiennych
obserwowalnych wida¢, ze odchylenia standardowe miescily si¢ w przedzia-
le <0,98; 1,37>. Zatem zmienne te s3 oceniane w sposob mato stabilny, stad
tez zostal jeszcze dodatkowo obliczony wspdtczynnik zmiennosci, ktéry dla
wszystkich zmiennych byl zréznicowany i miescil si¢ w przedziale <1,44; 3,24>,
co oznacza, ze w wigkszosci przypadkow wystepowala znaczna zmienno$¢.
Sposréd badanych zmiennych najmniejsze zréznicowanie odpowiedzi od-
notowano dla zmiennych 13, 14 oraz 21. Wartosci odchylenia standardowego
wynosily tu odpowiednio 1,23; 1,24 i 1,32. Natomiast zdecydowanie najwigksze
zrdznicowanie zmiennosci ocen odnotowano dla zmiennych 17, 27, gdzie przyjely
one wartoéci odpowiednio 3,4 oraz 3,0. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze zmienne
16 118 uzyskaly takze jedne z wyzszych $rednich ocen w badaniu. Wskazuje to
bardzo zréznicowany poziom aprobaty dla obowigzkéw panstwa w zakresie
wspierania obywateli w sprawach socjalnych i wspierania rodzin w wychowaniu.
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Warto takze podkresli¢, iz adekwatno$¢ wsparcia udzielanego przez panstwo
w stosunku do innych podmiotow, ktore je oferuja, zostata oceniona najnizej.

W drugim etapie w celu zbadania zaobserwowanego zréznicowania przepro-
wadzono analiz¢ korelacyjng przy uzyciu wspoélczynnika Pearsona. Obliczono
poziom istotnosci korelacji miedzy wybranymi badanymi zmiennymi przy
wykorzystaniu testu Chi”2 Pearsona oraz obliczono wspétczynnik kontyngencji
w celu ustalenia sity zaleznos$ci. Weryfikujac hipoteze pierwsza, przeprowadzono
analize zaleznosci pomigdzy adekwatnoscia wsparcia udzielanego ze strony pan-
stwa i przekonaniem o obowigzku wspierania obywateli w sprawach socjalnych
przez panstwo a innymi wymienionymi w powyzszej tabeli zmiennymi. Analiza
korelacji pomigdzy zmienng dotyczaca adekwatnosci wsparcia ze strony panstwa
a sklonnoscig do zaangazowania w obecne i planowane dziatania wspdlnotowe
wynosi 0,23 i jest niska, natomiast miedzy zmienng dotyczaca adekwatnosci
wsparcia uzyskiwanego ze strony instytucji publicznych jest silna i wynosi 0,6.
Umiarkowana korelacja faczy te zmienng z przekonaniem, ze prawa socjalne
sa zaréwno instrumentem realizacji dobra wspolnego i integracji (0,44), jak
i wiarg, Ze instytucjonalne dzialania pomocowe sg zrodlem integracji spoteczne;j
(0,42). Natomiast zalezno$¢ miedzy przekonaniem o obowigzku wspierania
obywateli w sprawach socjalnych przez panstwo a obecnym i planowanym
zaangazowaniem w dzialania wspolnotowe jest bardzo niska i wynosi 0,08.
Podobnie niska zalezno$¢ dotyczy przekonania o trwatosci sklonnosci ludzi
do wspierania innych po pandemii 0,19. Analiza statystyczna pokazuje istnie-
nie zalezno$ci miedzy omawianymi zmiennymi. Poziom istotnosci <0,05 nie
pozwala na generalizacj¢ stwierdzenia, Ze odnotowano wptyw przekonania
o obowigzku wspierania obywateli w sprawach socjalnych przez panstwo na
trwalo$¢ powstajacych spontanicznie w warunkach kryzysowych sieci wsparcia
nieformalnego. Warto$¢ wspotczynnika kontyngencji w odniesieniu do obydwu
zmiennych byla tak zréznicowana i miescita sie¢ w przedziale 0,08 do 0,44, co
oznacza, ze sita zwigzku pomiedzy adekwatnos$cia udzielanego przez panstwo
wsparcia i przekonaniem o obowiagzku wspierania obywateli w sprawach so-
cjalnych przez panstwo a trwaloscig powstajacych spontanicznie w warunkach
kryzysowych sieci wsparcia nieformalnego jest raczej niska, a w niektérych
wymiarach umiarkowana. Nie zmienia to faktu, ze przekonanie obowigzku
panstwa w sprawach socjalnych obywateli osigga w naszych badaniach najwyzsza
$rednia i jest powszechnie akceptowane przez respondentéw.

Weryfikujac drugag hipoteze, przeprowadzono analiz¢ korelacyjng miedzy
trwalo$cia uczestnictwa w sieci nieformalnego wsparcia a identyfikacja ze
spolecznoscig lokalng i orientacjg wspdélnotows. Zalezno$¢ pomiedzy obecnym
i planowanym zaangazowaniem w dzialania wspolnotowe a poczuciem przy-
naleznosci do spotecznosci lokalnej, deklarowanym stalym i systematycznym
udzialem w dziataniach na rzecz innych, przekonaniem o trwato$ci sklonnosci

74 ZN KUL 67 (2024), nr 2 (266)



NIEFORMALNE SIECI WSPARCIA RODZINY W WARUNKACH KRYZYSOWYCH

ludzi do wspierania innych po pandemii, identyfikacja ze spolecznoscig lokalna,
sg na poziomie umiarkowanym i wahajg si¢ dla wskazanych zmiennych pomie-
dzy 0,32 a 0,42. Oznacza to, ze sita zwigzku pomig¢dzy obecnym i planowanym
zaangazowaniem w dzialania wspdlnotowe a poczuciem przynaleznosci do
spolecznosci lokalnej, deklarowanym statym i systematycznym udziale w dziata-
niach na rzecz innych, przekonaniu o trwatosci sktonnosci ludzi do wspierania
innych po pandemii, identyfikacja ze spolecznoscia lokalng jest umiarkowana.

Badania pokazaly takze, ze zalezno$¢ pomiedzy udzielaniem wsparcia w sy-
tuacji kryzysowej a deklarowanym statym i systematycznym udzialem w dziata-
niach na rzecz innych jest umiarkowana i wynosi 3,42, co potwierdza nietrwaltos¢
wytworzonych w czasie pandemii sieci pomocowych.

W kolejnym etapie w celu wyja$nienia wzajemnego powigzania zmiennych
obserwowalnych uzyto eksploracyjnej analizy czynnikowej. Przeprowadzono test
osypiska Cattella dla zidentyfikowania liczby czynnikéw, od ktérego na prawo
wystepuje spadek warto$ci wlasnych. Wykres wartosci wlasnych wnoszonych
do modelu poprzez poszczegolne czynniki zaprezentowano na rysunku 5.

Rysunek 5. Wykres osypiska wartoéci wlasnych dla czynnikéw wplywajacych na funkcjonowanie
sieci wsparcia w srodowisku lokalnym

Wykres warto$ci wiasnych

Wart.

0

Liczba wartosci wiasnych

Zrédto: wyniki badan wlasnych.

Z analizy rysunku 5 wynika, ze przy wyodrebnionych czynnikach ostro
opadajaca krzywa zamienia si¢ w fagodne osypisko czynnikowe. Oznacza to,
ze nastepne wyodrebnione czynniki zawierajg juz nieduzo informacji, a wigc
zostajg odrzucone. Do dalszej analizy wybrano zatem model sktadajacy sie
z sze$ciu czynnikéw. W tabeli 2 przedstawiono macierz wartosci wlasnych dla
wyodrebnionych czynnikéw. Przyjeto, ze minimalna warto$¢ korelacji, kwali-
fikujaca ja jako istotna, wynosi 0,67.
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Tabela 2. Macierz wartosci wlasnych dla czynnikéw opisujacych funkcjonowanie sieci wsparcia

w $rodowisku lokalnym

Caynnik Wartos¢ Proce1.1t o gf’)lu Skum,u,lowana Procent
wlasna wariancji warto$¢ wlasna skumulowany
1 6,90 24,65 6,90 24,65
2 2,30 8,21 9,20 32,87
3 1,80 6,39 11,00 39,25
4 1,40 4,97 12,40 44,22
5 1,20 4,30 13,60 48,52
6 1,10 3,91 14,70 52,44

Zrédto: wyniki badan wlasnych.

Warto$¢ wlasna informuje o tym, o ile razy wiecej wariancji wyjasnia zi-
dentyfikowany czynnik w poréwnaniu do wariancji wyjasnianej przez jedna
zmienng. Zatem wariancje wyodrebniane przez czynniki staja si¢ warto$ciami
wlasnymi. Z tabeli 2 wynika, ze pierwszy czynnik ma najwigksza wartos¢ wlasna
(6,90) i wyjasnia az 24,65% ogo6lu wariancji. Pokazuje to site przekonan bada-
nych o dominujacej roli panstwa w dziataniach pomocowych. Dla kolejnych
czynnikéw te warto$ci sg znacznie mniejsze. Wida¢ wigc, ze pierwszy czynnik
najlepiej odwzorowuje strukture poziomu wsparcia, co weryfikuje hipotezg 1.

W tabeli 3 zamieszczono wyniki zastosowania analizy gléwnych sktadowych
do zbioru 28 zmiennych obserwowalnych (determinantéw uczestnictwa w sie-
ci). Ladunki czynnikowe interpretuje sie jako korelacje miedzy czynnikami
a zmiennymi.

Tabela 3. Macierz fadunkéw czynnikowych dla uczestnictwa w sieci wsparcia w srodowisku lokalnym

Zmienna Czynnik Czynnik Czynnik Czynnik Czynnik Czynnik
1 2 3 4 5 6
1 0,192205 0,041553 0,104962 0,790316 0,050826 0,068082
2 0,067246 0,245370 0,129670 0,506877 0,144144 0,214938
3 0,151793 0,050473 0,319910 0,573271 0,136308 0,259671
4 0,023413 0,321283 0,364936 0,073372 0,022163 0,093587
5 0,016604 0,180964 0,679151 0,305645 0,016526 0,015870
6 0,085049 0,156217 0,642495 0,330159 0,106691 0,054795
7 0,641245 0,063800 0,240297 0,048195 0,078761 0,093491
8 0,475177 0,092744 0,471658 0,164315 0,103637 0,177671
9 0,314892 0,042842 0,530213 0,087710 0,191951 0,166284
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10 0,330673 0,021270 0,635376 0,043343 0,117082 0,046477
11 0,636206 0,069374 0,230910 0,188312 0,008917 0,088678
12 0,794613 0,011597 0,196591 0,028582 0,018290 0,043939
13 0,755571 0,011183 0,073069 0,082360 0,058339 0,048177
14 0,196127 0,073400 0,346678 0,432936 0,296766 0,236460
15 0,202717 0,105797 0,482519 0,155499 0,198734 0,178495
16 0,234275 0,080252 0,218153 0,747839 0,065470 0,046315
17 0,093330 0,733692 0,122154 0,086394 0,137692 0,051361
18 0,616603 0,279532 0,058848 0,275653 0,081122 0,027759
19 0,647723 0,222049 0,058145 0,285706 0,024755 0,065153
20 0,432287 0,369473 0,017574 0,116062 0,128842 0,012488
21 0,116959 0,138426 0,116070 0,026618 0,763318 0,054751
22 0,231114 0,049637 0,083269 0,367898 0,082449 0,363042
23 0,045079 0,059772 0,003630 0,133545 0,740280 0,167167
24 0,023428 0,178460 0,112078 0,132125 0,005971 0,683093
25 0,054641 0,067838 0,168382 0,096189 0,093305 0,758177
26 0,208483 0,340850 0,112406 0,184773 0,039368 0,508415
27 0,033907 0,611182 0,023589 0,067921 0,002531 0,417799
28 0,075327 0,693224 0,160629 0,034880 0,007328 0,124574
War.wyj. 3,777831 2,102097 2,722737 2,669922 1,447824 1,962988
Udziat 0,134923 0,075075 0,097241 0,095354 0,051708 0,070107

Zrédto: wyniki badan whasnych.

Skumulowana wartos$¢ wlasna dla tych dziewigciu wyodrebnionych czynni-
kéw wynosi 14,70. Oznacza to, ze tak wyodrebniony uktad czynnikéw wyjasnia
54,44% catkowitej wariancji. Uzyskany model pomiarowy przedstawiono na
rysunku 6, gdzie zmienne ukryte s reprezentowane za pomocg kol, a relacje
regresyjne przedstawiono za pomocg linii prostych.

Analiza tabel 2 i 3 pozwala wywnioskowa¢, ze prezentowany model jest
konstruktem wielowymiarowym, sktadajacym sie z 6 czynnikéw. Zgodnie
z sugerowanym w literaturze podejsciem przyjeto, ze nazwy czynnikow beda
pochodzi¢ od zmiennych o najwiekszych tadunkach czynnikowych.
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Rysunek 6. Model determinantéw uczestnictwa w sieci wsparcia w srodowisku lokalnym

Zrédlo: wyniki badan wlasnych.

Tabela 4. Czynniki i zmienne obserwowalne, ktore je konstytuuja

Numer czynnika Nazwa czynnika Nrzmiennej .ladu] %)
czynnik
1 Adekwatno$¢ publicznego wsparcia 12,13
) Obowiazek wspierania obywateli przez panstwo 17
w sprawach socjalnych
Kryzysowa sytuacja jako bodziec do pomocy 5
4 Poczucie przynaleznosci do spotecznosci lokalnej 1,16
Indywidualistyczna orientacja cztonkow
5 ‘s . 21,23
spolecznoéci lokalnej
Wspdlnotowa orientacja cztonkdw spolecznosci
6 . 24,25
lokalnej

Zrédlo: wyniki badan wlasnych.

Przeprowadzona analiza czynnikowa pokazuje, iz wszystkie wyodrebnione
w modelu czynniki wyjasniaja tacznie 54,44% calkowitej wariancji, co weryfi-
kuje hipoteze 2. Skale pomiarowe okazujg si¢ rzetelne, przekraczajac warto$¢

graniczna 0,67.
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Uszeregowanie czynnikéw determinujgcych funkcjonowanie i trwato$¢ sieci
wsparcia w $rodowisku lokalnym przedstawiono ze wzgledu na wyjasniany
odsetek wariancji, pokazuje dominujaca role oczekiwan dotyczacych wspar-
cia ze strony sektora publicznego, co sprawia, ze dzialania nieformalne nie sa
warto$ciowane adekwatnie do ich roli. Czynniki kryzysowe powoduja wzrost
aktywnosci pomocowej, jednakze nie przektada si¢ ona na trwalos¢ sieci pomo-
cowych. Wyraznie pokazuje to zréznicowanie przekonan co do trwato$ci skton-
nosci ludzi do wspierania innych po pandemii (najnizej wyceniana zmienna),
jak i deklaracji dotyczacych obecnego i planowanego zaangazowania badanych
w dzialania wspolnotowe. Wysoka ranga wsrod tych czynnikéw poczucia przy-
naleznosci do $rodowiska lokalnego i identyfikacji lokalnej sprawia, iz jednym
z najwazniejszych wezwan dla lokalnych systeméw pomocy spotecznej jest
budowanie wspdlnoty i organizowanie spolecznosci lokalnej, ktére pozwala na
aktywizacje¢ i usamodzielnienie 0séb wykluczonych oraz calych spotecznosci,
a takze na kreowaniu wspdlnoty troski, gdzie ludzie dbaja o miejsce, w ktérym
zyja, o swoich sasiadéw i osoby slabsze.

Podsumowanie

Wsparcie spoleczne jako instrument przywracania dobrostanu jednostek
nabiera szczegolnego znaczenia w warunkach kryzysowych. Doswiadczenia
pandemiczne, jak i pdzniejsze zwigzane z kryzysem migracyjnym wywolanym
wojng na Ukrainie pokazuja zaangazowanie i wole wsparcia w sytuacjach wy-
wolanych zewnetrznymi bodzcami. Dzialania te wspierajg jednostki, pozwalaja
im na adaptacje do nowych, czesto trudnych warunkéw. Dzialania te sg jednak
nieciagle, nie stanowia stabilnych sieci pomocowych w lokalnym wymiarze.
Przeprowadzone analizy potwierdzaja, ze czynnikiem, ktéry ma wptyw na nie-
cigglodc tej sieci, jest przekonanie o obowiazku takich dzialan wspierajacych ze
strony sektora publicznego. Otrzymywane wsparcie nie przekiada sie na aktyw-
no$¢ wzajemna. Trwalo$¢ sieci wsparcia w najwigkszym zakresie determinuje
identyfikacja lokalna, poczucie przynaleznosci lokalnej i wyznawane wartosci
wspolnotowe. Analiza czynnikowa pozaosobowosciowych determinantéw
uczestnictwa w sieci pozwolita na zidentyfikowanie szesciu jego wymiaréw,
ktore wyjasniaja 54,44% calkowitej wariancji, a w skfad modelu pomiarowego
weszlo 6 sposrod 28 pierwotnie proponowanych wskaznikéw. Wykorzystujac
zbudowany model pomiarowy, stwierdzono, ze warto uwypukli¢ role nieformal-
nego wsparcia oferowanego przez czlonkéw wspolnoty, zaréwno w wymiarze
psychicznym, jak i w innych formach. Kluczowym zadaniem jest budowanie
wspolnoty i rozwijanie wspolnotowej orientacji, pokazanie korzysci z dzialan
wspolnych. Jest to zadanie dla wszystkich uczestnikéw zycia spolecznego, nie
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tylko szkot i pracownikéw pomocy spotecznej. Jesli deinstytucjonalizacja ma
w przyszto$ci wyznaczac kierunek systemowych rozwigzan w pomocy spolecznej,
to sSrodowiskowa praca socjalna i powszechne ustugi adresowane do wszystkich
czlonkow zbiorowosci mogga stac si¢ bodzcami wzmacniajacymi trwato$¢ sieci
spolecznych, ale tez z drugiej strony ich trwalo$¢ jest warunkiem implementacji
nowego fadu spolecznego.
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Preferowana forma zycia osobistego
mtodych dorostych

Young Adults' Preferred Form
of Personal Life

Abstrakt

Artykul jest poswigcony formom zycia osobistego preferowanym przez mtodych dorostych. W po-
stepowaniu badawczym zwrdcono uwage na nastgpujace kwestie: forma Zycia osobistego, w jakiej
badani chcieliby zy¢ w przyszlosci; w przypadku wskazania na zwigzek malzenski - rodzaj §lubu,
jaki mtodzi doroéli chcieliby zawrze¢ w przyszlosci; stosunek respondentéw do kohabitacji przed-
malzenskiej; opinia ankietowanych na temat wieku, w jakim najlepiej jest zawrze¢ zwigzek malzenski
oraz na temat instytucji malzenstwa. Badaniami objeto 204 osoby w okresie wczesnej dorostosci,
tj. w wieku 18-19 lat. W badaniach postuzono si¢ metoda sondazu diagnostycznego i technika
ankiety. Wyniki badan dowiodly, ze wiekszo$¢ mtodych dorostych chce w przyszloéci zawrzeé
zwigzek malzenski, w tym ponad potowa w formie konkordatowej. Wstepem do legalizacji zwiazku
malzenskiego mialaby by¢ kohabitacja przedmatzenska trwajaca od roku do dwéch lat. Zdaniem
maturzystéw optymalny wiek na zawarcie malzenistwa to wiek miedzy 25. a 30. rokiem Zycia. Ba-
dani wyrazili poglad, ze malzenstwo ma i zawsze bedzie mie¢ duze znaczenie, chociaz obecnie jest
postrzegane inaczej niz w przesztodci.

Stowa kluczowe: rodzina, przemiany rodziny, malzefistwo, alternatywne formy zycia rodzinnego,
mtodzi dorosli

Abstract

The article is devoted to the issue of the forms of personal life preferred by young adults. During the
research procedure, attention was paid to the following aspects: the form of personal life which the
respondents would like to live in the future; if marriage is indicated, the type of wedding that young
adults would like to have in the future; respondents’ attitudes towards premarital cohabitation; respon-
dents” opinion on the best age to get married and on the institution of marriage. The research included
204 people in early adulthood, i.e. aged 18-19. The research used the diagnostic survey method and

* Dr hab. Dorota Ruszkiewicz, prof. AP - Instytut Pedagogiki, Akademia Piotrkowska w Piotrkowie
Trybunalskim, e-mail: dorota.ruszkiewicz@apt.edu.pl, ORCID: 0000-0001-5687-3749.

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 83
Publikowane artykuty objete sg licencja CC BY 4.0.


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
mailto:dorota.ruszkiewicz@apt.edu.pl

DOROTA RUSZKIEWICZ

questionnaire technique. Research results have shown that the majority of young adults want to get
married in the future, including more than half in the form of a concordat. The legalisation of mar-
riage would be preceded by premarital cohabitation lasting from one to two years. According to the
high school graduates, the optimal age for marriage is between 25 and 30 years old. The respondents
expressed the view that marriage has and will always be of great importance, although it is currently
perceived differently than in the past.

Keywords: family, family changes, marriage, alternative forms of family life, young adults

Wprowadzenie

Matzenstwo i rodzina - zdaniem Lucjana Kocika - ,,s3 najwazniejszymi
i najwcze$niejszymi instytucjami, ktére wytworzyla ludzkos¢. Instytucje te
z zalozenia i z powodu okreslonych wymogdéw czasu miaty by¢ trwale™. Pojecie
»malzenstwo” wystepuje zaréwno w zyciu codziennym, jak i w réznorodnych
dziedzinach nauki. Potocznie okreslamy je jako zalegalizowany zwigzek dwojga
ludzi, ktérzy ztozyli przysiege matzenska przed Bogiem badz w urzedzie stanu
cywilnego. Stanistaw Kawula® wyraza poglad, ze matzenstwo odgrywa specy-
ficzna role w powstaniu i rozwoju rodziny.

Malzenstwo jest terminem niezwykle obszernym, poniewaz obejmuje wiele
aspektow zycia malzonkéw (m.in. biologiczny, kulturowy, prawny, ekonomiczny
czy spoleczny). Malzenstwem interesuje sie wiele dyscyplin naukowych. Andrzej
W. Janke® wéréd nich wymienia: socjologie, ktéra widzi w malzenstwie insty-
tucje, grupe, zwigzek spoleczny; prawo - traktujace malzenstwo jako zwigzek
sankcjonowany prawnie; psychologie¢ — podkreslajaca zwigzki interpersonalne
partnerdw; teologie upatrujaca malzenstwo w kategorii sakramentu; demografie,
ktorej przedmiotem zainteresowan jest analiza zawierania i rozpadu matzenstw
oraz etnografie, opisujaca obyczajowo$¢ i obrzedowos¢ malzenstw. Badacze
kazdej z tych dyscyplin naukowych tworza wlasne definicje matzenstwa, ktore
niejednokrotnie réznig si¢ miedzy sobg, cho¢ jednoczesnie nadal pozostaja
podobne w swoim zakresie.

Niezaleznie od definicji matzenstwa mozna wymieni¢ jego charakterystyczne
cechy. Jedna z nich jest mito$¢, ktéra jednoczy dwoje ludzi. Mitos¢ do drugiego
czlowieka pojawia si¢ juz przed wstapieniem w zwigzek malzenski, ale trzeba
ja pielegnowac, aby w trakcie jego trwania byta réwniez obecna.

! L. Kocik, Wzory matzeristwa i rodziny. Od tradycyjnej jednorodnosci do wspétczesnych skrajnosci,
Krakowskie Towarzystwo Edukacyjne Sp. z o. 0., Krakéw 2002, s. 265.

2 S. Kawula, Aspekt pedagogiczny refleksji i badat nad rodzing - uwag kilka, w: Pedagogika rodziny
na progu XXI wieku. Rozwdj, przedmiot, obszary refleksji i badan, red. A.W. Janke, Wydawnictwo
Edukacyjne ,,AKAPIT”, Torun 2004, s. 37.

> A W.Janke, Malzeristwo, w: Elementarne pojecia pedagogiki spotecznej i pracy socjalnej, red. D. La-
lak, T. Pilch, Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 1999, s. 128.
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Milo$¢ malzeniska stanowi synteze, wzrastajaca integracje réznych jej aspektow: po-
dobania si¢ sobie nawzajem (upodobania), pozadania i Zyczliwo$ci. Jest spotkaniem
i postepujacym jednoczeniem si¢ kobiety i mezczyzny. Polega na oddaniu swojej wlasnej
osoby. Na wzajemnym oddaniu si¢ 0séb, powierzeniu swojego zycia we wszystkich
jego egzystencjalnych wymiarach: fizycznym, psychicznym i duchowym drugiemu
czlowiekowi’.

Ludzie zawierajg zwigzki malzenskie nie tylko w obecnych czasach, ale
czynili to réwniez w poprzednich wiekach. Zatem cechg matzenstwa jest jego
ponadczasowosc.

Malzenistwo nie jest wprawdzie warto$cig autoteliczng - jako mito$¢ czy wolnosé - jest
jednak warto$cig wyjatkowa, wysoko usytuowang. Na pewno mozna mu przypisa¢ ceche
uniwersalizmu, bowiem wystepuje w kazdej epoce, w kazdej kulturze, w kazdej religii,
w kazdym miejscu na Ziemi. Jako specyficzny zwigzek kobiety z me¢zczyzna poczatku-
je rodzing, a wiec zapewnia trwanie naszego gatunku. Jest bardzo waznym wzorcem
spolecznym, stanowigcym punkt odniesienia dla nowo powstajacych alternatywnych
form zycia matzenskiego®.

Inne cechy, charakterystyczne dla zwigzku malzenskiego to umiejetnos¢ za-
wierania réznorodnych kompromiséw oraz wzajemna pomoc. Bez nich zaden
zwigzek nie mialby szans przetrwania, poniewaz podejmujemy decyzj¢ o zyciu
z drugim czlowiekiem, aby mie¢ w nim wsparcie. ,Warunek udanego zwigzku
malzenskiego stanowi okreslony poziom rozwoju w zakresie umiejetnosci udzie-
lania gratyfikacji, negocjowania i poszukiwania twérczych rozwigzan, niekiedy
majgcych charakter kompromisu™. Do aspektu wzajemnej pomocy w malzenstwie
nawigzuje rowniez Ewa Wyrwich-Hejduk, ktéra wyraza poglad, ze ,,malzefistwo
jest zwigzkiem kobiety i mezczyzny powolanym w zatozeniu do wspélnego pozy-
cia, a takze podejmowania dziatan majacych na celu dobro stworzonej rodziny,
skupionym przede wszystkim na wychowaniu dzieci oraz wzajemnej pomocy™”.

Malzenstwo jest traktowane przez spoleczno$¢ réwniez jako miejsce, w kto-
rym moze przyj$¢ na $wiat nowy czlowiek oraz by¢ w nim wychowywany do

* E. Rydz, Refleksje wokét psychologii i etyki mitosci, w: Matzeristwo: meskos¢, kobiecosé, mitosc,
konflikt, red. H. Liberska, M. Matuszewska, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2001, s. 127.

> Z. Dabrowska, Maizeristwo jako warto$¢, ,Malzefistwo i Rodzina” 2003, nr 1, s. 4.

¢ L. Golinska, Przywigzanie partneréw a ich kompetencje spoteczne, w: Rodzina i praca w warun-
kach kryzysu, red. L. Golifska, E. Bielawska-Batorowicz, Wydawnictwo Uniwersytetu Ldodzkiego,
16dz 2001, 5. 17.

7 E. Wyrwich-Hejduk, Udziat rodzicow w ksztattowaniu poglgdow na temat matzeristwa, w: Wielos¢
spojrzen na matzeristwo i rodzing, red. A. Kwak, M. Bientko, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszaw-
skiego, Warszawa 2012, s. 118.
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momentu usamodzielnienia si¢. Andrzej Szwarc podaje, ze ,na czolo wysuwa
sie bez watpienia traktowanie malzenstwa przede wszystkim jako elementu
polityki rodzinnej, jako kontraktu majatkowego i Zrédfa legalnego potomstwa,
niezbednego dla utrzymania $wietlno$ci narodu™.

Z jednej strony wskazano na ponadczasowos$¢ malzenstwa, z drugiej jednak
strony nalezy podkresli¢, Ze rzeczywisto$¢ spoteczna, w ktérej funkcjonujemy,
ulega stalym przemianom i ciggtemu rozwojowi. Zmiany te - jak zauwaza Mal-
gorzata Dubis’® - cechuje zaré6wno pozytywny, jak i negatywny charakter, a ich
konsekwencje bezposrednio lub posrednio wplywaja na rodzing. Do zmian
pozytywnych zalicza si¢ bez watpienia polepszenie warunkéw zycia rodziny.
Z kolei w repertuarze zmian negatywnych plasuje si¢ zwiekszajaca si¢ liczba
rozwoddw i separacji, wzrost liczby rodzin monoparentalnych, odktadanie
decyzji o posiadaniu potomstwa lub catkowita rezygnacja z rodzicielstwa czy
coraz wieksza popularno$¢ zwigzkow kohabitanckich badz zycia w pojedynke
jako alternatywy dla matzenstwa i rodziny.

Wobec powyzszego zasadne jest poznanie preferencji miodych dorostych
dotyczacych planowanego modelu zycia rodzinnego.

Zatozenia metodologiczne projektu badawczego

Przedmiotem badan uczyniono preferencje mtodych dorostych dotyczace
planowanego modelu rodziny. Celem badan jest zatem poznanie oczekiwan
mlodych dorostych wobec formy Zycia osobistego. W projekcie badawczym
zwrdcono uwage na nastepujace zagadnienia: forma zycia osobistego, w ja-
kiej badani chcieliby zy¢ w przysztosci; w przypadku wskazania na zwigzek
malzenski - rodzaj slubu, jaki mtodzi dorosli chcieliby zawrze¢ w przysztosci;
stosunek respondentdéw do kohabitacji przedmalzenskiej; opinia ankietowanych
na temat wieku, w jakim najlepiej jest zawrze¢ zwiazek malzenski oraz na temat
instytucji malzenstwa (malzenstwo jako przestarzala instytucja vs. malzenstwo
jako instytucja, ktdra ma i zawsze bedzie mie¢ duze znaczenie).

Badaniami objeto 204 osoby w okresie wczesnej dorostosci, tj. w wieku 18-19
lat®. W tym czasie mtody czlowiek definiuje swoje aspiracje i prébuje je wcie-

8 A. Szwarc, Rygorystyczne normy i swobodne obyczaje. Malzeristwo i zwigzki pozamatzeriskie
w opiniach ziemiatisko-arystokratycznej elity w potowie XIX wieku, w: Kobieta i matzeristwo. Spo-
teczno-kulturowe aspekty seksualnosci. Wiek XIX i XX, red. A. Zarnowska, A. Szwarc, Wydawnictwo
DiG, Warszawa 2004, s. 90.

°® M. Dubis, Alternatywne formy zycia matzetisko-rodzinnego zagrozeniem dla wspétczesnej rodziny,
~Wychowanie w Rodzinie” 2017, t. 15, s. 324.

10'W ujeciu Daniela J. Levinsona okres wczesnej dorostoéci trwa od 17. do 22. roku zycia. Zob.
szerzej L. Mii$, Ery i fazy rozwoju w zyciu czlowieka dorostego w ujeciu Daniela J. Levinsona, w: Duchowy
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la¢ w zycie m.in. poprzez zwigzki z dorostymi. Powaznie zatem traktuje druga
plec!. Jest to czas, w ktorym cze¢$¢ mtodych dorostych snuje juz plany dotyczace
przysztosci, w tym zycia malzensko-rodzinnego. Ponadto 18-19-latkowie maja
juz swoje przemyslenia dotyczace zycia rodzinnego, wynikajace chociazby
z obserwacji swoich rodzin i rodzin, w ktérych wychowuja sie ich réwiesnicy.

Badania, ktérymi objeto uczniéw klas maturalnych ze szkét na terenie wo-
jewodztwa 16dzkiego, trwaly od wrzesnia do grudnia 2023 roku. Wykorzystano
w nich metode sondazu diagnostycznego. Z repertuaru technik badawczych
wybrano technike ankiety. Na potrzeby badan opracowano narze¢dzie badaw-
cze — kwestionariusz ankiety dla dorastajacych ,,Matzenstwo w wyobrazeniach
mlodych dorostych: Oczekiwania mtodych dorostych wobec formy zycia oso-
bistego”

Analize statystyczng majgcg na celu sprawdzenie zalezno$ci migdzy zmien-
nymi wykonano testem chi-kwadrat (x?). Obliczenia wykonano w programie
PgStat (wersja 1.6.8).

Charakterystyka grupy badanej mtodziezy

W badaniu wzieto udzial 204 mlodych dorostych prezentujacych peten
przekrdj spoteczny pod wzgledem istotnych cech stratyfikacyjnych.

Tabela 1. Ple¢ badanych

Odpowiedzi N %
Kobieta 101 49,5

Mezczyzna 103 50,5
Ogolem 204 100,0

Zrédto: badania wlasne.

W postepowaniu badawczym wzielo udziat niemalze tyle samo kobiet (49,5%)
i mezczyzn (50,5%).

rozwdj cztowieka: fazy zycia, osobowos¢, wiara, religijnosé: stadialne koncepcje rozwoju w ciggu Zycia,
red. P. Socha, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2000, s. 52-53.

' Tamze, s. 52.

12 Zaprezentowane w artykule wyniki badan sa czgscia projektu badawczego pt. ,Malzenstwo
w wyobrazeniach mlodych dorostych”. Aby pozna¢ oczekiwania mlodych dorostych wobec formy
zycia osobistego, zadano im pie¢ pytan zamknietych dotyczacych wyzej wymienionego zagadnienia.
Wskazano na nie w charakterystyce projektu badawczego.
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Tabela 2. Stosunek badanych do wiary

Odpowiedzi N %
Gleboko wierzacy i praktykujacy systematycznie 26 12,7
Wierzacy i praktykujacy rzadko/niesystematycznie 65 31,9
Wierzacy, lecz niepraktykujacy 77 37,7
Niewierzacy 36 17,7
Ogolem 204 100,0

Zrédto: badania wlasne.

Niewielki odsetek badanych (17,7%) to osoby niewierzace. Pozostali ankie-
towani wyrazili poglad, ze s3 wierzacy, przy czym tylko 12,7% zadeklarowato
gleboka wiare i systematyczne uczestnictwo w zyciu Kosciola. Znacznie wigcej
respondentéw to osoby wierzace, lecz niepraktykujace (37,7%) oraz wierzace

i praktykujace rzadko/niesystematycznie (31,9%).

Tabela 3. Miejsce zamieszkania badanych

Odpowiedzi N %
Miasto 109 53,4
Wies 95 46,6
Ogolem 204 100,0

Zrédto: badania wlasne.

Ponad polowa ankietowanych (53,4%) to mieszkancy miasta. Pozostali
respondenci (46,6%) mieszkajg na wsi.

Tabela 4. Struktura rodziny, z ktérej pochodzg badani

Odpowiedzi N %
Rodzina pelna
Rodzina naturalna 170 83,3
Rodzina zrekonstruowana 9 44
Rodzina adopcyjna - -
Rodzina niepelna

Rodzina sieroca 3 1,5
Rodzina poélsieroca 6 2,9
Rodzina rozbita 13 6,4
Rodzina samotnych oséb 3 1,5

Zrédto: badania wlasne.
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Zdecydowana wigkszo$¢ badanych wychowuje si¢ w rodzinie pelnej, w tym
az 83,3% w rodzinie naturalnej. Znikomy odsetek respondentow (4,4%) wskazat
na rodzing zrekonstruowang. Dla zadnego badanego $rodowiskiem wychowaw-
czym nie jest rodzina adopcyjna. Cze$¢ dorastajacych wychowuje si¢ w rodzi-
nie niepelnej, w tym najwiecej w rodzinie rozbitej (6,4%). Rodzine pélsieroca
zaznaczylo 2,9% badanych. Po 1,5% ankietowanych jest wychowywana przez
dziadkéw badz krewnych oraz samotnych rodzicéw.

Tabela 5. Posiadanie przez badanych sympatii

Odpowiedzi N %
Mam dziewczyne/chlopaka 88 43,1
Obecnie nie mam dziewczyny/chlopaka,
S 56 27,5
ale kiedy$ mialem/am
Jeszcze nie mialem/am dziewczyny/chtopaka 60 29,4
Ogolem 204 100,0

Zrédto: badania wlasne.

Najwigcej dorastajacych, gdyz 43,1%, zadeklarowalo posiadanie sympatii.
W trakcie przeprowadzania badan 27,5% respondentdéw nie mialo dziewczyny
badz chlopaka, ale kiedy$ funkcjonowali w relacji intymno-uczuciowej. Do
braku jej doswiadczenia przyznalo sie 29,4% ankietowanych.

Wyniki badan

Model rodziny w ostatnich trzech dekadach podlega istotnym przeobraze-
niom. Wérdd nich mozna wymieni¢ wzrost liczby rozwoddéw i separacji czy
opoznianie si¢ wieku zawierania malzenstw. Coraz wigkszg popularnoscig cieszg
sie alternatywne formy zycia malzenskiego, za ktére Anna Kwak uznaje ,,uklad
wzajemnych powigzan seksualnych i rodzinnych, ktére nie s3 usankcjonowane
prawnie i/lub nie posiadajg biologicznego rodzicielstwa”. Takimi alternatywa-
mi wobec zinstytucjonalizowanego malzenstwa i rodziny - zdaniem Krystyny
Slany™ - sg zycie w samotno$ci, monoparentalnos¢, zwiazki homoseksualne,
komuny czy kohabitacja.

3 A. Kwak, Rodzina w dobie przemian. Matzeristwo i kohabitacja, Wydawnictwo Akademickie
,Zak”, Warszawa 2005, s. 91.

14 Zob. szerzej K. Slany, Alternatywne formy zycia matzetisko-rodzinnego w ponowoczesnym swiecie,
Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakow 2002.
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Odkladanie decyzji o $lubie lub calkowite odrzucenie mozliwosci zawarcia
zwigzku malzenskiego to - zgodnie z badaniem CBOS z 2019 roku® - rozwia-
zania coraz cze¢sciej praktykowane i do§¢ powszechnie akceptowane spotecznie.
Blisko dwie trzecie badanych (61,0%) akceptuje fakt, ze mlodzi ludzie, tymcza-
sowo badz ostatecznie, rezygnuja z malzenstwa. Kwestia ta jest niezrozumiala
jedynie dla co trzeciego respondenta (32,0%). Od 2013 roku przyzwolenie na
taka postawe wprawdzie minimalnie ostabto (spadek o 2 punkty procentowe),
nadal jednak jest wyzsze niz w 2008 roku.

Tabela 6. Ple¢ badanych a preferowana przez nich w przysztosci forma zycia osobistego

Wynik testu

Kobieta Mezczyzna chi-kwadrat

Preferowana forma Zycia

osobistego w przyszlosci
N % N % X df P
Zwigzek malzeniski 75 75,0 80 77,7
Zwigzek nieformalny (bez $lubu) 16 16,0 19 18,4
P - 3,160 2 0,206
Zycie w pojedynke 10 10,0 4 3,9
Ogolem 101 | 100,0 | 103 | 100,0

Zrédto: badania wlasne.

Wyniki badan dowodza, ze ponad trzy czwarte mezczyzn (77,7%) wyraza
che¢ zawarcia w przyszlosci zwigzku malzenskiego. Wsrdd kobiet odsetek ten
byt zblizony — wynidst 75,0%. Jak juz wyzej nadmieniono, we wspodlczesnej
obyczajowosci, obok rodziny w ujeciu tradycyjnym, pojawiaja si¢ rézne inne
alternatywne formy zycia rodzinnego. Co ciekawe wskazalo na nie niewielu
badanych. Model relacji partnerskich, jakim jest kohabitacja, jest bliski 16,0%
kobiet i niewielu wiecej mezczyzn (18,4%). Jeszcze mniej zwolennikéw ma zycie
w pojedynke, czyli bez stalego partnera/stalej partnerki. Wskazato na nie tylko
10,0% kobiet i niemalze dwukrotnie mniej mezczyzn (3,9%).

Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wystgpowa-
nia zaleznosci pomigdzy zmiennymi, tj. miedzy plcig badanych a preferowang
przez nich w przyszlosci forma zycia osobistego.

Najwiecej mtodych dorostych, niezaleznie od stosunku do wiary, chciatoby
w przyszlosci zawrze¢ zwiazek malzenski. Taki poglad wyrazita zdecydowana
wigkszos$¢ badanych gleboko wierzacych i praktykujacych systematycznie
(92,3%). Wérdd pozostatych respondentéw odsetek ten byl nieco nizszy (wy-
nidst 82,8% wsrod osob wierzacych i praktykujacych rzadko/niesystematycznie,

5 CBOS, Alternatywne modele zycia rodzinnego w ocenie spolecznej. Komunikat z badan
Nr 42/2019, oprac. R. Boguszewski, Warszawa 2019, s. 1.
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Tabela 7. Stosunek badanych do wiary a preferowana przez nich w przyszlosci forma zycia osobistego

Gleboko Wierzacy
Pref. wierzacy | ipraktyku- [Wierzacy lecz .
e erowana i praktykuja-| jacy rzadko/ |niepraktyku-| Niewierzac Wynik testu
forma zycia |1 Praktykuja nacy pr Ay chi-kwadrat
osobistego Cy systematy-niesystematy-| jacy
w przyszlosci cznie cznie
N | % | N|%|N| % |N| % | x |d]p
Zwiguek 24 [ 923 | 53 | 828 56 | 727 | 22 | 6Ll
malzenski
Zwiazek
nieformalny 2 7,7 8 [125| 15 [ 195 9 | 250
(bez §lubu) 11,102 6 0,085
Zycie 0 |00 | 4 | 47| 6 | 78| 5 |139
w pojedynke
Ogolem 26 |100,0| 65 [100,0( 77 |100,0| 36 |100,0

Zrédto: badania wlasne.

72,7% wsrod osob wierzacych, lecz niepraktykujacych oraz 61,1% wéréd oséb
niewierzacych).

Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wystepo-
wania zalezno$ci pomiedzy zmiennymi, tj. pomiedzy stosunkiem badanych do
wiary a preferowang przez nich w przysztosci forma zycia osobistego.

Zawarcie malzenstwa w Polsce moze nastapi¢ w formie cywilnej i konkor-
datowej. Wedlug art. 1 § 1 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego ,,malzenstwo
zostaje zawarte, gdy mezczyzna i kobieta jednocze$nie obecni zlozg przed kie-
rownikiem stanu cywilnego oswiadczenia, ze wstepuja w zwigzek matzenski™.
Slub cywilny ma skutki prawne. Ceremonia cywilna nie ma charakteru religij-
nego, jest to uroczystos¢ administracyjna. Prawo polskie od 1998 roku, czyli
od momentu ratyfikowania Konkordatu ze Stolicg Apostolska oraz dokonanej
nowelizacji Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego i niektérych innych ustaw,
dopuszcza w okres§lonych wypadkach zawarcie matzenstwa podlegajacego
prawu polskiemu, a wiec malzenistwa prawnie uznanego, w formie cywilnej,
jak i wyznaniowej, tj. konkordatowe;j".

16 Kodeks Rodzinny i Opiekuticzy, Wydawnictwo Prawnicze LEX, Gdansk 1995, s. 7.

7 M. Stasiak, Zawarcie matzeristwa w formie cywilnej i konkordatowej, ,,Studenckie Zeszyty
Naukowe” 2003, nr 6 (10), s. 60.
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Tabela 8. Pte¢ badanych a rodzaj §lubu, jaki chcieliby zawrze¢ w przyszlosci

Kobi Mes Wynik testu
Rodzaj $lubu, jaki badani chcieliby zawrzeé obieta gzezyzna chi-kwadrat
w przysztosci
N % N % X df P
Tylko $lub cywilny 25 333 | 21 26,3
Na!p.lerw $lub cywilny, a za jaki$ czas slub 0 | 133 13 | 162
koscielny 0,937| 2 0,626
Slub konkordatowy 40 | 534 | 46 | 57,5
Ogolem 75 1100,0| 80 |100,0

Zrédto: badania wlasne.

Wyniki badan dowodza, ze ponad potowa badanych kobiet i mezczyzn
(odpowiednio 53,4% i 57,5%) chcialaby w przyszlosci zawrze¢ malzenstwo
w formie konkordatowej, tj. bedace polaczeniem §lubu cywilnego z koscielnym.
Zawarcie w przyszlosci malzenstwa tylko w formie cywilnej zadeklarowatla jedna
trzecia respondentek (33,3%) i niewiele mniej respondentéw (26,3%). Pozostali
ankietowani réwniez wskazali na §lub cywilny, jednak z zaznaczeniem, ze jesli
bedzie im si¢ ukladalo w matzenstwie, to za jaki$ czas zdecydowaliby sie na
$lub koscielny. Poglad taki wyrazil poréwnywalny odsetek kobiet i mezczyzn
(odpowiednio 13,3% i16,2%).

Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wystepo-
wania zaleznos$ci pomiedzy zmiennymi, tj. miedzy plcig badanych a rodzajem
$lubu, jaki chcieliby zawrze¢ w przysztodci.

Tabela 9. Stosunek badanych do wiary a rodzaj §lubu, jaki chcieliby zawrze¢ w przysztosci

Gleboko Wierzacy
Rodzaj $lubu, | wierzagcy | ipraktyku- | Wierzacy, Wynik test
jaki badani i praktykuja- | jacy rzadko/ |lecz nieprak-| Niewierzacy chi,-kwa(elial:
chcieliby cy systema- | niesystema- | tykujacy
zawrze¢ tycznie tycznie
w przyszlosci
N | % | N| % | N|%|N| % /| x |d]| p
Tylko Slub 1 | 46| 3 | 55| 9 | 158 11 |523
cywilny
Najpierw $lub
eywilnpaza 5| 0 | yg (327 | 21 | 368 | 3 | 143
jakis czas §lub 33,508 | 6 |[<0,001
koscielny
Slub 16 | 72,7 | 34 | 61,8 | 27 | 474 7 33,4
konkordatowy
Ogolem 22 |{100,0| 55 |100,0( 57 |100,0( 21 |100,0

Zrédto: badania wlasne.
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Wiekszos¢ osob gleboko wierzacych i praktykujacych systematycznie (72,7%)
zadeklarowata che¢ zawarcia w przysztosci slubu konkordatowego. W pozosta-
tych grupach odsetek ten byl nizszy (61,8% w grupie os6b wierzacych i prakty-
kujacych rzadko, 47,4% 0s6b wierzacych, lecz niepraktykujacych i 33,4% oséb
niewierzacych).

Otrzymany wynik testu (p < 0,05) pozwala na stwierdzenie wystgpowania
zalezno$ci pomiedzy zmiennymi, tj. miedzy plcig badanych a rodzajem $lubu,
jaki chcieliby zawrze¢ w przysztosci.

Kohabitacja przedmalzenska zyskuje coraz wigksza akceptacje spoteczna.
Badacze wskazuja na rézne podejscia do tego zjawiska. Zdaniem A. Kwak'
kohabitacja moze: poprzedza¢ malzenstwo i stanowi¢ okres przedluzonego
chodzenia ze soba; poprzedzaé malzenstwo i stanowié przygotowanie do niego;
stanowi¢ alternatywe dla malzenstwa; stanowi¢ forme niezameznego zycia.
Badania przeprowadzone przez Ann¢ Matysiak i Monike Mynarska®” dowodza,
ze w Polsce kohabitacja stanowi gtéwnie przejsciows faze¢ przedmalzenska.

Tabela 10. Ple¢ badanych a ich opinia na temat kohabitacji przedmatzenskiej

Wynik testu

Kobieta | Mezczyzna chi-kwadrat

Opinia na temat kohabitacji przed-

abzenskiei
malzenskiej N " N " " " )

Chcialbym/abym pomieszka¢ rok czy dwa lata
z partnerka/partnerem, zeby sprawdzi¢ czy
bedziemy tworzy¢ udany zwigzek w przyszloéci,| 65 | 86,7 | 74 | 92,5
a gdy préba powiedzie si¢ zdecydowaltbym/
abym sie na $§lub

Dopuszczam jedynie tzw. pomieszkiwanie ze 3151 210,070

sobg od czasu do czasu przed slubem

Wspdlne mieszkanie jedynie w zwigzku
formalnym tj. matzenskim

Ogolem 75 (100,0( 80 |[100,0

Zrédto: badania wlasne.

Wyniki badan wskazuja, ze zdecydowana wigkszo$¢ kobiet (86,7%) i mez-
czyzn (92,5%) wyrazita poglad, ze przed zawarciem zwigzku matzenskiego
chcialaby pomieszka¢ z partnerem/partnerka rok czy dwa lata celem spraw-
dzenia, czy beda tworzy¢ udany zwigzek w przyszlosci, a gdy proba powiedzie
sie, to podjelaby decyzje o Slubie. ,,Pomieszkiwanie” ze sobg od czasu do czasu

18 A. Kwak, Rodzina w dobie przemian..., s. 122-115.

19 A. Matysiak, M. Mynarska, Urodzenia w kohabitacji: wybdr czy konieczno$é?, w: Nowe wzory
formowania i rozwoju rodziny w Polsce. Przyczyny oraz wplyw na zadowolenie z Zycia, red. A. Matysiak,
Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2014, s. 24-53.
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przed $lubem akceptuje niemalze taki sam odsetek kobiet i mezczyzn (5,3%
16,3%). Niewielki odsetek reprezentantéw obu grup badanych stwierdzit, ze do
wspodlnego zamieszkania powinno doj$¢ dopiero po sformalizowaniu zwigzku
(8,0% kobiet i 1,2% mezczyzn).

Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wystepo-
wania zaleznosci pomiedzy zmiennymi, tj. plcig badanych a ich stosunkiem do
kohabitacji przedmatzenskie;j.

Tabela 11. Stosunek badanych do wiary a ich opinia na temat kohabitacji przedmalzenskiej

Gleboko | Wierzacy
wierzacy i prak- Wierzg-
Opinia na te- i prak- tykujacy cy, lecz
mat kohabitacji tykujacy | rzadko/ nieprak-
systema- niesyste- tykujacy
tycznie matycznie

Wynik testu

Niewierzacy chi-kwadrat

przedmalzenskiej

N|%|N| % |N| % | N| % | x [d]| p

Chciatbym/abym
pomieszkac rok
czy dwa lata

z partnerka/
partnerem, zeby
sprawdzi¢, czy
bedziemy tworzy¢ | 14 | 63,6 | 48 | 88,9 | 56 | 96,5 | 18 | 85,7
udany zwiazek
w przyszlosci,

a gdy proba
powiedzie sig,
zdecydowatbym/
abym si¢ na $tub 28479 | 6 |<0,001
Dopuszczam
jedynie tzw.
pomieszkiwanie
ze sobg od czasu
do czasu przed
$lubem

Wspdlne
mieszkanie
jedynie w zwigzku | 6 | 27,3 2 3,7 0 0,0 0 0,0
formalnym

tj. matzenskim
Og(’)lem 22 (100,0| 54 [100,0| 58 |[100,0| 21 |100,0

Zrédto: badania wlasne.
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Wiekszos¢ 0sob niewierzacych (85,7%) przyznala, ze przed zawarciem zwigz-
ku malzenskiego chciataby pomieszkac rok czy dwa lata z partnerem/partnerka
celem sprawdzenia, czy beda tworzy¢ udany zwigzek w przysztosci, a gdy proba
powiedzie sig, to podjetaby decyzje o sformalizowaniu zwigzku. Zadna osoba
z tej grupy nie wskazala, ze wspdélne mieszkanie moze mie¢ miejsce jedynie
w zwigzku formalnym, tj. malzenskim.

Wiréd pozostatych badanych odsetki te byly odmienne (96,7% i 0,0% wérod
0s0b wierzacych, lecz niepraktykujacych, 87,7% i 3,5% wsrod osob wierzacych
i praktykujacych rzadko/niesystematycznie oraz 66,7% i 25,0% wsrdd oséb
gleboko wierzacych i praktykujacych systematycznie).

Otrzymany wynik testu (p < 0,05) pozwala na stwierdzenie wystgpowania
zaleznosci pomiedzy zmiennymi, tj. stosunkiem badanych do wiary a ich opinia
na temat kohabitacji przedmalzenskiej.

Dostrzegalny, postepujacy proces opdzniania sie wieku zawierania malzenstw
w Europie, w tym réwniez w Polsce, zainspirowal do zadania mlodym dorostym
pytania o preferowany wiek zawarcia zwigzku malzenskiego.

Tabela 12. Ple¢ badanych a ich opinia na temat wieku, w jakim najlepie] jest zawrze¢ zwigzek malzenski

Wynik testu

Kobi Mgz
obieta ezczyzna chi-kwadrat

Opinia na temat wieku, w jakim najlepiej

jest zawrze¢ zwiazek malzenski
N % N % X df P
Miedzy 20. a 25. rokiem zycia 24 | 245 | 18 | 18,0
Miedzy 25. a 30. rokiem zycia 66 | 674 | 71 | 710
Miedzy 30. a 35. rokiem zycia 7 7,1 11 11,0 | 2,909 3 0,406
Powyzej 35. roku zycia 1 1,0 0 0,0
Ogolem 98* |1100,0 | 100* | 100,0

Zrédto: badania wlasne.
*Suma odpowiedzi < 101 i < 104, poniewaz nie wszyscy badani udzielili odpowiedzi na pytanie

Wyniki badan dowiodly, ze najwigcej kobiet (67,4%) i mezczyzn (71,0%)
uwaza, ze zwigzek malzenski jest najlepiej zawrze¢ miedzy 25. a 30. rokiem
zycia. Jest to zatem czas, w ktérym ma si¢ ukonczone studia badz inny etap
edukacji, a co za tym idzie czas poszukiwania pracy lub rozpoczecia jej. Blisko
jedna czwarta respondentek (24,5%) i blisko jedna piata respondentéw (18,0%)
stwierdzito, ze decyzje matrymonialne najlepiej jest podja¢ miedzy 20. a 25. ro-
kiem zycia. Niewielki odsetek badanych wyrazit poglad, ze w zwiazek malzenski
najlepiej jest wstgpi¢ miedzy 30. a 35. rokiem Zzycia, czyli w okresie stabilizacji
zawodowej (7,1% kobiet i 11,0% mezczyzn). Tylko jedna ankietowana, udzielajac
odpowiedzi na pytanie, wskazala na wiek powyzej 35. roku Zycia.
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Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wystepo-
wania zaleznosci pomiedzy zmiennymi, tj. miedzy plcig badanych a ich opinig
na temat wieku, w jakim najlepiej jest zawrze¢ zwigzek matzenski.

Malzenstwo jest spotecznie zaakceptowang forma wspdlzycia pary oséb
i najbardziej aprobowanym sposobem tworzenia rodziny. Upatruje si¢ w nim
stabilizacji zwigzku partnerskiego oraz zabezpieczenia prawnego interesow
zaréwno malzonkow, jak i ich dzieci. Jest ciggle pozadanym i oczekiwanym
zwigzkiem na poziomie jednostki i w wymiarze spolecznym. Szczesliwe i trwale
malzenstwo, obok rodziny, znajduje si¢ u szczytu wartosci pozadanych przez
mlodziez. Powszechnie zauwaza si¢ jednak, ze instytucja ta staje sie coraz bar-
dziej krucha i niestabilna zwlaszcza w krajach wysoko rozwinigtych®. Coraz
czesciej podwaza sie nierozerwalno$¢ malzenstwa czy potrzebe formalizacji
zwigzku partnerskiego.

Tabela 13. Miejsce zamieszkania badanych a ich opinia na temat malzenstwa

Wynik testu

Miasto Wies chi-kwadrat

Opinia na temat malzenstwa

N % N % X df P

Malzenstwo jest przestarzalg instytucja
wypierang przez zwigzki nieformalne czy 20 | 183 | 11 | 1L,6
zycie w pojedynke

Malzenstwo ma i zawsze bedzie mie¢ duze 1,174 1 0,279
znaczenie, chociaz obecnie jest postrzegane 89 | 81,7 | 84 | 884
inaczej niz w przesztosci
Ogotem 109 | 100,0 | 95 |100,0

Zrédto: badania wlasne.

Wiekszos¢ mlodych dorostych mieszkajacych w miescie (81,7%) i na wsi
(88,4%) wyrazilo poglad, ze malzenstwo ma i zawsze bedzie mie¢ duze znaczenie,
chociaz obecnie jest postrzegane inaczej niz w przeszlosci. Dla niecalej jednej
piatej mieszkancow miasta (18,3%) i jeszcze mniej mieszkancow wsi (11,6%)
malzenstwo jest przestarzaly instytucja wypierang przez zwigzki nieformalne
czy zycie w pojedynke?.

Otrzymany wynik testu (p > 0,05) nie pozwala na potwierdzenie wyste-
powania zalezno$ci pomiedzy zmiennymi, tj. migdzy miejscem zamieszkania
badanych a ich opinig na temat malzenstwa.

20 A. Giza-Poleszczuk, Zwigzki partnerskie, matzenstwo i dzieci - kulturowe zroznicowane postaw,
w: Polacy wsréd Europejczykéw. Wartosci spoleczeristwa polskiego na tle innych krajow europejskich,
red. A. Jasinska-Kania, M. Marody, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2002, s. 236.

1 Poréwnywalne wyniki przywotuje Wojciech Swiatkiewicz, Mlodziez wobec matzeristwa i rodziny.
Kontekst kulturowe i religijne, ,Zeszyty Naukowe KUL” 2016, nr 4 (236), s. 142.
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Zakonczenie

Rosemarie Nave-Herz, na ktérg powoluje si¢ Jozef Baniak, twierdzi, ze
w niektdrych srodowiskach spotecznych, zwlaszcza mlodziezowych, zwigzek
partnerski stanowi konkurencje dla zwigzku malzenskiego. Zdaniem autorki
dzieje sie tak, dlatego ze zwiazek partnerski jest postrzegany jako bardziej
»nowoczesny czy ,na czasie” lub ,,na fali oczekiwan mlodziezy”. Ponadto
zwigzek nieformalny, w postrzeganiu miodych ludzi, jest ,bezpieczniejszy”
niz malzenstwo ujmowane tradycyjnie jako ,zwigzek na cale zycie”, trwaly
i nierozwigzywalny, cho¢by z religijnego punktu widzenia*.

Tymczasem - jak dowiodly wyniki badan - wigkszo$¢ mlodych dorostych
(okoto trzech czwartych kobiet i mezczyzn) chee w przyszlosci zawrzeé zwia-
zek malzenski, w tym ponad potowa w formie konkordatowej. Alternatywne
formy zycia rodzinnego, takie jak zycie w zwigzku kohabitanckim czy zycie
w pojedynke cechuja si¢ niewielkim zainteresowaniem respondentéw. Badani,
zwlaszcza mezczyzni, okazali si¢ dos¢ krytyczni wobec singli i singielek.

Wyniki badan wlasnych koreluja z wynikami badan innych autoréw. Badania
te nie zostaly wprawdzie przeprowadzone wérdd uczniéw klas maturalnych tylko
wsrdd studentéw i - co istotne — niejednokrotnie ponad czy blisko 20 lat temu.
Wskazujg zatem na pewng tendencje wsréd mtodych ludzi dotyczacg preferowa-
nej formy zycia rodzinnego. Badania K. Slany dowodza zatem, ze zdecydowana
wigkszo$¢ studentéw ostatnich dwdch lat jednolitych studiow magisterskich, tj.
86,0% planuje zawrze¢ matzenstwo, w tym blisko 75,0% zamierza zawrze¢ §lub
wyznaniowy, a 11,0% planuje wzig¢ §lub cywilny, natomiast w stalym zwiazku
nieformalnym planuje zy¢ blisko 14,0% studentéw.”

Wyniki badan Walentyny Ignatczyk wskazuja, ze ponad 90,0% studentéw
oraz blisko 94,0% studentek poznanskich uczelni zamierza w przysztosci wstapi¢
w zwigzek malzenski, przeciwny zamiar deklarowato za$ jedynie 5,8% respon-
dentéw oraz 3,4% respondentek®.

Zgodnie z wynikami badan Pauliny Niedopytalskiej przeprowadzonymi
wsrod osob w wieku 18-35 lat, ponad dwie trzecie badanych odpowiedziato,

22 ]. Baniak, Ma#zeristwo i rozwody w Swiadomosci miodziezy polskiej przetomu XX i XXI wieku
w $wietle badan socjologicznych, ,Studia Koszalinsko-Kotobrzeskie” 2021, nr 28, s. 289-290.

2 K. Slany, Alternatywne formy..., s. 211.

2 W, Ignatczyk, Postawy rodzinne mlodziezy akademickiej, w: Ekonomiczno-spoteczne determi-
nanty rozwoju lokalnego w warunkach funkcjonowania Polski w strukturach zintegrowanej Europy
i przechodzenie do spoleczeristwa informacyjnego, red. J. Olszewski, Wydawnictwo Wyzszej Szkoly
Komunikacji i Zarzadzania w Poznaniu, Poznan 2008, s. 226.
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ze planuje w przysztosci wstapi¢ w zwigzek malzenski, natomiast ponad jedna
piata, ze chciataby w przysztosci tworzy¢ zwigzek kohabitacyjny®.

Zawarcie zwigzku malzenskiego przez mtodych dorostych miatoby by¢ jednak
poprzedzone kohabitacja. Kohabitacja przedmalzenska traktowana jako wstep
do legalizacji zwigzku, na ktérg wskazala zdecydowana wigkszos¢ badanych
(blisko 90,0%), miataby trwa¢ od roku do dwoch lat w celu sprawdzenia, czy
beda w przysztosci tworzy¢ z partnerka/partnerem udany zwigzek. W sytuacji,
gdy proba powiedzie si¢, zdecydowaliby sie na $lub.

Na podobny stan rzeczy wskazuja wyniki badan Wiktorii Wréblewskiej,
Pawla Strzeleckiego i A. Matysiak?, wedtug ktorych blisko dwie trzecie badanych
studentéw zamierza wstapi¢ w zwigzek malzenski, ktory bedzie poprzedzony
zwigzkiem kohabitacyjnym. Malzenstwo niepoprzedzone wspdlnym zamiesz-
kaniem wskazalo 14,0% respondentow.

Najwiecej mlodych dorostych (blisko 68,0% kobiet i 71,0% mezczyzn) za
optymalny wiek na zawarcie malzenstwa uznalo przedzial wiekowy miedzy
25. a 30. rokiem zycia. Do podobnych wnioskéw doszta K. Slany”. Powolujac
sie na wyniki wlasnego badania przeprowadzonego wéréd studentéw ostatnich
dwdch lat jednolitych studiéw magisterskich, wyraza poglad, ze ,przecietny
deklarowany wiek zawarcia malzenistwa wynosi 27,2 lata i jest prawie jednakowy
dla obu pici (mezczyzni 27 lat; kobiety 27,3 lata).

Podobng opinie¢ sformutowata Maria Besiert®, ktora przeprowadzita badania
wsrod mlodziezy studenckiej po 20. roku Zycia. Zdaniem autorki wigkszo$¢
(67,0%) miodych ludzi opdznia moment zawarcia malzenstwa, nie okreslajac
w ogdle terminu lub odkladajac decyzje na kilka lat. Preferowany wiek zawie-
rania malzenstwa jest podobny dla obu plci i wynosi 27,2.

Jozef Baniak® réwniez wyraza poglad, ze mlodzi ludzie zawierajg zwigzek
malzenski w coraz pdzniejszym wieku. Autor wskazuje, ze przecietny wiek
w chwili zawarcia matzenstwa wynosi w Europie 29 lat dla kobiety i 30 lat dla
mezczyzny.

Pomimo rosnacej popularnosci alternatyw dla tradycyjnego modelu rodziny
ponad 80,0% mieszkancow miasta i wsi uwaza, ze matzenstwo ma i zawsze be-

2> P. Niedopytalska, Tradycyjne malzeristwo czy nowoczesny zwigzek partnerski? Wspétczesne
postrzeganie alternatyw zycia matzetiskiego przez mtodych ludzi, ,Rynek — Spoteczefistwo — Kultura”
2017, nr 2 (23), s. 65.

26 'W. Wroblewska, Postawy mtodziezy w sferze seksualnej w Polsce w okresie przemian a potrzeba
edukacji, Material przygotowany dla Krajowego Centrum ds. AIDS do wykorzystania w ramach
kampanii skierowanej do rodzin pod hastem ,,Rodzina razem przeciw AIDS”, 2007, s. 2, https://aids.
gov.pl/kampanie/2006/artykuly.html (dostep: 04.02.2024).

7 K. Slany, Alternatywne formy..., s. 218.

28 M. Beisert, Przemiany wspétczesnej rodziny polskiej, ,Rocznik Lubuski” 2006, t. 32, s. 26.

2% ]. Baniak, Malzenstwo i rodzina w swiadomosci mlodziezy gimnazjalnej na tle kryzysu jej toz-
samosci osobowej, Zaklad Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2010, s. 15.
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dzie mie¢ duze znaczenie, chociaz obecnie jest postrzegane inaczej niz w prze-
sztosci. Z wynikami badan wlasnych korespondujg badania Tomasza Biernata,
Leona Dyczewskiego, Pawla Sobierajskiego i Justyny Szulich-Katuzy*, wedlug
ktorych trzy czwarte badanych (75,1%) uwaza, ze malzenistwo ma i bedzie mie¢
duze znaczenie, 17,8% nie ma na ten temat zdania, a 7,1% uwaza malzenstwo
za przestarzalg instytucje.

Przeprowadzona przez autorke analiza statystyczna wykazala, ze oczekiwania
mlodych dorostych wobec formy zycia osobistego nie zalezg od ich plci, miejsca
zamieszkania czy stosunku do wiary. Udzial ostatniej zmiennej niezaleznej
odnotowano jedynie w stosunku do opinii badanych na temat kohabitacji przed-
malzenskiej. Piotr Kulikowski i Aleksandra Szechlicka®, na podstawie analizy
wynikow badan przeprowadzonych w Polsce w latach 1999-2000 na temat
postawy respondentéw wobec kohabitacji jako zjawiska oraz jako ewentualnego
stylu zycia dla siebie i najblizszych, réwniez stwierdzili, ze zwigzanie z religia
wywiera silny wplyw na podjecie ewentualnej decyzji o zyciu z partnerem bez
$lubu. Prawie 3/4 (72,0%) osdb silnie i tylko 45,0% stabo zwigzanych z religia
nie chciatoby by¢ w takim zwigzku. Istotnie wigcej oséb zwigzanych z religia
wyklucza w odniesieniu do siebie bycie z partnerem w zwigzku nieformalnym.

Wyniki badan wlasnych i zaczerpnietych z literatury przedmiotu dowodza
bezspornie, iz pomimo toczacej si¢ dyskusji o kryzysie matzenstwa i rodziny,
mlodzi doroéli we wczesnym okresie dorostosci, w zdecydowanej wiekszosci
doceniajg instytucj¢ malzenstwa i deklaruja zamiar jego zawarcia w przyszlosci.
Jednak przed podjeciem ostatecznej decyzji chcieliby zamieszka¢ z przysztym
mezem/przyszla zona. Nalezy zatem przypuszczad, ze sktonno$¢ do kohabita-
cji przedmalzenskiej w dalszym ciggu bedzie si¢ zwiekszaé. Powszechne jest
bowiem w kregach mlodziezowych przyzwolenie na nieformalne zwigzki jako
»probe sprawdzenia si¢” lub po prostu styl zycia®. O wzros$cie wskaznikow tzw.
malzenstw na prébe czy ,,malzenstw bez metryki” nadmienia takze J. Marianski,
wskazujac na motywacje takich zachowan.

Dla jednych jest to szansa lepszego poznania sie i unikniecia niepotrzebnego ryzyka, dla
innych okazja zdobycia nowych doswiadczen i dobrego przygotowania si¢ do matzenstwa.

30 T. Biernat, L. Dyczewski, P. Sobierajski, J. Szulich-Katuza, Wyobrazenia mtodziezy w Polsce
o rodzinie, ,Pedagogia Christiana” 2007, nr 1 (19), s. 139.

3! P. Kulikowski, A. Szechlicka, Zwigzki formalne i nieformalne jako wybrane formy wspotczesnej
rodziny, ,Acta Elbingensia. Kwartalnik Naukowy Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej”
2020, nr1 (44),s. 78.

32 'W. Swigtkiewicz, Mtodziez wobec malzeistwa..., s. 142.
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Jeszcze dla innych jest to wybdr mniejszego zta wynikajacy z obawy przed rozpadem
malzenstwa i péZniejszymi problemami religijno-ko$cielnymi®.

W tworzeniu si¢ oczekiwan mtodych ludzi wobec formy Zycia osobistego
istotne znaczenie ma ich rodzina, pochodzenie w tym przede wszystkim zwigzek
ich rodzicéw*. Jako$¢ relacji rodzinnych i relacji malzenskiej rodzicéw, ilos¢
wspdlnie spedzanego czasu i wzajemne zaufanie silnie oddzialujg na wizje
swojego przysztego zwigzku i partnera. Moc modelowania oczekiwan wobec
swoich przyszlych relacji intymno-uczuciowych jest tym wieksza, im bardziej
pozytywny obraz rodziny i matzenstwa rodzicow™.

Na znaczenie rodziny w uczeniu sie rol malzenskich i rodzicielskich wskazuje
réwniez Maria Ry$*. Zdaniem autorki to wlasnie w rodzinie dziecko uczy sie
postawy milo$ci wobec drugiego cztowieka, a przede wszystkim wzajemnosci,
bez ktorej relacja nie moze zaistniec i si¢ rozwija¢. W rodzinie przyszty wspot-
malzonek czy partner uczy si¢ wspdlnego spedzania czasu wolnego, otwartosci
i serdecznosci, wzajemnej ciekawosci, szacunku wobec siebie i drugiego czto-
wieka. Poprzez obserwacje rodzicéw dzieci dowiadujg si¢, ze w malzenstwie
i rodzinie pojawiaja si¢ sytuacje konfliktowe i uczg sie, jak je konstruktywnie
rozwigzywac. Uczg sie wreszcie odpowiedzialno$ci za siebie i innych cztonkéw
rodziny oraz za atmosfere, ktéra w niej panuje.
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Kondycja finansowa Polakow
| zadowolenie z zycia po pandemii

Poles' Financial Condition and Life Satisfaction
after the Pandemic

Abstrakt

Celem artykutlu jest ukazanie jako$ci zycia Polakéw i ich kondycji finansowej oraz stopnia zadowolenia
z zycia po pandemii. Tre$¢ artykutu koncentruje si¢ wokot zagadnien zwigzanych z jakoscia zycia, na
ktore skladajg sie budzety domowe, wydatki, zadowolenie z zycia, samopoczucie, ale tez leki i obawy.
Waznym staje si¢ pytanie, jaki jest stopient zadowolenia z zycia pomimo nadszarpnietych domowych
budzetéw? Na co Polakéw staé, a na co nie sta¢? Co nas cieszy, a co napawa lekiem? Zrédtem danych
sa badania przeprowadzone w latach 2022-2023 w ramach ogélnopolskiej diagnozy spotecznej pt.
»Diagnoza zycia, postaw, planow i aspiracji spoleczenstwa polskiego” oraz badania CBOS. Uzyskane
wyniki badant dowodza, ze kondycja finansowa Polakéw nie jest imponujaca i wigkszo$¢ nie osiagga
wysokich dochodéw, a mimo to radzg sobie z biezagcymi wydatkami. Ponadto zadowolenie z zycia nie
spada, a jego Zrodlem sa warto$ci pozamaterialne jak rodzina, matzenstwo i relacje miedzyludzkie.

Slowa kluczowe: jakos¢ zycia, dochody, kondycja finansowa, wydatki, zadowolenie z zycia

Abstract

The article aims to show the quality of life of Poles and their financial condition and level of satisfaction
with life after the pandemic. The content of the paper revolves around issues related to quality of life,
such as household budget, spending, life satisfaction and well-being, as well as fears and anxieties.
The question that acquires relevance in this context is — What is the degree of satisfaction with life
despite strained household budgets? What Poles can, and what they cannot, afford? What makes
them happy and what arouses anxiety? A “diagnosis of life, attitudes, plans and aspirations of the
Polish society” is offered and the results of the Public Opinion Research Center (CBOS) survey are
discussed. The findings of the said survey show that the financial condition of Poles is not impres-
sive, and most do not earn a high income, yet they can manage their current expenses. In addition,

* Dr hab. Teresa Zbyrad, prof. UR - Instytut Nauk Socjologicznych, Uniwersytet Rzeszowski,
e-mail: tzbyrad@ur.edu.pl, ORCID: 0000-0001-8124-8822.

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 103
Publikowane artykuty objete sg licencja CC BY 4.0.


https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
mailto:tzbyrad@ur.edu.pl

TERESA ZBYRAD

satisfaction with life is not declining and is driven by non-material values such as family, marriage
and interpersonal relationships.

Keywords: quality of life, income, financial condition, spending, satisfaction with life

Na jako$¢ zycia sktada sie wiele czynnikdw natury materialnej i sfery poza
materialnej. Wymieni¢ tu mozna m.in.: sytuacje materialng, standard zycia,
posiadane dochody, wyksztalcenie, zdrowie, system wartosci, oczekiwania,
potrzeby, zainteresowania, preferencje itp. Ocena jakosci Zycia jest najczesciej
subiektywna. To my sami definiujemy jako$¢ zycia poprzez stopien zadowolenia
z tego, co posiadamy i z tego, czego pragniemy. Ocena obiektywna moze rézni¢
sie od oceny subiektywnej. Przykladem moze by¢ kto$, kto niewiele posiada
w sensie materialnym, ale on sam moze oceni¢ swoje Zycie na wysokiej skali
swoich oczekiwan i potrzeb. Kto$ inny moze natomiast mie¢ ogromne zasoby
materialne i by¢ czlowiekiem nieszczesliwym, niespetnionym, a nawet rozcza-
rowanym swoim zyciem.

Z diagnozy spotecznej przeprowadzonej w 2000 roku pod redakcjg J. Czapin-
skiego i T. Panka wynika, Ze ponad potowa Polakéw (66,9%) byta zadowolona
ze swojego zycia (raczej tak — 58,3%, zdecydowanie tak - 8,6%). Najwiecej
zadowolonych byto w 1997 roku - 73,9%. W poréwnaniu do 1994 roku spadta
liczba zadowolonych z zycia, a wzrosta niezadowolonych z 14,9% w 1994 roku do
17,6% w 2000 roku. Biorac pod uwage sytuacje finansowa w latach 1992-2000,
wzrosla liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej z 7,1% do 11,7% oraz
zaciggajacych pozyczki z 42,9% do 50,7%. Natomiast pytania o oceng swojego
zycia réwniez przyniosty pewien optymizm. W okresie 1991-2000 wzrosta licz-
ba tych, ktérzy uznali swoje zycie za wspaniate tj. z 1,1% w 1991 roku do 2,7%
w 2000 roku, spadta zas o potowe liczba uznajacych swoje zycie na nieszcze-
sliwe z 1,8% w 1991 roku do 0,9% w 2000 roku'. Diagnoza prowadzona byta po
10 latach od transformacji ustrojowej kraju i ukazata spadek kondycji finansowej,
jak réwniez spadek stopnia zadowolenia z zycia, ale wzrost oceny jakosci zycia.

W 2020 roku weszliémy w okres pandemii COVID-19, ktéra zaskoczyla
i niemal sparalizowala $wiat drugiej dekady XXI wieku. Mikroskopijny wirus
SARS-CoV-2, powodujac ostra chorobe zakazng gornych drég oddechowych,
przyniost $mier¢ milionéw ludzi w skali calego swiata. Nie ulega watpliwosci,
ze okres pandemii przyczynil si¢ do pewnego przewarto$ciowania dotychcza-
sowych priorytetow i refleksji nad Zyciem tu i teraz, ale tez do nadwyrezenia
budzetéw domowych poprzez trudnosci czy ograniczenia w pozyskiwaniu
srodkéw finansowych.

!'J. Czapinski, T. Panek, Diagnoza spoteczna 2000. Warunki i jakos¢ zycia Polakéw oraz ich do-
Swiadczenia z reformami systemowymi po 10 latach transformacji, Rada Monitoringu Spolecznego,
Warszawa 2000, s. 21-49.
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Celem artykulu jest ukazanie jako$ci zycia Polakéw i ich kondycji finanso-
wej, nadwyrezonej po galopujacej inflacji spowodowanej pandemig COVID-19
i dodatkowo spotegowang wojng na Ukrainie. Zrédlem danych s3 badania
przeprowadzone w latach 2022-2023 w ramach ogélnopolskiej diagnozy oraz
badania CBOS. Oficjalnie stan epidemii w Polsce zostal zniesiony w maju 2022
roku, a w lipcu stan zagrozenia epidemicznego. Badania prowadzone w ramach
diagnozy w listopadzie 2022 roku i badania CBOS z grudnia tegoz roku byty
zatem przeprowadzone juz po pandemii. Waznym staje si¢ pytanie, jaki jest sto-
pien zadowolenia z zZycia? Jaka jest jakos¢ zycia po pandemii? Czy zadowolenie
z zycia spada w zwigzku z inflacjg i nadszarpnietymi budzetami domowymi? Na
co Polakdéw staé, a na co nie sta¢? Co najbardziej cieszy i czy wymiar finansowy
jest sprawa kluczowa?

Kondycja finansowa - czyli na co nas sta¢, a na co nie stac?

Kondycje finansowa mozemy przeanalizowaé, badajac warunki zyciowe.
Zgodnie z zalozeniami warunki bytowe to inaczej warunki bytu rodzin, poziom
zycia ludno$ci, stopa zycia, jako$¢ Zycia, sposob Zycia, zamozno$¢ spoteczenstwa
czy dobrobyt materialny®. Wedtug Stanistawy Kostrubiec warunki bytu to:

catoksztalt warunkow, w jakich zyje spoleczenstwo, grupa spoteczno-zawodowa, go-
spodarstwo domowe lub jednostka, wyrazajacych sie przede wszystkim w udogodnie-
niach dotyczgcych procesu zaspokajania potrzeb indywidualnych i zbiorowych, a wiec
w warunkach, w ktorych przebiega zachowanie konsumpcyjne; w warunkach ekolo-
gicznych; w warunkach pracy, w tych aspektach, ktore wyraznie rzutuja na ksztalt zycia;
w warunkach czasu wolnego i sposobie jego wykorzystania; w niektdrych aspektach
organizacji zycia spotecznego®.

Warunki bytowe, warunki zycia moga by¢ okreslane przez rézne wskazniki,
np. sytuacja materialna, posiadane dochody, koszty utrzymania, liczba oséb
w rodzinie, miejsce zamieszkania, stopien zaspokajania potrzeb, satysfakcja
zyciowa, sposob spedzania czasu wolnego, stabilizacja i bezpieczenstwo*. Po-
siadane dochody odgrywaja kluczows role — decyduja o warunkach zycia.

2 S. Kostrubiec, Warunki bytu gospodarstw domowych, w: Polityka spoteczna, red. A. Kurzynowski,
Oficyna Wydawnicza SGH, Warszawa 2006, s. 107.

3 Tamze, s. 107-108.

* B. Szatur-Jaworska, Diagnoza i diagnozowanie w polityce spotecznej, w: Polityka spoteczna.
Podrecznik akademicki, red. G. Firlit-Fesnak, M. Szylko-Skoczny, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2008, s. 109.
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Ogolnopolskie badania prowadzone w 2022 roku’ i w 2023 roku®, w ktérych
brata udzial autorka tego artykulu, pozwolily ustali¢ kondycje finansowg Po-
lakéw. Badajac kondycje finansows, postawiono m.in. takie pytania badawcze:
Jakie wystepuja gospodarstwa domowe tj. jedno czy wieloosobowe? Jaki jest
posiadany dochdd na jedng osobe w rodzinie? Czy nastgpily zmiany w budzecie
domowym od czasu pandemii tj. 2020 roku? Czy posiadany dochéd pozwala
na biezace wydatki zwigzane z zaspokajaniem podstawowych potrzeb? Na co
wystarcza pieniedzy, a na co brakuje? Ktdre wydatki s priorytetowe, a ktére
spychane na dalszy plan? Jakie sa prognozy dotyczace dochodu? Jaka jest sytu-
acja na rynku pracy? Jakie jest gtéwne zrédlo utrzymania? Dochéd rodziny jest
okreslony nie tylko przez posiadane zasoby w postaci comiesiecznych wplywow,
ale co istotne przez liczbe oséb w gospodarstwie domowym, utrzymujacych
sie z danego dochodu. Badajac kondycje finansows, szczegélnie interesujace
s posiadane dochody i wydatki. Wazne jest ustalenie, czy i w jakim stopniu
osiggane dochody zaspokajaja nasze potrzeby.

Jednym ze wskaznikéw diagnozy w latach 2022 i 2023 byt posiadany dochod
i stopien zaspokajanych potrzeb okreslony przez wydatki na zywnos¢, oplaty
mieszkaniowe, energie, ogrzewanie, odziez, leki, edukacje, kredyty, hobby czy
wyjazdy wakacyjne. Biorgc pod uwage budzety domowe w 2022 roku, naj-
wieksza grupa badanych (Iacznie 35,0%) posiadata doch6d do 2000 zt. Wérod
nich 14,0% deklarowalo dochod w przedziale od 1500 zt do 1999 zi, tyle samo

> Badanie prowadzone w ramach projektu ,,Diagnoza zycia, postaw, planéw i aspiracji spoleczen-
stwa polskiego — etap I” na zlecenie Fundacji Pro Futuro zostalo dofinansowane ze $rodkéw budzetu
panstwa. Projekt skladal si¢ z badan ilo§ciowych oraz badan jakosciowych. Badanie iloSciowe prze-
prowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej probie udzialowej (kwotowej)
pelnoletnich mieszkancédw Polski dobieranej ze wzgledu na takie kryteria jak pteé, wiek oraz miejsce
zamieszkania. Badanie zrealizowano w dniach od 30 listopada do 13 grudnia 2022 roku na prdbie
liczacej 5115 oséb. Blad maksymalny wynosit 2,0%. Poziom ufnoséci - 95,0%. Badanie jako$ciowe
przeprowadzono metoda Zogniskowanych Wywiadéw Grupowych (FGI). Lacznie przeprowadzo-
no 32 FGI. Respondenci byli dobierani ze wzgledu na wiek, pte¢, wielko§¢ miejsca zamieszkania
oraz region zamieszkania. Wyniki badan opublikowano w ksiazce pt. Pomiedzy pandemig Covid-19
a wojng w Ukrainie. Diagnoza stanu polskiego spoleczeristwa, red. R.M. Staniszewski, Wydawnictwo
ToC, Krakow 2022.

¢ Diagnoze prowadzona w ramach projektu ,,Diagnoza zycia, postaw, plandw i aspiracji spote-
czenstwa polskiego — etap II” przeprowadzono na zlecenie Fundacji Pro Futuro (badania jakosciowe
iilosciowe). Badanie ilo$ciowe przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
probie udzialowej (kwotowej) pelnoletnich mieszkancéw Polski dobieranej ze wzgledu na takie kry-
teria jak ple¢, wiek oraz miejsce zamieszkania. Badanie odbylo si¢ w dniach od 26 czerwca do 24 lipca
2023 roku na probie liczacej 5022 osoby. Btad maksymalny wynosil 2,0%. Poziom ufnosci - 95,0%.
Badanie jako$ciowe przeprowadzono metoda Zogniskowanych Wywiadéw Grupowych (FGI). Re-
spondenci byli dobierani ze wzgledu na wiek, ple¢, miejsce zamieszkania oraz wyksztalcenie. Badanie
jako$ciowe zrealizowano w dniach od 15 czerwca do 14 lipca 2023 roku. Wyniki badan opublikowano
w ksiazce pt. Pomigdzy wojng w Ukrainie a wyborami parlamentarnymiw Polsce w 2023 roku. Diagnoza
stanu polskiego spoteczeristwa, red. R. M. Staniszewski, Dom Wydawniczy Elipsa, Warszawa 2023.
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(14,0%) od 1000 zt do 1499 zl, a pozostate 7,0% do 999 zl. Co czwarty badany
(25,0%) deklarowat dochdd 3000 zt i wigcej. Nieco wigcej, bo 26% osiaga dochdd
w przedziale od 2000 zt do 2999 zt. Ci z najmniejszym dochodem tj. do 999 zi
naleza w wigkszosci do grup 30-39-latkow oraz 40-49-latkow, ktorzy prowadza
gospodarstwa 3- lub 4-osobowe. Im starszy wiek, tym deklarowany dochéd byt
wigkszy. Wsréd 70-latkéw najnizszy dochéd osigga najmniej badanych, bo 1,8%.
Z kolei dochdd 3000 z1 i wiecej deklarowali seniorzy w przedziale wiekowym
60-69 lat (29,4%) oraz 70 lat i wigcej (28,7%)’.

Wykres 1. Osiggany dochéd w latach 2022 i 2023

Zr6dto: T. Zbyrad, Aktywnos¢ zawodowa i standard zycia. .., s. 82.

Poréwnujac dane z 2022 1 2023 roku, mozna zauwazy¢, ze nadal ponad polowa
Polakow osigga dochdd mniejszy niz 3000 zt na osobe - tacznie 54,3%. Przy
czym wzrosta o 1,3 punktéw procentowych liczba 0séb o najnizszym poziomie
dochodu tj. do 999 zt. Uwage zwraca takze wzrost liczby osob osiagajacych
dochod 3000 zt i wigcej — z 25,0% w 2022 roku do 31,5% w 2023 roku. Zmiana
poziomu dochodoéw jest dos¢ duza, bo o ponad 6 punktéow procentowych.
Analiza poréwnawcza wskazuje, ze spadla liczba 0séb osiagajacych dochéd do
1999 zI miesigcznie na osobe netto w rodzinie, a wzrosta liczba deklarujacych
dochdd 3000 zt i wiecej®.

Blizsza weryfikacja dochodéw, biorac pod uwage dane demograficzne, ukazu-
je lepsza finansowg sytuacje mezczyzn anizeli kobiet, mieszkancéw miast, anizeli

7 T. Zbyrad, Warunki zycia Polakéw oraz aktywnos¢ zawodowa, w: Pomiedzy pandemig Covid-19
a wojng w Ukrainie..., s. 67-68.

8 Taz, Aktywnos¢ zawodowa i standard zycia Polakéw, w: Pomiedzy wojng w Ukrainie a wyborami
parlamentarnymi w Polsce w 2023 roku. .., s. 82.
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wsi. Z dochodem najnizszym do 1000 zI miesiecznie jest 10,0% kobiet, a tylko
6,5% mezczyzn. Analogicznie dochdd 3000 zt i wiecej deklaruje 27,0% kobiet,
a 36,3% mezczyzn. Miejsce zamieszkania takze jest czynnikiem réznicujacym
dochdd z korzyscia dla zamieszkujacych duze miasta. Dochdd 3000 zt i wigcej
deklaruje co czwarty mieszkaniec wsi, tj. 25,1%, i niemal co drugi mieszkaniec
miasta powyzej 500 tys., tj. 47,1%. Zdziwienie moze budzi¢ fakt, ze drugie
miejsce pod wzgledem wysokosci najwigkszego dochodu (43,7%) deklaruja
mieszkancy miast §rednich o liczbie ludnosci od 100 do 199 tys. mieszkancow.
Z kolei co 6smy mieszkaniec wsi (12,0%) i niemal co trzydziesty mieszkaniec
(3,5%) najwiegkszych aglomeracji ma dochdd najnizszy do 999 zl. Analizujac
wojewddztwa, dochdd 3000 zt i wiecej deklaruja mieszkancy z wojewddztwa
lubuskiego (42,1%), mazowieckiego (38,8%), podkarpackiego (34,6%) matopol-
skiego (34,5%), dolnoslaskiego (33,1%), $laskiego (32,8%) i opolskiego (30,1%).
Z kolei najnizszy dochdd do 999 z1 deklaruje najwiecej badanych w wojewddz-
twie podlaskim (17,3%), dolnoslaskim (13%), wielkopolskim (11,5%) i podkar-
packim (11,3%), a najmniej badanych w wojewodztwie zachodniopomorskim
(2,6%), $laskim - (5%), lubuskim (5,7%), kujawsko-pomorskim - (5,8%) oraz
malopolskim (6,0%).

Wyksztalcenie i wiek sg czynnikami réznicujacymi dochody badanych.
Im wyzsze wyksztalcenie tym dochody sg wigksze i odwrotnie. Wéréd oséb
z wyksztalceniem niepelnym podstawowym, podstawowym i gimnazjalnym
najmniej (12,3%) osiaga dochody 3000 zl i wigksze, a najwiecej posiada dochod
najnizszy do 999 zt. Najwiecej, bo 17,9% respondentdw z najnizszym wyksztal-
ceniem deklaruje dochdd od 2000 do 2999 z1. Z kolei co druga osoba, tj. 50,2%,
z wyksztalceniem wyzszym deklaruje doch6d 3000 zt i wigcej i co trzecia (31,1%)
z wyksztalceniem $rednim policealnym. W grupie 0séb z wyksztatceniem wyz-
szym zauwazamy najmniej osob o najnizszych dochodach (3,1%). Biorac pod
uwage wiek, dane s bardziej zréznicowane. Najmlodsi wiekiem, tj. 18-25 lat, nie
maja duzych zasobow finansowych. Najwiecej z nich, bo 23,6% deklaruje dochéd
miesieczny 2000-2999 z i najmniej sposréd wszystkich grup wiekowych (19,6%)
osigga dochdd 3000 zl i wiecej. Najwigksze dochody osiagaja ludzie w wieku
60 plus - seniorzy w wieku 60-69 lat stanowig najliczniejszg grupe (39,6%)
deklarujaca dochdd 3000 z1 i wiecej oraz co trzeci senior (33,8%) w wieku 70
lat i wiecej. Osiggane dochody w grupie senioréw nie budza zdziwienia, gdyz
najczesciej sa to emeryci, ktorzy nie maja na utrzymaniu innych oséb. Osoby
dos$¢ mlode przed 30. rokiem zycia, tj. wiek 26-29, lat s3 na drugim miejscu
(37%) z deklaracja dochodu miesigecznego 3000 zt i wiecej. Najgorzej pod tym
wzgledem wypadajg 40-latkowie (27,9%). Ich dochdd najwyzszy sytuuje sie tuz
po mlodziezy (18-24 lata). Na wysokos$¢ dochodu wptywa¢ moze liczba dzieci
na utrzymaniu czy splacane kredyty.
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Z badan wynika, ze wyznawane poglady przekladajg si¢ na wysokie docho-
dy, tj. 3000 zl i wiecej na rzecz oséb o pogladach lewicowych - facznie 87,1%
(zdecydowanie lewicowe — 39,4% i raczej lewicowe — 47,7%) — w poréwnaniu
do 0s6b o pogladach prawicowych 63,4% (zdecydowanie prawicowych - 32,2%
i raczej prawicowych - 31,2%). Roznica jest dos¢ spora, bo wynosi 23,7% na
korzys¢ ludzi o pogladach lewicowych®.

Wykres 2. Stopien zadowolenia z osigganych dochodéw

Zrédto: opracowanie wlasne.

W badaniu wykazano, ze zdecydowana wigkszos¢ Polakow (60,2%) nie jest
zadowolona z osigganych dochodéw. Co czwarty badany (25,2%) wyraza swoje
zadowolenie, jednak wigkszo$¢ w sposob umiarkowany (raczej tak — 20,9%,
a tylko 4,3% - zdecydowanie tak). Jeden na dziesi¢ciu badanych (10,7%) nie
zdecydowal sie na wyrazenie opinii. Z osigganych dochodéw bardziej zadowo-
leni s3 mezczyzni - 29,3% (raczej tak — 24,3%, zdecydowanie tak — 5%), anizeli
kobiety — 21,3% (raczej tak — 17,7%, zdecydowanie tak — 3,6%)".

Satysfakcjonujace dochody sg nierozerwalnie zwigzane z wydatkami i potrze-
bami. Najczesciej jestesmy zadowoleni z dochodéw wowczas, gdy wystarczaja
nam one na zycie, biezace wydatki, zobowigzania finansowe, realizacj¢ planéw
i zaspokajanie okreslonych potrzeb. Polakom zadano pytanie: ,,Czy osiagany
dochdd wystarcza na zycie — zaspokajanie biezacych potrzeb?”. Poréwnujac
odpowiedzi na powyzsze pytanie z 2022 roku i 2023 roku, zauwazamy wzrost
odpowiedzi negatywnych o 6,5 punktéw procentowych (odpowiedzi: raczej

° Tamze, s. 83-84.
10 Tamze, s. 84.
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nie - 21,5% i zdecydowanie nie - 15,0%) i spadek pozytywnych o 8,6% z osig-
ganych dochodéw. Wyniki badan pokazuja, ze dla prawie potowy badanych
osiggany dochdd wystarcza na zycie — 48,4% (raczej tak — 38,7%, zdecydowanie
tak - 9,7%), jednak dla wielu badanych (36,5%) dochéd nie jest wystarczajacy
(raczej nie - 21,5%, zdecydowanie nie - 15,0%).

Weryfikacji kondycji finansowej Polakéw mozna dokona¢ poprzez analize
odpowiedzi na pytanie: ,,Na co nas sta¢, a na co nie sta¢?”.

Wykres 3. Na co Polakdéw stac i nie sta¢

Zr6do: T. Zbyrad, Aktywnos¢ zawodowa i standard Zycia. .., s. 86.

Uzyskane wyniki badan podczas przeprowadzonej diagnozy (wykres 3)
utwierdzaja w przekonaniu, ze na podstawowe wydatki zwigzane z wyzywieniem,
oplatami za mieszkanie, ogrzewaniem domu czy optatami za energie elektryczna
dla zdecydowanej wigkszosci Polakéw nie stanowig wigkszego problemu. Proble-
matyczne staja si¢ inne wydatki, niezwigzane z podstawowymi optatami. Naleza
do nich m.in. te zwigzane z edukacja, zdrowiem czy wyjazdami wakacyjnymi.

Na ogdt wydatki mozemy podzieli¢ na pierwszorzedne, podstawowe, nie-
zbedne zwigzane z codziennym egzystowaniem (wykres 3), i drugorzedne,
takze wazne, ale nie s3 one niezbedne do funkcjonowania. Do tych kosztéw
nalezg wyjazdy wakacyjne, wyjécia do restauracji, kina czy hobby (wykres 4) —
mozna zauwazy¢, ze wigcej 0sob nie sta¢ na tego typu wydatki, anizeli stac.
Wyjatek stanowi hobby, gdzie wiecej 0séb sta¢ (o 10 punktéw procentowych),
anizeli nie sta¢. Analiza wydatkow na wyjazdy wakacyjne w latach 2022 i 2023
pozwala na stwierdzenie, iz spadta liczba tych, ktorych sta¢ (43,0% - 2022 rok
137,9% -2023 rok), a wzrosta liczba oséb, ktdrych nie sta¢ na wakacje (37,0% —
2022 rok i 41,8% - 2023 rok). W wydatkach istotng role odgrywaja kredyty.
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Badania wykazaly, ze spada liczba oséb, ktdrych sta¢ na splate kredytow — 39,0%
w 2022 roku i 35,1% w 2023 roku, a wzrasta liczba tych, ktérych nie sta¢ - 24,0%
w 2022 roku i 26,3% w 2023 roku.

Wykres 4. Wydatki, na ktore Polakéw najmniej staé

Zrédlo: T. Zbyrad, Aktywnos¢ zawodowa i standard zycia. .., s. 88.

Zdrowie stanowi wyjatkowa kategorie w badaniach na temat sytuacji finan-
sowej. Polakom zadano pytanie o mozliwos$¢ korzystania z prywatnej stuzby
zdrowia. Z badan przeprowadzonych w 2023 roku wynika, ze prawie polowy
(46,7%) nie sta¢ na prywatng stuzbe zdrowia (raczej nie - 27,5%, zdecydowanie
nie - 19,2%). Co trzeci badany (33,0%) twierdzi, Ze gospodarstwo domowe sta¢
na korzystanie z prywatnych ustug stuzby zdrowia (zdecydowanie tak - 12,3%,
raczej tak — 21,0%). Odpowiedzi ,trudno powiedzie¢” stanowig znaczacy pro-
cent (16,9%), co moze $wiadczy¢ o niekorzystaniu z ustug zdrowotnych w sferze
prywatnej, a tym samym niewiedzy w tym zakresie. Badania wykazaly, ze wiek-
sz0$¢ Polakow sta¢ na zakup lekow 63,7% (raczej tak — 38,8%, zdecydowanie
tak — 24,9%), anizeli nie sta¢ (16,5%).

Analiza budzetéw domowych, biorac pod uwage wpltywy i wydatki, pro-
wadzi do pytania o ocen¢ przez badanych wlasnego standardu zycia. Ponad
polowa badanych (53,2%) ocenia go jako $redni. Co trzeci badany (34,5%)
klasyfikuje swoj standard zycia jako niski (zdecydowanie niski - 10,7%, raczej
niski - 23,8%). Co dwunasty Polak, tj. 8,3%, ocenia wlasny standard zycia jako
wysoki (raczej wysoki - 6,5%, zdecydowanie wysoki - 1,8%). Biorac pod uwage
miejsce zamieszkania, ocena standardu zycia jest poréwnywalna. Mieszkancy
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wsi (8,2%), jak i miast powyzej 500 tys. mieszkancow (9,7%) poréwnywalnie
klasyfikujg swoj standard zycia jako wysoki (raczej wysoki i zdecydowanie
wysoki). Standard zycia jako niski wskazuje co trzeci mieszkaniec wsi (35,5%)
i co czwarty mieszkaniec najwiekszych aglomeracji miejskich (25,6%). Te dane
wskazuja, Ze wysoki standard zycia mozna osiagnac bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, tj. zaréwno na wsi, jak i w miescie, podobnie niski standard zycia
jest udzialem ludzi miast i wsi, chociaz nadal z wigksza przewaga tych drugich.

Wyniki badan z przeprowadzonej diagnozy wyraznie koresponduja z 0gélny-
mi wynikami badan prowadzonymi przez Centrum Badania Opinii Spoteczne;.
Badanie zrealizowano w dniach od 6 do 16 marca 2023 roku na prébie liczacej
993 osoby (w tym 58,0% metoda CAPI, 24,6% — CATIi17,4% — CAWI). Z ba-
dann CBOS wynika, ze ponad potowa badanych deklaruje, Ze zyje na $rednim
poziomie — starcza im na co dzien, lecz musza oszczedzaé na powazniejsze
wydatki (54,0%). Co czwarty ankietowany (24,0%) ocenia, ze Zyje mu si¢ do-
brze lub bardzo dobrze - starcza mu na wiele bez specjalnego oszczg¢dzania,
a nawet moze sobie pozwoli¢ na pewien luksus (3,0%). Co szdsty deklaruje, ze
zyje skromnie (16,0%) i bardzo oszczednie gospodaruje pieniedzmi, a 2% ludzi
nie wystarcza nawet na podstawowe potrzeby".

Stopien zadowolenia z zycia, czyli co nas cieszy, a co smuci

Zadowolenie z zycia jest przedmiotem badan Centrum Badania Opinii Spo-
tecznej (CBOS) od 1994 roku. Badanie zrealizowano w dniach od 28 listopada
do 12 grudnia 2023 roku na prébie liczacej 961 osoéb (w tym 56,8% metoda
CAPI, 31,1% - CATI i 12,1% - CAWI)™. Badania s3 prowadzone w ostatnim
miesigcu roku i majg na celu zebranie danych w zakresie ogdlnej oceny zycia
jako calosci, jak i oceny réznych jego aspektow, takich jak praca zawodowa,
satysfakcja z malzenstwa, dzieci, znajomych, zadowolenie z sytuacji material-
nej, miejsca zamieszkania czy perspektyw na przysztos¢. Z badan wynika, ze
w poréwnaniu z ocenami z 2022 roku deklarowane ogélne zadowolenie z calego
zycia zmienilo si¢ nieznacznie. Obecnie ponad trzy czwarte Polakéw odczuwa
satysfakcje ze swojego zycia (77,0%), cho¢ zdecydowana wiekszos¢ w stopniu
umiarkowanym (22,0% bardzo zadowolonych, 55,0% raczej zadowolonych).
Prawie co piaty badany (19,0%) dostrzega w swoim bilansie Zyciowym zaréwno
dobre, jak i zte momenty, co sprawia, ze poziom swojej satysfakeji zyciowej okre-
$la jako $redni. Zaledwie trzech na stu Polakéw (3,0%) jest niezadowolonych ze

' CBOS, Oceny sytuacji finansowej gospodarstw domowych. Komunikat z bada# Nr 49/2023,
oprac. Malgorzata Omyla-Rudzka, s. 1.

2. CBOS, Zadowolenie z zycia w roku 2023. Komunikat z badan Nr 5/2023, oprac. Krzysztof
Pankowski, s. L.
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swego zycia i nie waha si¢ da¢ temu wyraz w sondazu. W poréwnaniu z rokiem
poprzednim wzrést odsetek oséb bardzo zadowolonych ze swego Zycia (wzrost
0 4 punkty procentowe), ale jednocze$nie zmniejszyla sie liczba zadowolonych
w stopniu umiarkowanym (spadek o 2 punkty procentowe). Ogdélny poziom
zadowolenia z zycia w stosunku do 2022 roku poprawit si¢ minimalnie (wzrost
o 2 punkty procentowe)®.

Szczegdtowe dane wskazujg, ze Polacy - tak jak w 2022 roku - sg najbardziej
zadowoleni ze swoich relacji z przyjaciélmi oraz najblizszymi znajomymi (83,0%
zadowolonych), cieszy ich takze obecne miejsce zamieszkania (84,0%). Satysfak-
cje ze swoich dzieci deklaruje ponad dwie trzecie ogotu respondentéw (czyli nie
tylko tych, ktorzy maja dzieci - 68,0%), przy czym potomkowie sg dla wigkszo$ci
powodem do duzego zadowolenia (54,0% bardzo zadowolonych, 14,0% raczej
zadowolonych). W grupie 0s6b majacych dzieci odsetek zadowolonych sigga
az 92,0%. Prawie dwie trzecie ogétu badanych wyraza zadowolenie ze swojego
malzenstwa lub nieformalnego statego zwiazku (65,0%, przy czym 42,0% jest
z niego bardzo zadowolone), a takze z warunkéw materialnych swego bytu —
mieszkania, wyposazenia itp. (65,0%, przy czym tylko 19,0% jest z tego powodu
bardzo zadowolone). Niespelna dwie trzecie badanych deklaruje zadowolenie
z poziomu swojego wyksztalcenia i kwalifikacji (62,0%, bardzo zadowolonych jest
23,0%). Ponad potowa ankietowanych jest zadowolona ze stanu swojego zdrowia
(56,0%), a takze z pracy zawodowej, jej przebiegu i osiagniec z nig zwigzanych
(54,0%, réwniez 17,0% bardzo zadowolonych). Polowa respondentéw wyraza
zadowolenie z pojawiajacych sie przed nimi perspektyw na przysztosc (50,0%).
W najmniejszym stopniu powody do Zyciowej satystakcji Polacy znajduja w wy-
miarze dochodéw, czy ogdlniej — swojej aktualnej sytuacji finansowej (39,0%
wskazan pozytywnych). Podobna grupa badanych deklaruje, ze jest $rednio
zadowolona z dochodéw (38,0%). Badania pokazujg, ze poziom dochoddéw
i wlasna sytuacja finansowa jest wymiarem, w ktérym znajdujemy najwigcej
0s6b odczuwajacych niedosyt lub brak spelnienia. Co pigty dorosty Polak jest
nieusatysfakcjonowany swoim statusem materialnym (20,0%), cho¢ w wiekszej
cze$ci sg oni tylko ,,raczej” (13,0%) niz ,,bardzo” (7,0%) niezadowoleni.

Satysfakcja z Zycia jako calosci jest wprost proporcjonalna do oceny material-
nego poziomu zycia. Wérdd badanych oceniajacych swoja sytuacj¢ materialng
jako zlg usatysfakcjonowanymi zyciowo czuje si¢ tylko 39,0%, wsrdéd uznajacych
ja za przecietna - 66,0%, natomiast wérdd oceniajacych ja jako dobrg az 87,0%.
Nieco inaczej wyglada rozklad ocen w zaleznosci od deklarowanych dochodéw
na osob¢ w rodzinie — najrzadziej zadowolone z Zycia s3 osoby o najnizszych
dochodach (do 1499 zl per capita). Tego rodzaju zadowolenie deklaruje tylko

13 Tamze.
14 Tamze, s. 5.

ZNKUL 67 (2024), nr 2 (266) 13



TERESA ZBYRAD

64,0% sposrod nich, w pozostatych grupach za$ poziom zyciowej satysfakeji
jest podobny i ksztaltuje si¢ na poziomie 77,0%-79,0%. Nie tylko kwestie mate-
rialne ro6znicuja deklaracje dotyczace ogdlnego zadowolenia z zycia. Wyraznie
bardziej usatysfakcjonowane zyciowo sa osoby czesto biorace udzial w prak-
tykach religijnych (kilka razy w tygodniu - 87,0%, raz w tygodniu - 79,0%),
podczas gdy niepraktykujacy sa tylko w 67,0% ogdlnie zadowoleni ze swojego
zycia. Poza tym najbardziej zadowolone z zycia s3 osoby majace $rednie lub
wyzsze wyksztalcenie (odpowiednio 80,0% i 81,0%), mieszkajace w duzych,
cho¢ nie najwigkszych miastach (100-499 tys. mieszkancow - 82,0%) oraz ma-
tych miasteczkach (do 20 tys. mieszkancéw - 81,0%), a takze bedace w wieku
od 18 do 44 lat (80,0%). Co interesujace poprawily sie zyciowe nastroje wérod
najmlodszych respondentéw, od 18 do 24 lat — ponownie osoby w tym wieku
nalezg do grona najbardziej zadowolonych z zycia. Z kolei najmniej zadowoleni
z zycia sg najstarsi respondenci®.

Wyniki badan uzyskane przez CBOS pokrywaja si¢ z wynikami przepro-
wadzonymi podczas ogélnopolskiej diagnozy w 2023 roku. Jak podkresla Ewa
Marciniak, Polacy s bardziej zadowoleni z ludzi, relacji, ktérych doswiadczaja
osobiscie, tj. w wyniku bezposrednich kontaktéw i codziennych interakeji, anizeli
z sytuacji finansowej. Ludzie sg zadowoleni z najblizszej rodziny bez wzgledu
na miejsce zamieszkania, natomiast poziom wyksztalcenia w pewnym stopniu
ponownie wplywa na poczucie zadowolenia z najblizszej rodziny. Najwigksze
zadowolenie odczuwajg osoby z wyzszym wyksztalceniem (80,0%). Badania
wskazujg na nizszy poziom zadowolenia z rodziny wéréd oséb z wyksztalceniem
podstawowym (66,4%). Na ogdlne pytanie: ,,Czy jest Pan(i) zadowolony(a) ze
swojego zycia?” 62,0% respondentéw odpowiada twierdzaco, czyli podobnie,
jak w 2022 roku. Przeciwnej odpowiedzi udzielalo 18,0% badanych. Cze¢sciej sa
zadowolone osoby z wyksztalceniem wyzszym w poréwnaniu do wyksztalcenia
podstawowego, cho¢ we wszystkich grupach jest ono stosunkowo wysokie, zbli-
zone do ogo6tu badanych. Biorac pod uwage poszczegélne obszary zycia, Polacy
najbardziej zadowoleni s3 z: rodziny (81,0%), przyjaciot (67,3%), warunkéw
mieszkaniowych (67,4%), dzieci (63,0%), malzenstwa (52,0%), zdrowia i sta-
nu psychicznego (54,9%), pracy (44,5%), sytuacji finansowej (41,5%), sytuacji
w kraju (21,1%), sytuacji miedzynarodowej (13,3%)'.

Na przeciwlegtym biegunie zadowolenia sg obawy, leki, troski. Z ogélnopol-
skiej diagnozy prowadzonej w latach 2022 i 2023 wynika, ze Polacy najbardziej
boja sie (odpowiedzi Iacznie: ,,bardzo sie boje” i ,raczej si¢ boj¢”): inflacji
(78,0% — 2022 rok i 74,3% - 2023 rok); rozprzestrzeniania si¢ wojny rosyjsko-

15 Tamze, s. 2.
16 E. Marciniak, Ocena zdrowia, zadowolenia z Zycia i stanu psychicznego Polakéw, w: Pomigdzy
wojng w Ukrainie a wyborami parlamentarnymi w Polsce w 2023 roku..., s. 139-142.
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-ukrainskiej na teren Polski (61,0% — 2022 rok i 58,4% — 2023 rok); pogorszenia
sie sytuacji gospodarczej (77,0% — 2022 rok i 71,2% - 2023 rok); zmniejszenia
zarobkow (60,0% - 2022 rok i 56,4% - 2023 rok); brak wtasciwej opieki me-
dycznej w szpitalach i przychodniach (63,0% - 2022 rok i 63,2% - 2023 rok)".
Polacy mniej obawiaja si¢ w 2023 roku naptywu migrantéw (,w ogoéle si¢ nie
boje” - 12,7%, ,raczej si¢ nie boje” - 17,2%)", a nawet utraty pracy (,,zdecydo-
wanie nie” - 11,4% i ,raczej nie” - 36,6%)".

Dopetnieniem zaprezentowanych wyzej wynikéw badan moze by¢ samopo-
czucie Polakéw na przyktadzie badan zrealizowanych przez CBOS w dniach od
28 listopada do 12 grudnia 2023 roku na probie liczacej 961 0s6b (w tym 56,8%
metoda CAPI, 31,1% - CATI112,1% - CAWI)*’. W 2023 roku Polacy najczedciej
odczuwali zadowolenie z tego, ze co$ im si¢ udato (60,0%). Ponad potowa wie-
lokrotnie czuta dumeg ze swoich osiggnie¢ (55,0%) i pewnos¢, ze wszystko uklada
sie dobrze. Niewiele mniej os6b (51,0%) deklaruje, ze czyms byta zaciekawiona,
zainteresowana, podekscytowana. Emocje negatywne deklarowano rzadziej.
Sposrdd nich najczesciej doswiadczano poczucia bycia lekcewazonym przez
wiadze (44,0%) oraz zdenerwowania, rozdraznienia (wielokrotnie do$wiadczato
go w minionym roku 43,0% pytanych). Co trzeci respondent (32,0%) czesto lub
bardzo czgsto czul si¢ zniechecony, znuzony, a wiecej niz co czwarty (27,0%) -
bezradny. Co pigty ankietowany w 2023 roku wielokrotnie czul si¢ nieszczesliwy
(20,0%). Niektorzy badani (1,0%) mieli mysli samobojcze. W poréwnaniu z 2022
rokiem i z latami pandemicznymi samopoczucie Polakéw poprawilo sie. Jest to
widoczne przede wszystkim we wzrodcie czgstosci odczuwania emocji pozy-
tywnych. Przybylo przede wszystkim oséb deklarujacych, ze w minionym roku
czesto lub bardzo czgsto mieli pewnos¢, ze wszystko uklada si¢ dobrze (wzrost
o 8 punktéw procentowych w stosunku do 2022 roku). Wigcej 0sob czesto lub
bardzo czesto odczuwalo zadowolenie, ze cos si¢ w zyciu udato (wzrost o 5 punk-
tow procentowych) oraz zaciekawienie, podekscytowanie (wzrost o 5 punktéw
procentowych). Zwigkszyl si¢ takze odsetek badanych deklarujacych dume
z wlasnych osiagnie¢ (wzrost o 4 punkty procentowe). Nasilenie odczuwania
emocji pozytywnych (z wyjatkiem pewnosci co do tego, ze wszystko uklada sie
dobrze) jest obecnie zblizone do notowanego w 2019 roku, kiedy to samopoczucie
Polakéw byto najlepsze w calym okresie III Rzeczypospolitej.

17 D. Piontek, Styl zycia, cele w zyciu, szanse i obawy Polakéw w 2023 roku, w: Pomiedzy wojng
w Ukrainie a wyborami parlamentarnymi w Polsce w 2023 roku. .., s. 113-119.

18 Tamze, s. 114.

19 T. Zbyrad, Aktywnos¢ zawodowa i standard. .., s. 96.

20 CBOS, Samopoczucie Polakéw w roku 2023. Komunikat z badan Nr 3/2024, oprac. Beata Ro-
guska, s. 2.

2! Tamze, s. 1-2.
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Zakonczenie

Okres pandemii przyniost ,,minusy ujemne i minusy dodatnie”*. Tym, co
zastuguje na uwage, a co wpisuje si¢ w prezentowane wyzej wyniki badan, jest
przewarto$ciowanie w czasie pandemii i refleksja nad tym, co jest w zyciu waz-
ne, istotne, kluczowe. Potwierdzaja to chociazby opracowane przez W. Gumule
Dzienniki stanu pandemii**.Odnajdujemy w nich relacje autoréw z przemian,
jakich doswiadczyli podczas pandemii i przewarto$ciowali dotychczasowe prio-
rytety. Wedlug Malgorzaty Bogunii-Borowskiej niektérzy autorzy dziennikow
doswiadczyli ,wewnetrznego zmartwychwstania” W analizie dziennikow czy-
tamy: ,Wyraznie widac¢, Ze przemiana i odkrywanie senséw wlasnego istnienia
staly si¢ najwazniejszg wartoscia tego okresu™. Jak pisze jedna z autorek ,,(...)
zobaczylam siebie z bliska, w powiekszeniu”. Mozna powiedzie¢, ze to zwrot
ku sobie, ale bez tak charakterystycznych dla wspolczesnosci partykularnych
egoizmoéw, konsumpcyjnych napiec i celéw wyznaczonych przez dazenie do
sukcesu®.

Zaprezentowane wyniki badan moga nieco zaskakiwa¢ powiewem optymi-
zmu naszego spoleczenstwa i zdolnoscia do przetrwania, nawet jesli warunki nie
s3 sprzyjajace, nawet pomimo pandemii. Diagnoza wykazala, zZe kondycja finan-
sowa Polakow nie jest imponujgca, wigkszo$¢ nie osigga wysokich dochodéw
i uwaza swoj standard zycia za $redni, a mimo to radzimy sobie z gospodarowa-
niem i potrafimy oszczednie zy¢. Mimo tego, ze Polakéw sta¢ na podstawowe
zakupy zwigzane z wyzywieniem, odzieza, wydatkami na media, a nawet leki,
to jednak szczuplto$¢ budzetdw nie pozwala juz na wyjazdy wakacyjne, wyjscia
do restauracji, prywatng stuzbe zdrowia, a nawet sprawia problemy ze splatg
kredytéw. Mimo doswiadczanych trudnosci stopien zadowolenia Polakéw nie
spada. Budzety Polakéw nie sg zatem najwazniejsza zmienng okreslajaca ja-
kos¢ zycia, co potwierdzajg powyzsze badania. Zadowolenie z Zycia czerpiemy
z obszaréw najwazniejszych jak rodzina, malzenstwo, relacje migdzyludzkie.
Takie postawy sa budujace.

22 Zob. T. Zbyrad, Pandemia to takze szansa - o pozytywnych zmianach w wymiarze indywidualnym
i spotecznym, ,Roczniki Nauk Spotecznych” 2023, t. 51, nr 3, 2023, s. 185-203.

2 Dzienniki stanu pandemii. Czytane z perspektywy socjologii codziennosci, red. W. Gumutla,
Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2021.

24 M. Bogunia-Borowska, Doswiadczenie zmiany w czasie pandemii. Perspektywa fenomenologiczna,
w: Dzienniki stanu pandemii. Czytane z perspektywy socjologii codziennosci, red. W. Gumula, Zaktad
Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2021, s. 72-73.

> Tamze.
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Zjawisko technostresu w pracy — przeglad
koncepcji badawczych z perspektywy badan
pracownikow zdalnych

Technostress at Work: A Review of Research Concepts
from the Perspective of Research on Remote Workers

Abstrakt

W artykule podj¢to problem technostresu w pracy zdalnej. Zadanie to ma szczegdlny charakter ze
wzgledu na szeroki zakres zagadnienia oraz jego interdyscyplinarno$¢, jak réwniez z uwagi na kon-
tekst - dynamiczny rozwdj nowoczesnych technologii oraz ich wplyw na sfere pracy. Celem artykutu
jest okreslenie probleméw zwiazanych z opracowaniem koncepcji technostresu w pracy zdalnej oraz
jej zastosowaniem w badaniach socjologicznych. Jako materiat Zrodlowy wykorzystano literature
naukows i publikacje prezentujace wyniki badan spotecznych dotyczacych technostresu oraz bada-
nia wlasne. Przeglad literatury umozliwil opis definicji pojecia ,,technostres” i powigzanych z nim
kluczowych kategorii (kreatory technostresu, inhibitory), a takze obszaréw prowadzonych badan,
podej$¢ badawczych i uzyskiwanych rezultatéw. Nastepnie oméwiono propozycje koncepcji badania
technostresu w pracy, w tym konceptualizacje i elementy operacjonalizacji. Metodologie badan wta-
snych opracowano w ramach podejscia ilo§ciowego: zastosowano metode sondazu (technika - CAWI,
kwestionariusz o wysokim stopniu standaryzacji). Projekt zostal zrealizowany w 2023 roku i objat
pracownikow biurowych (ksieggowych) pracujacych w trybie zdalnym. Mimo limitacji badania do-
starczyly interesujacych danych na temat technostresu, w tym najbardziej dotknietych nim obszaréw
(tempo $wiadczenia pracy, obcigzenie zadaniami, ciagla lacznos$¢ z miejscem pracy). Zidentyfiko-
wano czynniki technostresu (rodzaj stanowiska, czestotliwos¢ pracy zdalnej, forma zatrudnienia)
oraz czynniki posiadajace najwigksze znaczenie w lagodzeniu stresu (wysoki poziom kompetencji
cyfrowych, satysfakcjonujaca praca).

Slowa kluczowe: technostres, praca zdalna, spoleczenstwo informacyjne, technologie informacyj-
no-komunikacyjne
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Abstract

This article addresses the problem of technostress in remote work. It has a special character due to the
wide scope of the issue and its interdisciplinarity, as well as the context — the dynamic development
of modern technologies and their impact on the sphere of work. This article aims to determine the
problems related to the development of the concept of technostress in remote work and its appli-
cation in sociological research. The source material used was scientific literature and publications
presenting the results of social research on technostress and original research. The literature review
made it possible to describe the definition of technostress and related key categories (technostress
creators, inhibitors), as well as research areas, approaches and results. Then, the proposed concept
of researching technostress at work was discussed, including its conceptualization and elements of
operationalization. The methodology of the original research was developed within the framework
of a quantitative approach: a survey method was used (CAWI, a highly standardized questionnaire).
The project was implemented in 2023 and covered office employees (accountants) working remotely.
Despite its limitations, these studies provided interesting data on technostress, including the areas
most affected (pace of work, task load, constant connection with the workplace). Technostress factors
were identified (type of position, frequency of remote work, form of employment) and factors that
are most important in relieving stress (high level of digital competences, satisfying work).

Keywords: technostress, remote work, information society, information and communication tech-
nologies

Wprowadzenie

Rozwoj naukowo-technologiczny, wzrost znaczenia wiedzy oraz informacji,
globalizacja gospodarki, a takze zwigkszanie udzialu nowoczesnych technologii
informatycznych i komunikacyjnych w wielu obszarach Zycia spotecznego —
w duzym stopniu oddzialuja na zmiany $wiata pracy. Mimo niewatpliwych zalet
tego procesu mozna dostrzec istotne problemy, do ktérych nalezg zagrozenia
natury psychologicznej i medycznej oraz spolecznej. Konsekwencje, z jakimi
musza mierzy¢ si¢ uzytkownicy technologii, s3 wielowymiarowe i silnie oddzia-
tuja na jednostki oraz ich otoczenie. Okresla to potrzeby eksplorowania wpty-
wu, jaki technologia wywiera na uzytkownikéw oraz identyfikacji kluczowych
czynnikéw decydujacych o wystepowaniu technostresu, zaréwno ze wzgledow
poznawczych, jak i aplikacyjnych, zwigzanych ze sposobami przeciwdzialania
zjawisku technostresu czy lagodzenia jego skutkdw. Z perspektywy socjologii
badania poswiecone zjawisku technostresu w pracy stanowia ztozone wyzwa-
nie. Po pierwsze, jest to usystematyzowanie zagadnien teoretycznych i podejs¢
badawczych, z uwydatnieniem elementéw mozliwych do wykorzystania w kon-
cepcji badan ilociowych. Trudnosci wynikaja tu gléwnie z dominacji ustalen
teoretycznych, ktére powstaly na gruncie psychologii, jak tez tych posiadaja-
cych charakter interdyscyplinarny. Po drugie, istotne znaczenie ma kwestia
adekwatnosci stosowanych metod badawczych. Celem niniejszego artykulu jest
zatem okres$lenie problemdéw zwigzanych z opracowaniem koncepcji zjawiska
technostresu w pracy zdalnej oraz jej zastosowaniem w badaniach socjologicz-
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nych. Realizacja tego zadania obejmuje omoéwienie ujec teoretycznych i definicji
technostresu wystepujacych w literaturze przedmiotu oraz przeglad badan. Na
tym tle zostanie przedstawiona koncepcja badan wlasnych i wybrane aspekty
jej realizacji wraz z refleksja na temat uzyskanych rezultatow.

Problemy pracy w spoteczenstwie informacyjnym

Postepujacy rozwdj nowych technologii niesie ze sobg charakterystyczne
nastepstwa w sferze pracy. Jednym z przejawdw jest zdalny model pracy. Mimo
wielu korzysci taczacych si¢ z tym sposobem wykonywania obowiazkéw zawo-
dowych, w jakim§ stopniu przyczynia sie on réwniez do wystepowania zjawiska
technostresu, jakkolwiek nie wyczerpuje to listy determinant. Upowszechnianie
sie pracy zdalnej wpisuje sie poza wszystkim w szeroko rozumiane przeobraze-
nia wspolczesnego rynku pracy oraz doswiadczenia wynikajace z globalnych
kryzyséw, typu pandemia COVID-19. W literaturze zwraca si¢ przy tym uwage
na sukcesywne dokonywanie si¢ zmian pracy, ktore dotycza zaréwno jej tresci
i modelu, jak i stosowanych definicji oraz metod badania, takze na gruncie
socjologii'.

Pojecie ,,praca zdalna’, zanim zaczelo funkcjonowaé niejako niezaleznie,
byto taczone z terminem ,telepraca®. Obecnie w polskim systemie prawnym
dokonano kompleksowych regulacji dotyczacych $wiadczenia pracy na od-
legtos¢. Uznano, ze praca zdalna jest: ,,[...] wykonywana catkowicie lub cze-
$ciowo w miejscu wskazanym przez pracownika i kazdorazowo uzgodnionym
z pracodawcg, w tym pod adresem zamieszkania pracownika, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢™.
Na tej podstawie mozna wyodrebni¢ dwa charakterystyczne elementy pracy
zdalnej: wykonywanie w dowolnym miejscu; wykorzystanie srodkéw umozli-
wiajacych komunikacje na odlegtos¢. Wskazuje sie réwniez kierunki mozliwych
zmian w sferze pracy: odiaczenie pracy od koncepcji zawodu wyuczonego
i wykonywanego nieprzerwanie do emerytury; zmniejszenie roli pracy jako
istotnego wyznacznika tozsamosci jednostki; konieczno$¢ redefinicji samej
koncepcji pracy i rozszerzenie jej o inne obszary (np. wolontariat, prace w go-
spodarstwie domowym czy wykonywang na rzecz spolecznosci). Uwaza sig,

! D. Walczak-Duraj, Zmiany wspélczesnej pracy, zawodow i profesji, ,, Acta Universitatis Lodziensis.
Folia Sociologica” 2022, nr 81, s. 6-7, DOI: 10.18778/0208-600X.81.01.

? Za prekursora okreélenia uwaza si¢ Jacka Nillesa: T. Zalega, Praca zdalna - obraz przemian
w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej, .,Master of Business Administration” 2009, nr 4 (17),
s. 38-39.

* Rozdzial 2¢ - Praca zdalna — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510), tj. Art. 67, wersja od
31lipca 2023 r.
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ze praca bedzie ulegata dalszemu uelastycznieniu i usieciowieniu oraz zmieni
sie profil wymaganych kompetencji. Modyfikacji najpewniej ulegnie tez obszar
polityki spotecznej, wraz z potrzebg wypracowania nowej umowy spotecznej
okreslajacej prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw oraz pracodawcow’.
Katalog problemoéw i wyzwan stojacych przed wspolczesng praca jest wigc nie-
zwykle szeroki. Naleza do nich konsekwencje dynamicznego rozwoju nowych
technologii i postepujacego procesu automatyzacji, zardwno w postaci powsta-
wania kolejnych profesji, jak i wystepowania bezrobocia technologicznego czy
przedmiotowego w tym opracowaniu technostresu.

Kluczowym kontekstem przywotanych zagadnien jest bez watpienia koncep-
cja spoteczenstwa informacyjnego. Pierwsza refleksja na ten temat pojawila sie
w Japonii. W 1963 roku Tadao Umesao uzywa terminu - johoka shakai — ozna-
czajgcego spoleczenstwo komunikujace si¢ poprzez komputer, czyli po prostu
spoleczenstwo informacyjne. Na poczatku lat 70. XX wieku tym okresleniem
postuzyl si¢ takze Yoneji Masuda w pracy dotyczacej przemian spolecznych
powiazanych z rozwojem sektora informacji i telekomunikacji’. W literaturze
w wigkszosci ujec spoleczenstwo informacyjne jest rozumiane jako takie, ktorego
najwazniejsza cechg jest produkecja, gromadzenie i obieg informacji®. Podkresla
sie przy tym jego liczne wlasciwosci. Frank Webster wskazuje pie¢ aspektow,
ktére w koncepcjach réznych autoréw stanowig sktadniki definicji spoleczen-
stwa informacyjnego: technologiczny, ekonomiczny, zawodowy, przestrzenny
oraz kulturowy’. W niniejszym artykule uwaga bedzie poswiecona gléwnie
sktadnikowi technologicznemu.

W charakterystykach spoteczenstwa informacyjnego istotne znaczenie ma
kategoria nowe technologie. Stosuje si¢ tu akronim: ICT (ang. Information
and Communications Technology), ktéry mozna dostownie przettumaczy¢
jako technologie informacyjne i komunikacyjne. Po raz pierwszy termin zo-
stal uzyty w 1997 roku przez Dennisa Stevensona w raporcie ,,Information
and Communications Technology in UK Schools: An Independent Inquiry”,
przygotowanym dla rzagdu Wielkiej Brytanii. W jezyku polskim mozna spotka¢
takze skrot TIK: technologie informacyjno-komunikacyjne. Jak podkresla Jan
Zych, w literaturze kwestie terminologiczne cze¢sto nie sg jednoznaczne, co

4 K. Sledziewska, R. Wtoch, Gospodarka cyfrowa. Jak nowe technologie zmieniajg swiat, WUW,
Warszawa 2020, s. 181-184, DOI: 10.31338/uw.9788323541943.

> 1.S. Nowak, Spoleczeristwo informacyjne — geneza i definicje, w: Spoleczeristwo informacyjne: krok
naprzéd, dwa kroki wstecz, red. P. Sienkiewicz, ].S. Nowak, Polskie Towarzystwo Informatyczne -
Oddzial Gérnoslaski, Katowice 2008, s. 36.

¢ M. Golka, Czym jest spoleczeristwo informacyjne?, ,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjolo-
giczny” 2005, nr 4 (67), s. 254.

7 F. Webster, Theories of the Information Society, Third Edition, Wydawnictwo Routledge, Londyn
2006, s. 8-9.
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prowadzi do niewlasciwych konotacji lub synonimicznego taczenia okreslen®.
Sam autor za techniki ICT uznaje:

[...] $rodki, ktore umozliwiaja przesyltanie informacji w formie prostej lub zredago-
wanej, zardwno wewnatrz systemu informacyjnego, jak i do innego systemu, pobranie
lub przyjmowanie informacji (z otoczenia nie cyfrowego za pomoca sensoréw z innych
systemow cyfrowych), magazynowanie pobranej informacji, réznorakie przetwarzanie,
elastyczng reprezentacje informacji’.

Na podstawie definicji mozna wyodrebnié trzy najistotniejsze cechy tej
technologii: przetwarzanie, gromadzenie i przesylanie informacji w formie
elektroniczne;j.

Technologie informacyjno-komunikacyjne przynoszg zmiany w wielu dzie-
dzinach zycia spolecznego. W sferze pracy - co juz podkreslano — umozliwity
miedzy innymi wykonywanie obowigzkéw w trybie zdalnym. Niemniej wraz
z ich rozwojem pojawiaja si¢ nowe wyzwania, w tym problem technostresu.

Sposoby definiowania technostresu

Zagadnienie rozwoju nowoczesnych technologii w powigzaniu ze zjawi-
skiem technostresu w pracy wzbudza zainteresowanie przedstawicieli réznych
dyscyplin nauki i tzw. praktykdéw, ze zdecydowang jednak przewaga opracowan
z dziedziny psychologii, psychiatrii i medycyny. Warto zauwazy¢, ze to psycholog
(amerykanski) — Craig Broad - jako jeden z pierwszych badaczy zasugerowal,
iz technologia komputerowa moze by¢ przyczyng pojawienia si¢ stresu u jej
uzytkownikéw. Podana przez niego definicja stala si¢ punktem wyjscia dla no-
wych koncepcji. W tabeli 1 zestawiono najcze$ciej przywolywane w literaturze
okreslenia pojecia ,technostres”.

8 J. Zych, Teleinformatyka dla bezpieczeristwa, Wydawnictwo Naukowe FNCE, Poznan 2018, s. 47.
° Tamze, s. 51
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Tabela 1. Zestawienie wybranych definicji technostresu

Autorzy Definicja

Wspolczesna choroba adaptacyjna spowodowana nie-
C. Brod moznoécig radzenia sobie w zdrowy sposéb z nowymi
technologiami komputerowymi’.

Stan pobudzenia obserwowany u niektérych pracowni-
B.B. Arnetz, C. Wiholm kow, ktorych praca jest w duzym stopniu uzalezniona
od komputerow'!.

Jakikolwiek negatywny wplyw na postawy, mysli, zacho-
M.M. Weil, L.D. Rosen wania lub psychike ciata, spowodowany bezposrednio
lub posrednio przez technologi¢'.

Stres, ktorego doswiadczajg uzytkownicy w wyniku wie-
lozadaniowosci aplikacji, ciagtej taczno$ci, przecigzenia
informacjami, czestych aktualizacji systemu i wynika-
M. Tarafdar, Q. Tu, T.S. Ragu-Nathan  |jacej z tego niepewnodci, ciaglego uczenia si¢ na nowo
i w konsekwencji niepewnosci zwiazanej z pracg oraz
probleméw technicznych zwigzanych z organizacyjnym
wykorzystaniem ICT".

Przejaw strachu, napiecia i niepokoju, gdy ktos uczy sie
i korzysta z technologii komputerowej bezposrednio
K. Wang, Q. Shu, Q. Tu lub poérednio, co ostatecznie konczy si¢ psychologiczng
i emocjonalng niech¢cia oraz uniemozliwia dalsza na-
uke lub korzystanie z technologii komputerowe;j'.

Negatywny stan psychiczny zwigzany z uzytkowaniem
(i naduzywaniem) technologii, a takze z zagrozeniem
wynikajacym z koniecznoéci dalszego wykorzystywania
technologii w przysztoéci'.

M. Salanova, S. Llorens, M. Ventura

Zr6dbo: opracowanie wlasne.

10°C. Brod, Technostress: The Human Cost of the Computer Revolution, Addison-Wesley Publishing
Company, Reading 1984, s. 16.

' B.B. Arnetz, C. Wiholm, Technological Stress: Psychophysiological Symptoms in Modern Offices,
»Journal of Psychosomatic Research” 1997, nr 1 (43), s. 36, DOI: 10.1016/50022-3999(97)00083-4.

2 M.M. Weil, L.D. Rosen, Technostress: Coping with Technology @Work @Home @Play, John
Wiley & Sons Inc, Hoboken 1997, s. 5.

3 M. Tarafdar, Q. Tu, T.S. Ragu-Nathan, Impact of Technostress on End-User Satisfaction and Per-
formance, ,,Journal of Management Information Systems” 2011, nr 3 (27), s. 304-305, DOI: 10.2753/
MIS0742-1222270311.

4 K. Wang, Q. Shu, Q. Tu, Technostress under Different Organizational Environments: An Empirical
Investigation, ,Computers in Human Behavior” 2008, nr 6 (24), s. 3004, DOI: 10.1016/j.chb.2008.05.007.

> M. Salanova, S. Llorens, M. Ventura, Technostress: The Dark Side of Technologies, w: The Im-
pact of ICT on Quality of Working Life, red. C. Korunka, P. Hoonakker, Springer Science & Business,
Madison 2014, s. 88, DOI: 10.1007/978-94-017-8854-0_6.
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Nico Dragano i Thorsten Lunau wskazuja, ze ze wzgledu na szeroka formule
pierwotnej definicji, autorzy podejmujacy temat technostresu nierzadko skupiaja
sie na identyfikowaniu tzw. podwymiaréw konstruktu, a wielu z nich odwotuje
sie do pojedynczych kategorii lub kreatoréw technostresu'®. Do najczesciej
wymienianych w literaturze kreatoréw stresu zalicza sie:

- techno-overload: sytuacje, w ktorych za sprawa ICT nastepuje intensyfikacja
tempa pracy oraz wydluzenie czasu wykonywania obowigzkéw zawodowych;

- techno-invasion: ICT zapewnia dotarcie do uzytkownikéw w dowolnym
miejscu i momencie, co moze przyczynic si¢ do zacierania granic miedzy
pracg i innymi sferami zycia;

- techno-complexity: przypadki, w ktérych ztozonos¢ zwigzana z ICT stanowi
wyzwanie dla pracownikéw; uzytkownicy moga poczu¢ sie niekompetentni,
co zmusza ich do poswigcania czasu i wysitku na nauke oraz zrozumienie
réznych aspektéw ICT;

- techno-insecurity: wiaze si¢ z sytuacjami, w ktorych uzytkownicy czuja sie
zagrozeni utratg pracy na rzecz nowych technologii lub odczuwaja obawy
ze strony lepiej wykwalifikowanych pracownikow;

- techno-uncertainty: sytuacje, w ktérych ciagle postepujacy rozwoj ICT
niepokoi uzytkownikéw i powoduje w nich poczucie niepewnosci; w tym
przypadku wiedza szybko si¢ dezaktualizuje i musi by¢ wcigz uzupetniana
do biezgcych rozwigzan”.

W analizach zwraca si¢ jednak uwage na to, ze w przypadku koncepcji
technostresu nie ma konsensusu, a w badaniach stosuje si¢ réZnorodne terminy
i miary. Szybkie zmiany technologiczne komplikujg takze proby systematycz-
nego badania wplywu technostresu na jednostki, w praktyce za§ dochodzi do
mieszania koncepcji. W niektdrych z nich technologia jest poprzednikiem in-
nych, dobrze znanych czynnikéw stresogennych zwiazanych z praca, takich jak
strach przed jej utratg lub wysokie wymagania, podczas gdy w innych - stanowi
gltéwny czynnik stresogenny (np. zawodnos¢)”®. W odniesieniu do czynnikéw
stresogennych przedstawia si¢ réwniez tzw. inhibitory technostresu - opisujace
mechanizmy potencjalnie redukujace jego skutki. Wskazuje si¢ gléwnie trzy
tego typu mechanizmy: ulatwianie czytania i pisania, zapewnianie wsparcia
technicznego i wspieranie zaangazowania. Wsrdd potencjalnych inhibitoréw
wskazuje si¢ takze na rol¢ wsparcia spotecznego: poczucie wspolnoty w pracy,

16 N. Dragano, T. Lunau, Technostress at Work and Mental Health: Concepts and Research Results,
»Current Opinion in Psychiatry” 2020, nr 4 (33), s. 408, DOI: 10.1097/YC0.0000000000000613.

7M. Tarafdar i in., Impact of..., s. 310.

'8 N. Dragano, T. Lunau, Technostress at Work..., s. 408-409.

¥ M. Tarafdar, Q. Tu, T.S. Ragu-Nathan, R. Nathan, The Consequences of Technostress for End
Users in Organizations: Conceptual Development and Empirical Validation, ,Information Systems
Research” 2008, nr 4 (19), s. 422-423, DOI: 10.1287/isre.1070.0165.
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dobre relacje ze wspdtpracownikami i przetozonymi®. Zwraca si¢ tez uwage na
uwaznos¢ jako czynnik potencjalnie redukujgcy stres wywolany uzytkowaniem
ICT?.

Na podstawie powyzszej charakterystyki mozna stwierdzi¢, ze proponowane
ujecia i definicje odwotujg si¢ do takich uwarunkowan technostresu, jak: emocje,
ambicje, pewno$¢ siebie, ale tez obawy, a nawet strach. Wskazujg jednoczesnie
na zlozonos¢ i dynamiczno$¢ zjawiska technostresu w pracy. Refleksja nad jego
istota faczy przedstawicieli roznych dziedzin nauki, ktérzy starajg si¢ pozyska¢
wiedze oraz wypracowa¢ metody zapobiegania mu i redukowania jego nega-
tywnych skutkow, szczegdlnie wobec postepujacego zaawansowania i ekspansji
nowych technologii we wszystkich sferach ludzkiego zycia.

Technostres w pracy zdalnej - wybrane badania

Zrédet fenomenu technostresu upatruje sie w trzech charakterystycznych
cechach §rodowiska technologicznego i pracy. Po pierwsze, wzrasta zalezno$§¢
pracownikow od ICT, ktdre sa w ciagtym rozwoju poprzez systematyczne ak-
tualizacje. Po drugie, ze wzgledu na coraz wigksze zaawansowanie technologii
czesto wystepuje istotna réznica miedzy wiedzg potrzebng do wykonywania
réznych zadan z udzialem ICT a poziomem tej wiedzy wsroéd pracownikow.
Po trzecie, nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne zmienity
$rodowisko i kulture pracy. Umozliwily chociazby organizowanie elastycznych
harmonogramdw pracy, tworzenie wirtualnych zespotéw, wykonywanie obo-
wigzkéw zawodowych w formie zdalnej. Ponadto wyeliminowaty konwencjo-
nalny dzien pracy i sprawily, ze czas czy odlegtos¢ staly sie mniej istotne przy
realizacji wielu zadan. Uwaza sie, ze te trzy cechy okreslaja fundamentalng
zmiang w charakterze relacji jednostki z miejscem pracy, a ICT beda stano-
wi¢ integralng cz¢s¢ nowoczesnych organizacji. Zrozumienie zjawiska stresu
zwigzanego z technologia i konsekwencji jest wigc niezwykle wazne, zwlaszcza
wobec niedoboru badan w tym zakresie*.

Nalezy oczywiscie zaznaczy¢, ze tematyka technostresu jest czgsto podej-
mowana przez badaczy, ale w wigkszosci przypadkdéw ma to miejsce przy
okazji eksploracji innych zagadnien dotyczacych pracy, np.: work-life balance,

207. Lanzl, Social Support as Technostress Inhibitor Even More Important During the COVID-19
Pandemic?, ,Business & Information Systems Engineering” 2023, nr 3 (65), s. 339, DOI: 10.1007/
§12599-023-00799-7.

2 A, Toannou, Mindfulness and Technostress in the Workplace: A Qualitative Approach, ,Frontiers
in Psychology” 2023, nr 14, s. 11, DOI: 10.3389/fpsyg.2023.1252187.

22 M. Tarafdar i in., The Consequences..., s. 418.
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dobrostan psychiczny®; poczucie skutecznosci i postawy wzgledem innowacji
technologicznych®; satysfakcja z pracy i czynniki zaangazowania pracownikow?;
pracoholizm® czy wypalenie zawodowe?.

W badaniach technostresu wystepujacego w pracy zdalnej pojawiaja sie
podobne kategorie badawcze do tych juz wczesniej wymienionych, ale tez
specyficzne dla warunkéw realizacji tego modelu pracy. Na podstawie badan
z 2022 roku ustalono, ze technostres wywotywaty tak zawodowe, jak i osobiste
technologie cyfrowe, co z kolei zwigkszalo zmeczenie technologia i obnizalo
subiektywne samopoczucie. Pracownicy z wczesniejszym doswiadczeniem
w pracy zdalnej lepiej radzili sobie z technostresem®. Zaobserwowano ponad-
to, ze pozytywne do$wiadczenia w pracy zdalnej moga faczy¢ sie z obnizonym
poziomem technostresu, a samo to do§wiadczenie znaczaco oddziatywalo na
poziom przeplywoéw pracy. Przy tym technostres sprzyjal poczuciu samotnosci®.
W grupie pracownikéw zdalnych uchwycono takze negatywny wplyw techno-
-complexity na dobrostan, a w kategorii pracownikéw biurowych - znaczenie
techno-invasion: pozytywne dla indywidualnej wydajnosci, negatywne dla
dobrostanu®. Charakterystyczne wnioski wynikaja tez z badan wykonanych
w 2023 roku. Ot6z pracownicy zdalni czeéciej doswiadczali wysokiego pozio-
mu technostresu i strachu przed COVID-19. Wystepowanie technostresu bylo
dodatnio powigzane z konfliktem praca-rodzina, przy tendencji do nadmiernej

23 8. Obrovac Sandqpvist, J. Persson, L. Aberg, The Effects of Technostress through Virtual Meetings
on Employee-level, DiVA, https://www.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2%3A1436524&d-
swid=-443 (dostep: 22.01.2024).

24 D. Geun Kim, C. Won Lee, Exploring the Roles of Self-Efficacy and Technical Support in the
Relationship between Techno-Stress and Counter-Productivity, ,Sustainability” 2021, nr 8 (13), s. 16,
DOI: 10.3390/su13084349.

2> P. Kot, Role of Technostress in Job Satisfaction and Work Engagement in People Working with
Information and Communication Technologies, ,,Pakistan Journal of Psychological Research” 2022,
nr 3 (37), s. 343-344, DOI: 10.33824/PJPR.2022.37.3.20.

26 P. Spagnoli, M. Molino, D. Molinaro i in., Workaholism and Technostress During the COVID-19
Emergency: The Crucial Role of the Leaders on Remote Working, ,Frontiers in Psychology” 2020, nr 11,
s. 5-6, DOI: 10.3389/fpsyg.2020.620310.

7 C. Consiglio, N. Massa, V. Sommovigo i in., Techno-Stress Creators, Burnout and Psychological
Health among Remote Workers during the Pandemic: The Moderating Role of E-Work Self-Efficacy,
»International Journal of Environmental Research and Public Health” 2023, nr 22 (20), s. 15-16, DOI:
10.3390/ijerph20227051.

28 P. Singh, H. Bala, B. Lal Dey i in., Enforced Remote Working: The Impact of Digital Platform-
-Induced Stress and Remote Working Experience on Technology Exhaustion and Subjective Wellbeing,
»Journal of Business Research” 2022, nr 151, s. 278, DOI: 10.1016/j.jbusres.2022.07.002.

2 D. Taser, E. Aydin, A.O. Torgaloz i in., An Examination of Remote E-Working and Flow Expe-
rience: The Role of Technostress and Loneliness, ,Computers in Human Behavior” 2022, nr 127, s. 6-7,
DOI: 10.1016/j.chb.2021.107020.

3% L. Hurbean, O. Dospinescu, V. Munteanu i in., Effects of Instant Messaging Related Technostress on
Work Performance and Well-Being, ,,Electronics” 2022, nr 16 (11), s. 16, DOI: 10.3390/electronics11162535.
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pracy. Technostres narastal tez wraz z wiekiem, a konfliktéw miedzy sfera pracy
i zyciem rodzinnym czes$ciej doswiadczaly kobiety niz mezczyzni®.

Koncepcja technostresu w pracy zdalnej — badania wtasne
Przedmiot i problematyka badan

Koncepcja badan wilasnych zostala opracowana na podstawie przegladu
literatury, ale zawiera takze autorskie propozycje. W przypadku inspiracji ba-
dawczych najwieksze znaczenie mialy ustalenia teoretyczne zespotu: Monideepa
Tarafdar, Qiang Tu, Bhanu S. Ragu-Nathan, T.S. Ragu-Nathan®, w tym dotyczace
kreator6éw stresu: techno-overload, techno-invasion, techno-complexity, tech-
no-insecurity, techno-uncertainty (zob. punkt artykulu poswigcony definicjom
technostresu). Niemniej podjecie badan wynikato réwniez z obserwacji doswiad-
czen okresu pandemii COVID-19, ktéry radykalnie wplynal na wiele obszaréw
polskiej gospodarki, w tym na upowszechnienie zdalnego modelu pracy. Celem
badan byl opis cech i uwarunkowan zjawiska technostresu obecnego w trakcie
$wiadczenia pracy zdalnej. Przedmiotem badan byly natomiast doswiadczenia
pracownikow biurowych w zdalnym modelu pracy zwigzane z trybem, trescig
i sposobami §wiadczenia pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawiska tech-
nostresu. Wyodrebnione kreatory technostresu® tworzyly kategorie badawcze, do
ktorych przyporzadkowano skladniki (tab. 2). Powiazania miedzy kategoriami
badawczymi wraz z elementami sktadowymi zawiera schemat analizy (rys. 1).

Sformutowany problem badawczy (gtéwny) brzmiat: Jakie byly do§wiadczenia
pracownikéw biurowych zwigzane ze stresem cyfrowym w pracy zdalnej oraz
jakie czynniki decydowaty o tych doswiadczeniach? Problemy szczegolowe,
wyjasniajace jego zakres, tworzyly obszerny zbiér*, ale ze wzgledu na ograni-
czong objetos¢ artykulu zostang wymienione tylko najwazniejsze grupy pytan.

Przecigzenie technologiczno-informacyjne (techno-overload) uznano za
efekt dlugiego oraz intensywnego czasu wykonywania obowigzkéw zawo-
dowych i nawarstwienia technologii w procesie pracy. Pierwsza grupa pytan

' V. Sommovigo, C. Bernuzzi, G.L. Finstad i in., How and When May Technostress Impact Wor-
kers’ Psycho-Physical Health and Work-Family Interface? A Study during the COVID-19 Pandemic in
Italy, ,,International Journal of Environmental Research and Public Health” 2023, nr 3 (20), s. 14-16,
DOI: 10.3390/ijerph20021266.

32 M. Tarafdar, Q. Tu, B.S. Ragu-Nathan, T.S. Ragu-Nathan, The Impact of Technostress on Role
Stress and Productivity, ,Journal of Management Information Systems” 2007, nr 1 (24), s. 315-316,
DOI: 10.2753/M150742-1222240109.

* Tamze.

3t ‘W sklad problematyki szczegélowej weszto 35 pytan o réznym stopniu zfozonosci (por. rys. 1).
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Tabela 2. Opis kategorii badawczych

Kategoria badawcza Sktadniki i definicje

- zwiekszenie tempa pracy: wykonywanie obowiazkéw zawodowych
w szybszym tempie za sprawg technologii;

- zwigkszenie obcigzenia pracg: wykonywanie wiekszej ilosci pracy za
sprawg technologii;

- nawarstwienie technologii: problemy ze skupieniem si¢ na pracy po-
wodowane uzytkowaniem réznych technologii jednoczesnie;

Techno-overload

- zatarcie granicy miedzy Zyciem prywatnym a zawodowym: poczucie
zatarcia granicy miedzy zyciem prywatnym a zawodowym za spra-
wa technologii;

- laczno$¢ z miejscem pracy: poczucie pozostawania w ciaglej faczno-
$ci z miejscem pracy za sprawg technologii;

- nadgodziny: korzystanie z nadgodzin za sprawg technologii;

- rezygnacja z przerw: rezygnacja z przerw w trakcie pracy za sprawa
technologii;

Techno-invasion

- dostateczny poziom kompetencji technologicznych: poziom kom-
petencji technologicznych pozwalajacy na zadowalajace wykonywa-
nie obowigzkéw zawodowych;

- adaptacja do zmian: wieksze zapotrzebowanie czasu na adaptacje do
nowych rozwigzan technologicznych;

- niedostateczna ilo$¢ czasu na rozwijanie kompetencji technologicz-
nych: brak czasu na rozwijanie kompetencji technologicznych;

- ztozono$¢ nowych rozwiazan technologicznych: postrzeganie no-
wych rozwigzan technologicznych jako zbyt skomplikowanych;

- problemy z obstugg programu: problemy z obstuga programu ze
wzgledu na braki w kompetencjach cyfrowych;

- negatywne emocje towarzyszace pracy z programem: odczuwanie
zdenerwowania i stresu z powodu pracy z danym programem;

- pietrzenie si¢ trudnoéci z pracg z danym programem: pietrzenie sie
trudnoéci z uzytkowaniem programu do stopnia uniemozliwiajace-
go dalszg prace;

Techno-complexity

Kreatory technostresu

- zagrozenie dla zatrudnienia ze strony nowych technologii: poczucie
zagrozenia dla zatrudnienia ze wzgledu na nowe technologie;

- zagrozenie dla zatrudnienia ze strony pracownikéw: poczucie za-

Techno-insecurity grozenia dla zatrudnienia ze wzgledu na pracownikéw dysponuja-
cych lepszymi kompetencjami technologicznymi;

- aktualizowanie kompetencji technologicznych: rozwijanie wlasnych
kompetencji technologicznych w celu unikniecia zastgpienia;

- problematycznos¢ pracy z programami/aplikacjami: problematycz-
no$¢ pracy na danej liczbie programéw/aplikacji;

- ocena czestotliwo$ci zmian: ocena czestotliwoéci zachodzacych
zmian w oprogramowaniu;

Techno-uncertainty
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- poziom stresu: ocena poziomu stresu towarzyszacego pracy zdalnej;
Odczuwanie stresu - wplyw technologii na stres: ocena wplywu uzytkowania technologii
na stres w pracy zdalnej;
ligzi;l;ttg;? :nyerI;j«rych - ocena wlasnych kompetencji cyfrowych dokonana przez pracownika;
. - to suma czynnikéw doswiadczonych w miejscu pracy, ktére przekla-
Satysfakcja z pracy daia i budzeni onal .
ja si¢ na wzbudzenie pozytywnego stanu emocjonalnego;
- charakter stanowiska pracy: zajmowanie przez pracownika stanowi-
. ska kierowniczego lub samodzielnego w organizacji;
Cechy wykonywanej . . Ny
- czas pracy: wykonywanie obowigzkéw zawodowych w ramach ru-
pracy chomych lub statych godzin pracy;
- czestotliwoé¢ pracy zdalnej: czestotliwo$¢ pracy w zdalnym modelu;
- liczba uzywanych programéw/aplikacji w pracy: liczba programéw/
aplikacji wykorzystywanych w trakcie pracy przez pracownikéw da-
Oprogramowanie nej firmy;
- czestotliwo$¢ zachodzacych zmian w oprogramowaniu: czestotli-
wo$¢, z jaka firma wprowadza zmiany w oprogramowaniu;
Cechy spoleczno- — zespot cech charakteryzujacych badanych, na ktére sktada sig: wiek,
demograficzne ple¢, wyksztalcenie, forma zatrudnienia, staz pracy na obecnym sta-
i zawodowe nowisku;
Sytuacja rodzinna - stan cywilny, posiadanie (lub nie) dzieci na utrzymaniu.

Zr6do: opracowanie wiasne.

dotyczyta tego, w jaki sposdb charakter stanowiska, czas i czestotliwos¢ pracy
zdalnej - réznicuja doswiadczanie przecigzenia technologiczno-informacyj-
nego; czy wigksza odpowiedzialnos¢, dluzszy czas wykonywania obowigzkow
zawodowych i czestsze korzystanie ze zdalnego trybu wplywaja negatywnie na
poczucie przecigzenia technologiczno-informacyjnego.

Kwestie zaburzenia réwnowagi cyfrowej miedzy pracg i zyciem po pracy
(techno-invasion) zestawiono z cechami pracy oraz sytuacja rodzinng (obszar
szczegblnego znaczenia i oddzialywania czynnikéw zwigzanych ze stresem).
Pytania drugiej grupy odnosily si¢ do powigzan mig¢dzy sytuacja rodzinng i ob-
szarem techno-invasion, a takze zréznicowania tego obszaru przez charakter
stanowiska, czas i czestotliwo$¢ pracy zdalne;.

Techno-uncertainty dotyczylo uczucia niepewnosci technologicznej, w zwiaz-
ku z tym 6w obszar polaczono z kategoria oprogramowanie. Postawiono tu
pytania m.in. na temat problematycznosci danej liczby programdw/aplikacji
i oceny czestotliwoséci zmian w oprogramowaniu uzytkowanym w organizacji.

Plaszczyzny techno-complexity i techno-insecurity zostaly powiazane z po-
ziomem umiejetnosci technologicznych i cyfrowych, dlatego w pytaniach (grupa
czwarta) uwzgledniono deklarowang ocen¢ kompetencji cyfrowych oraz poziom
kompetencji technologicznych (w relacji do potrzeb uzytkowania technologii
i redukcji poczucia zagrozenia zatrudnienia).
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Wszystkie sktadniki technostresu (tab. 2) zestawiono z cechami spoteczno-
-demograficznymi (rys. 1), co bylo podstawg piatej grupy pytan o role tych cech
w réznicowaniu obszaréw technostresu. Szczeg6lng uwage poswigcono ponadto
pytaniom dotyczacym z jednej strony odczuwania stresu w zdalnym modelu
oraz oddziatywania technologii, cech pracy i kompetencji cyfrowych na jego
poziom, z drugiej - inhibitorom stresu, zwlaszcza znaczenia satysfakeji z pracy.

Rysunek 1. Schemat analizy

® Odczuwanie stresu: 4—— |Cechy spoteczno-demograficzne:
~ Poziom stresu - Rok urodzenia
- Wptyw technologii na stres L - Ple¢
- Wyksztatcenie
T Techno invasion: - Forma zatrudnienia
— Zatarcie granicy miedzy - Staz pracy na obecnym
zyciem prywatnym a zawodowym stanowisku
- Lacznos¢ z miejscem prac | =
3 = Nadgodjziny B { Satysfakcja z pracy J
- Rezygnacja z przerw Cechy pracy:
- Charakter stanowiska pracy
He Techno overload: - Czas pracy
- Zwiekszenie tempa pracy - Czestotliwosc¢ pracy zdalnej

— Zwigkszenie obcigzenia praca
- Nawarstwienie technologii
Sytuacja rodzinna:

L - Stan cywilny
He Techno uncertainty: - Posiadanie dzieci
- Problematycznosé pracy na utrzymaniu
z programami/aplikacjami
— Ocena czestotliwosci zmian Oprogramowanie:

- Liczba uzywanych
programéw/aplikacji w pracy
- Czestotliwos¢ zachodzacych
Zmian w oprogramowaniu

Techno insecurity:
He — Zagrozenie dla zatrudnienia ze
strony nowych technologii
- Zagrozenie dla zatrudnienia ze
strony pracownikow
- Aktualizowanie kompetencji
technologicznych

- Techno complexity:
- Dostateczny poziom
kompetencji technologicznych
- Adaptacja do zmian
- Niedostateczna ilo$¢ czasu na
rozwijanie kompetencji technologicznych
- Ztlozonos¢ nowych rozwigzan technologicznych
- Problemy z obstugg programu
- Negatywne emocje towarzyszace pracy
Z programem
- Pietrzenie sig trudnosci z pracg
z danym programem

Subiektywna ocena
kompetencji cyfrowych

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Na podstawie tak okres§lonych ptaszczyzn badawczych i uwzglednionych
relacji podjeto probe opracowania hipotez badawczych (schemat relacji —
rys. 1). Ze wzgledu na wieloplaszczyznowos¢ koncepcji trudnoscig okazato
sie sformulowanie ogélnej hipotezy. Dlatego postuzono sie zbiorem hipotez,
bedacych przypuszczeniami w zakresie nastepujacych powigzan miedzy zmien-
nymi: cechy pracy i wlasciwosci obszaru techno-overload; cechy pracy i sytuacji
rodzinnej a wlasciwosci techno-invasion; cechy techno-complexity i techno-in-
security a poziom kompetencji cyfrowych. W przypadku techno-uncertainty
przyjeto, Ze moga wystapic zaleznosci miedzy: liczbg uzywanych programow/
aplikacji w pracy a problematycznoscia pracy (z programami/aplikacjami);
czestotliwoscia zachodzacych zmian w oprogramowaniu a ocena czestotliwosci
tych zmian. Uwzgledniono takze relacje: satysfakcja z pracy a poziom stresu;
poziom kompetencji cyfrowych a udzial technologii w odczuwaniu stresu; ce-
chy pracy a poziom stresu. W hipotezach odwotano si¢ ponadto do zaleznosci
miedzy cechami spoleczno-demograficznymi a poszczegdlnymi wymiarami
technostresu: techno-overload, techno-invasion, techno-complexity, techno-
-insecurity, techno uncertainty.

Uwagi metodologiczne

Badania wlasne zostaly skierowane do pracownikéw biurowych, ale dla po-
trzeb zmniejszenia zr6znicowania zawodowego respondentéw wyodrebniono
grupe ksiegowych’®. Respondentdéw pozyskano za pomocg doboru sieciowego
(nielosowego), co polegato na wyborze 0s6b zrzeszonych przy okreslonej sieci
ustugowej (portal Ksiegowo$¢24 i grupa na Facebooku - Ksiegowos$¢ moja pasja).
Gléwnym powodem badania 0séb pracujacych zdalnie byla che¢ obserwacji
czynnikéw zdalnego modelu pracy oraz jego powigzania z technostresem, przy
$wiadomodci, iz czg$¢ tych problemoéw dotyczy takze 0séb pracujacych stacjonar-
nie. W obu modelach pracownicy funkcjonuja jednak w odmiennych warunkach
pracy (np. powigzanie miejsca wykonywania pracy z zZyciem rodzinnym), jak
tez moga liczy¢ na odmienne formy wsparcia ze strony organizacji (np. kwestie
komunikacji, problemy techniczne). Badanie wykonano w 2023 roku metoda
sondazu z wykorzystaniem techniki CAWI (Computer Assisted Web Interview).

3> Dla celéw analizy, oprdcz hipotez badawczych, opracowano ponad 150 hipotez statystycznych.

3¢ Nawet w wypadku tej grupy zawodowej wystepuje dyferencjacja zbiorowosci i roznice ter-
minologiczne, co utrudnia klasyfikacje czy precyzyjne okreslenie liczby oséb wykonujacych zawod
ksiggowego/-ej w Polsce — P. Kabalski, Ksiggowos¢ w Polsce jako zawdd kobiecy. Skala, przyczyny,
okolicznosci, skutki, Wydawnictwo IUS PUBLICUM, Katowice 2021, s. 12-13.
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Kwestionariusz ankiety cechowat wysoki stopien standaryzacji”, ze znaczacym
udzialem pytan w formie skal pomiaru postaw, w tym skali Likerta.

Opis wynikow i dyskusja

Zastosowana metoda doboru préby i technika zbierania danych w jakim$§
stopniu przyczynily si¢ do nadreprezentacji niektorych kategorii respondentow,
w tym kobiet (76,2% sposrdd 122 0séb) czy os6b miodszych (54% oséb liczyto
mniej niz 40 lat, a 13,9% - 50 lat i wiecej). Podobna uwaga odnosi si¢ do po-
ziomu wyksztalcenia, gdyz przewazajaca czes¢ badanych miata wyksztalcenie
wyzsze - 86,1% (w tym II stopnia — 19,7%). Dodatkowe znaczenie miata specyfika
przygotowania do zawodu ksiegowego/-ej.

Jezeli chodzi o ogélne wyniki, warto podac, ze ponad potowa respondentow
(57,3%) pracowata na podstawie umowy o prace (w tym na czas nieokreslony -
43,4%), a 24,5% prowadzilo wlasng dziatalnos¢ gospodarcza. W wiekszosci
przypadkow staz pracy przekraczal 5 lat (71,3%). Zajmowano kierownicze
(36,1%) i samodzielne stanowiska pracy (63,9%). Dominowal nienormowany
czas pracy/ruchome godziny (77,0%), podobnie jak model pracy zdalnej (co
najmniej cztery dni w tygodniu pracowalo w tym trybie 34,4% osob, raz w ty-
godniu i rzadziej tylko 5,7%). Badani dobrze ocenili posiadane kompetencje
cyfrowe - 90,2% (w tym bardzo dobrze - 44,3%). Zdecydowana wigkszo$¢
wyrazila satysfakcje z pracy - 78,7%. Niemniej jednak poziom technostresu
okazal si¢ zréznicowany. Najbardziej obcigzonymi obszarami byly podkatego-
rie techno-overload (65,5%), techno-invasion (53,5%) oraz techno-insecurity
(37,6%). W najmniejszym stopniu technostres przejawil si¢ w kategoriach
techno-complexity (24,1%) i techno-uncertainty (19,7%). Mozna to interpre-
towad, odwolujac si¢ z jednej strony do stosunkowo korzystnych (samo)ocen
posiadanych kompetencji (w tym umiejetnosci cyfrowych), z drugiej zas — do
akceptacji tempa dokonujacych sie zmian technologicznych w pracy. Ponadto
mozna wskazaé na znaczenie satysfakeji z pracy oraz czynnikéw zwigzanych
z wykonywaniem pracy zdalnej, np. specyfiki zawodowej i rodzaju czynnosci.

Uzyskane wyniki dostarczyly interesujacych danych na temat ogdlnego
obrazu technostresu w grupie ksieggowych, w tym pozwolily na identyfikacje
przejawow technostresu i najbardziej dotknietych nim obszaréw pracy. Okazaty
sie nimi: tempo $wiadczenia pracy (63,9%); obciazenie praca (85,3%); ciagla
taczno$¢ z miejscem pracy (79,5%); rezygnacja z przerw (44,3%); nadgodziny
(37,7%). Wyodrebniono réwniez inhibitory stresu, gtéwnie w postaci satysfakcji

37 Podstawa konstrukeji kwestionariusza: autorska koncepcja badawcza i narzedzie oparcowane
przez zep6t (M. Tarafdar i in.).
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z pracy i wysokiego poziomu kompetencji cyfrowych. Zdiagnozowano ponadto
czynniki zwigzane z pracg, ktore potencjalnie mogg przyjac role stresoréw. Do
takich naleza: charakter stanowiska pracy, czestotliwos¢ pracy zdalnej, forma
zatrudnienia, staz pracy.

Analiza dotyczaca hipotez przyniosta niejednoznaczne efekty. W czesci przy-
padkéw uchwycono powigzania miedzy zmiennymi. Dotyczy to na przyktad
zalezno$ci miedzy subiektywna oceng kompetencji cyfrowych i odczuwaniem
zagrozen (zatrudnienie) ze strony nowych technologii czy wspotpracownikow.
Okazalo si¢ réwniez, ze osoby dysponujace dobrym poziomem kompetencji
cyfrowych w mniejszym stopniu obawialy sie tychze zagrozen. Stwierdzono
tez wystepowanie zwigzku miedzy cechami pracy i zwigkszeniem tempa pracy:
im mniejsza czestotliwo$¢ pracy zdalnej, tym mniej zauwazalny byt problem
zwiekszenia tempa pracy. W wypadku niektérych hipotez nie udalo si¢ jednak
stwierdzi¢ przyjetych powigzan. Wérdéd prawdopodobnych przyczyn mozna
wskaza¢ limitacje badan wlasnych: stosunkowo niewielka liczebnos¢ proby
i rozklad danych w poszczegélnych kategoriach, konieczne ograniczenie za-
kresu zmiennych z uwagi na technike CAWI (np. odmowa udziatu przy zbyt
szczegolowych ankietach). Specyficzne struktury cech, czyli nadreprezentacja
kobiet, 0s6b z mlodszych grup wiekowych, badanych posiadajacych wyzsze
wyksztalcenie czy wysoko oceniajgcych wlasne umiejetnosci technologiczne,
w istotny sposob profilowaly wyniki.

Podsumowanie

Z perspektywy rozwazan poswieconych zastosowaniu koncepcji techno-
stresu w badaniach socjologicznych, w tym badaniach wtasnych, mozna sfor-
mutowac¢ kilka wnioskow ogélnej natury. Przede wszystkim wszechobecna
»technologizacja” i zjawisko technostresu powoduja zmiany w wielu obszarach
zycia spofecznego, w tym — pracy, co wymaga systematycznego aktualizowania
uje¢ badawczych celem poszukiwania rozwigzan (nowych) problemdéw spo-
tecznych. Jednoczesnie realizacja badan okazuje si¢ niezwykle zlozona, nawet
przy ograniczeniu do tematyki pracy zdalnej i konkretnej grupy zawodowe;.
Przeglad literatury dotyczacej technostresu umozliwil uchwycenie wspélnych
rozwigzan w koncepcjach przedmiotowego zjawiska, mimo wielosci sposobdw
jego definiowania. Dotychczas wypracowane ustalenia teoretyczne i badawcze
tworzg uzyteczne podstawy dla wielowymiarowego opisu zjawiska techno-
stresu oraz pozwalajg uchwyci¢ jego kluczowe obszary i skuteczne inhibitory.
Z wykorzystaniem tego dorobku na gruncie socjologii wiazg si¢ jednak pewne
ograniczenia, zwlaszcza wobec dominacji psychologicznych ujg¢ technostresu
W pracy, a takze preferowania przez badaczy metod badan ilosciowych.
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Zrealizowane badania wlasne takze dostarczyly wielu istotnych informacji
na temat technostresu oraz problemow, ktdre taczg sie z eksploracja tego zja-
wiska. Opracowanie konstruktu teoretycznego i konceptualizacja okazaly si¢
zlozonym procesem, a szczegdlowo$¢ przedmiotowego zagadnienia i kategorii
(elementy skladowe) spowodowala liczne trudnosci w toku konceptualizacji
i operacjonalizacji. Konieczny byt takze kompromis na etapie konstrukcji na-
rzedzia badawczego, w postaci ograniczenia zakresu mierzonych cech (warunki
CAWI). W rezultacie zostaly rozpoznane wlasciwosci technostresu i przyczyny
jego powstawania, ale limitacje samych badan (np.: liczebnos¢ proby, struktury
cech respondentdw i rozproszenie danych) wplynety na ostateczne efekty analizy
oraz na formutowane wnioski. Najbardziej czytelne rezultaty dotycza wykazania
powiazan miedzy cechami spoleczno-demograficznymi i zaawansowaniem
wykorzystywanych technologii ICT oraz kompetencjami cyfrowymi. Cechy te
pelnily wazng funkcje w wyjasnianiu determinant technostresu, jak réwniez
specyfiki sytuacji pracy poszczegdlnych kategorii pracownikéw zdalnych (np.
osob najmtodszych i najstarszych, kobiet), wplywu technostresu w pracy na
inne sfery Zycia.

Podsumowujac, warto podkresli¢, ze mimo pewnych niedoboréw w zakresie
badan dotyczacych technostresu w pracy, sa one systematycznie rozwijane, co
ilustrujg rowniez przywotane w artykule przyktady. Ich przeglad dowodzi jednak
wyraznego zrdznicowania spojrzenia na problem technostresu, podobnie jak na
stosowane pojecia i definicje. Nie jest to zaskakujace, poniewaz temat wzbudza
zainteresowanie przedstawicieli wielu dyscyplin naukowych, tak psychologii czy
socjologii, jak i medycyny czy informatyki, a cz¢$¢ uje¢ ma interdyscyplinarny
charakter. Stanowi to szczegdlne wyzwanie z punktu widzenia opracowania kon-
cepcji (nowych) badan. Problemy realizacji taczg sie takze z innymi kwestiami.
Jest to chociazby dobor grupy badanych, poniewaz technologia jest stosowana
praktycznie w kazdej profesji, ale stopient zaawansowania wykazuje znaczace
réznice. Doswiadczenie technostresu podlega przy tym dyferencjacji ze wzgle-
du na cechy spoleczno-demograficzne, w tym wiek i pte¢. Ztozono$¢ zjawiska
technostresu implikuje trudno$ci definiowania i pomiaru, w tym kategorii:
kreatory stresu oraz inhibitory, umiejetnosci cyfrowe. Zagadnienie specyfiki
powiazan zdalnego modelu pracy z mechanizmami i skutkami technostresu
pozostaje zatem otwarte.
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